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SESION ORDINARIA N°02-2020
COMISION CONSULTIVA DE LA RED NACIONAL DE CUIDO Y DESARROLLO
INFANTIL CELEBRADA EL 18 DE MARZO DE 2020

Al ser las cuatro horas con veinte minutos del 18 de marzo de dos mil veinte da inicio
la Sesién Ordinaria N° 02-2020 de la Comisién Consultiva de la Red Nacional de
Cuido y Desarrollo Infantil, celebrada en la Sala de Sesiones del Consejo Directivo,
IMAS, con el siguiente quérum: :

MIEMBROS PRESENTES:

Siendo esta la hora y fecha sefialada para llevar a cabo la Sesién Ordinaria N° 02-
2020 de Comision Consultiva de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil,
se encuentran presentes Sr. Juan Luis Bermudez Madriz, Ministro de Desarrollo
Humano e Inclusién Social, Presidente Ejecutivo del Instituto Mixto de Ayuda Social y
Presidente de la Comision Consultiva de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo
Infantil, Sra. Melania Brenes Monge, Viceministra de Educacion Plblica, Sra. Yariela
Quirés Alvarez, Directora Ejecutiva de la Secretaria Técnica de la Red Nacional de
Cuido y Desarrollo Infantil, Sra. Natalia Alvarez Rojas, Viceministra de Trabajo y
Seguridad Social, Sra. Alejandra Acufia Navarro, Viceministra de Salud, Sra. Gladys
Jiménez, Presidenta Ejecutiva del Patronato Nacional de la Infancia.

AUSENTES CON JUSTIFICACION:

Sr. Roman Macaya Hayes, Presiden.te Ejecutivo de la Caja Costarricense de Seguro
Social.

Sra. Patricia Mora Castellanos, Ministra de la Condicién de la Mujer y Presidente
Ejecutiva del INAMU.

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO:

Sr. Danny Esquivel Lobo, de la ST-REDCUDI, Sra. Damaris Jiménez Artavia,
Asesora Legal de la ST-REDCUDI, Mariela Navarro Carvajal, Patronato Nacional de
la Infancia, sefior Juan Cancio Quesada Picado, Director General, DESAF, y Sr. José
Francisco Pacheco, consultor.

Queda consignado que a cada uno de los sefiores y las sefioras miembros de esta
Comisién se les proporciona una carpeta con todo el material correspondiente a los
puntos sefialados en la agenda de la presente sesién, Yy que con su consentimiento
esta sesion sera grabada, no transcrita en su literalidad, sino en los acuerdos
tomados y observaciones sefialadas. De igual manera se les podra proporcionar
copia de los audios de esta sesién, si asi lo requieren.

Se da inicio a la sesién, segln el orden sefialado en la agenda adjunta en las
carpetas:

ARTICULO PRIMERO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El sefior Presidente procede a dar lectura al orden del dia (que se incluye en las
carpetas).
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1. Articulo Primero: Lectura y aprobacion del orden del dia.

2. Articulo Segundo: Lectura y aprobacién del Acta N° 01-01-2020.

3. Articulo Tercero: Propuesta de programa Nido. MSc. Juan Luis Bermudez
Madriz, Ministro de Desarrollo Humano e Inclusién Social.

4. Articulo Cuarto: Modelo de pago compartido de la REDCUDI. MSc. José
Francisco Pacheco, Consultor.

5. Articulo Quinto: Avance en el cumplimiento de la disposicién 4.9 del Informe
N° DFOE-SOC-IF-00022-2019, sobre la eficacia y eficiencia de los CEN-CINAI
en la atencion integral de los nifios/as de O a 4 afios. Licda. Yariela Quirés
Alvarez, Directora Ejecutiva de la ST-REDCUDI.

6. Articulo Sexto: Propuesta Crecemos Juntos: articulacién municipal. Licda.
Yariela Quirdés Alvarez, Directora Ejecutiva de la ST-REDCUDI.

7. Articulo Sétimo: Criterio sobre el beneficio de Cuidado y Desarrollo Infantil.
MSc. Juan Luis Bermudez, Ministro de Desarrollo Humano e Inclusién Social.

8. Articulo Octavo: Programacién para la aplicacion del formulario para el
seguimiento de la calidad de los servicios de cuidado y desarrollo infantil.
Licda. Yariela Quirés Alvarez, Directora Ejecutiva de la ST-REDCUDI.

9. Articulo Noveno: Correspondencia: —Oficio MDHIS-093-11-2019 -Oficio
MTSS-DESAF-OF-1113-2019, —Oficio IMAS-PE-STRC-403-11-2019, —Oficio
IMAS-PE-1189-2019, -Oficio IMAS-PE-STRC-021-01-2020, —Oficio IMAS-PE-
STRC-061-02-2020, -Oficio IMAS-PE-STRC-089-03-2020.

10. Articulo Décimo: Asuntos sefioras y sefiores miembros de la Comisién
Consultiva.

11. Cierre de la sesion.

Se aprueba el orden del dia, no sin antes plantearse una solicitud del sefior Juan
Luis Bermudez, Ministro de Desarrollo Humano e Inclusion Social, quien destaca que
después de la aprobacion del acta aprovecharia para referirse a una modificacion al
Reglamento de la Ley N°9220 para que sea posible la realizacion de sesiones
virtuales. Asimismo, que la presentacion del sefior consultor José Francisco Pacheco
Jiménez sea realizada antes que la presentacion del programa Nido, es decir
precisamente después de las acotaciones sobre adiciones al Reglamento.

El sefior Presidente procede a someter a consideracién la aprobacién de los cambios
en el orden del dia.

ACUERDO N° 09-03-2020:

El sefior Juan Luis BermUdez, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:
“Se aprueba modificacién al orden del dia para que posterior a la aprobacién
del acta N°01-01-2020, el sefior Juan Luis Bermudez Madriz se refiera al tema
de modificaciones al Reglamento de la Ley N°9220 sobre sesiones virtuales de
la Comisién Consultiva y Comision Técnica de la REDCUDI, y seguidamente se
conozca la presentacion del sefior consultor José Francisco Pacheco Jiménez
sobre modelo de pago compartido”. Se aprueba el anterior acuerdo por votacion
unanime de los siguientes miembros presentes: sefior Juan Luis Bermudez Madriz,
sefiora Melania Brenes Monge, sefiora Yariela Quirds Alvarez, sefiora Natalia
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Alvarez Rojas, sefiora Alejandra Acufia Navarro y sefiora Gladys Jiménez. Acuerdo
en firme.

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DE ACTA N° 01-01-2020.

El sefior Presidente procede a someter a consideracion la aprobacion del acta N°01-
01-2020.

ACUERDO N° 10-03-2020:

El sefior Juan Luis Bermudez, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:
“Se aprueba el acta No. 01-01-2020”. Se aprueba el anterior acuerdo por votacién
unanime de los siguientes miembros presentes: sefior Juan Luis Berm(dez Madriz,
sefiora Melania Brenes Monge, sefiora Yariela Quirds Alvarez, sefiora Natalia
Alvarez Rojas, sefiora Alejandra Acufia Navarro y sefiora Gladys Jiménez. Acuerdo
en firme.

ARTICULO TERCERO. PROPUESTA DE MODIFICACION AL REGLAMENTO DE
LA LEY N°9220 SOBRE SESIONES VIRTUALES DE LA COMISION CONSULTIVA
Y DE LA COMISION TECNICA INTERINSTITUCIONAL DE LA REDCUDI,

El sefior Presidente de la Comisién Consultiva Juan Luis Bermtdez Madriz, procede
a proponer un acuerdo para incorporar el tema de las sesiones virtuales en el
Reglamento de la Ley N°9220. Indica:

1. Para que se adicione al Capitulo I del Decreto N°42206-MP-MDHIS Reglamento a
la Ley de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, Ley N°9220 los articulos 15,
16 17, 18 y 19 sobre la realizacion de sesiones virtuales, que tendra el alcance tanto

para la Comisién Consultiva, como para la Comisién Técnica Interinstitucional de la
REDCUDI:

Articulo 15. Sobre la realizaciéon de sesiones virtuales de la Comision
Consultiva y la Comisién Técnica Interinstitucional de la REDCUDI. Estas
podran sesionar estando algunas de las personas integrantes presentes fisicamente
y otras de forma virtual. No obstante, de manera excepcional debidamente motivada
y justificada, los miembros de estas Comisiones podrén celebrar la sesiéon con la
participacion de todas las personas integrantes en forma virtual.

Articulo 16. Requerimientos para realizar sesiones virtuales. Las sesiones
virtuales de las Comisiones deberan realizarse por cualquier medio tecnolégico que

garantice los principios de colegialidad y simultaneidad que rigen el funcionamiento
de los Organos Colegiados.

Ambas Comisiones podran sesionar de forma virtual, siempre que haya interaccion
integral, multidireccional y en tiempo real entre las personas miembros del Organo y
todas aquellas personas que participen de la sesién, en el tanto, se respeten los
principios de colegialidad, simultaneidad y deliberacion del Organo Colegiado.

Articulo 17. Participacién virtual de las personas integrantes de las Comisiones
de la REDCUDI. Cuando alguna de las personas integrantes requiera asistir
virtualmente a la sesién, debera comunicarlo por cualquier medio escrito a la persona
que preside el Comisién respectiva con al menos tres dias habiles de antelacion a la
fecha de celebracion de la respectiva sesion. En caso de urgencia debidamente
justificado, podra comunicarlo dentro de las 24 horas anteriores a la realizacion de la
sesion.
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La persona integrante que participe virtualmente en la sesién debera coordinar con la
Secretaria de cada Comision, con el tiempo suficiente previo a la hora de inicio de la
sesion, para asegurarse que cuenta con la funcionalidad de los equipos y las
condiciones necesarias para participar de forma segura en la sesion.

Es obligacién de las personas integrantes que participan virtualmente en la sesion,
asegurarse que en el lugar que se encuentren tienen los medios tecnolégicos
necesarios para garantizar su participacion, la seguridad y la privacidad de la sesion,
salvo que, en relacion con este Ultimo punto, el 6rgano colegiado haya tomado
acuerdo en sentido contrario.

Articulo 18. Actas de las sesiones virtuales. El acta correspondiente a una sesion
virtual, debera adicionarse lo siguiente:
A. Lo atinente a los motivos o razones por las cuales la sesion se realiza
de esa forma,
B. La lista de personas miembros, con la descripcion de quienes
estuvieron presentes fisicamente y quiénes de forma virtual.
C. Mecanismo tecnolégico utilizado por parte de la persona integrante
para participar en la sesion.
D. lIdentificacién del lugar en el cual se encontraba la persona miembro de
la Comisién respectiva que participé virtualmente.
E. Cualquier otra circunstancia que se considere oportuna.

Articulo 19. Desconexion de la persona integrante durante la sesién virtual.
Cuando por motivos técnicos se pierda la interaccion en tiempo real entre los
participantes en la sesién superior a diez minutos, se considerara interrumpida la
participaciéon de esa o esas personas integrantes. Esta circunstancia debera
consignarse en el acta.

Las desconexiones menores a cinco minutos no se consignaran para efectos de la
participacion de alguna de las personas integrantes.

La sesion se mantendra mientras permanezca el quérum minimo requerido”.

2. Se corre la numeracién del articulo 15 al 28 del Decreto N°42206-MP-MDHIS
Reglamento a la Ley de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, Ley N°9220
para que ahora sean del articulo 15 al 33.

Sobre el punto D, la sefiora Natalia Alvarez Rojas, Viceministra de trabajo y
Seguridad Social consulta si se refiere a ubicacion dentro y fuera del pais, a lo que el
senor Presidente Juan Luis Bermudez Madriz, indica que exactamente asi es, a
ambas posibilidades y que estas son las mismas modificaciones que se estan
haciendo a los 6rganos del IMAS.

La sefiora Yariela Quirés Alvarez menciona que el Reglamento fue enviado a
presidencia de la Republica y esta pendiente su publicacion, por lo que consulta cual
debe ser el proceder, puesto que seria mas conveniente una adicién al Reglamento.
A esto el sefior Juan Luis Bermidez Madriz responde que efectivamente seria mejor
una adicion.

Al ser las 4:54 minutos ingresa a la sesion la sefiora Melania Brenes Monge,
Viceministra de Educacion Publica.

El sefior Juan Luis Bermidez Madriz continla y menciona que la numeracién se
corrige a partir del articulo 16 en adelante.

ACUERDO N° 11-03-2020.
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El sefior Juan Luis Bermudez, procede a someter a votacién el siguiente acuerdo:
“Se acuerda que en acatamiento a las disposiciones del Ministerio de Salud
ante la emergencia por el Covid-19 y en concordancia con las medidas de
distanciamiento entre las personas, y garantizando que las sesiones de la
Comision Consultiva y de la Comision Técnica Interinstitucional de la REDCUDI
no sean suspendidas, se aprueban las adiciones al Reglamento de la Ley
N°9220 en lo que refiere al tema de realizacién de las sesiones de manera
virtual.” Se aprueba el anterior acuerdo por votacién unanime de los siguientes
miembros presentes: sefior Juan Luis Bermidez Madriz, sefiora Melania Brenes
Monge, sefiora Yariela Quirés Alvarez, sefiora Natalia Alvarez Rojas, sefiora
Alejandra Acuria Navarro y sefiora Gladys Jiménez. Acuerdo en firme.

ARTICULO CUARTO: MODELO DE PAGO COMPARTIDO. MSc. JOSE
FRANCISCO PACHECO JIMENEZ, CONSULTOR.

Se da la bienvenida al sefior José Francisco Delgado Jiménez, consultor. El sefior
Juan Luis Bermudez Madriz destaca que esta es parte de una serie de apoyos de
Eurosocial; éste en particular es un insumo que permite extender la cobertura de la
Red, José Francisco Pacheco ha sido el consultor seleccionado y nos ha estado
ayudando estos meses.

Agradece el espacio el sefior José Francisco Pacheco Jiménez quien hace algtn
acercamiento tedrico al tema. Destaca como elemento uno el cuestionamiento de
porqué se debe hacer un quiebre y salir del pensamiento de que Red de Cuido debe
ser solamente para poblacién pobre. Esto se sustenta en varios elementos; uno
porque el desarrollo infantil tiene efectos positivos sobre la poblacién infantil en el
largo plazo. En uno de sus estudios el BID destaco que la infancia temprana era una
de las inversiones mas costo efectivas que existe. En nuestro palfs, que tiene un
modelo centrado en el empleo, la erosién de los ingresos tiene repercusiones en la
base contributiva, por lo que debe tenerse presente el modelo de seguridad social
posiblemente cambie en los préximos afios y mas adelante estaremos hablando
como lo hace Lituania que habla de renta sobre el salario.

Alrededor de todo esto que se esta disefiando, hay un elemento fundamental que es
justamente el paquete de servicios que se le ofrece al beneficiario. Intervienen otros
elementos como la familia y el proveedor, también el nivel institucional. Y alrededor
de estos tres se mueven tres tipos de relaciones contractuales entre proveedor y
familia, proveedor y Estado y Estado y familia.

La definicién del paquete de beneficios termina siendo como el nucleo, porque el
paquete de servicios es el sustento para hacer el costo efectivo. Los 131 mil colones
que se dan como subsidio por parte del IMAS para la atencion de nifios y nifias en
alternativas infantiles no se pagan al vacio, se pagan sobre la definicién de un
paquete que se traduce en recursos, que se traduce en moneda por asi decirlo, y
esto me lleva a un costo por beneficiario.

Ademas, el paquete de servicios impacta en el menos tres ambitos: el legal, el
financiero y el econémico. El &mbito legal es el factor que media la relacién y pagos
entre familias y proveedores y entre Estado y proveedores. El ambito econémico
destaca las implicaciones de los servicios sobre el cuidado infantil. Y finalmente el
ambito financiero resalta el costeo unitario de los servicios y las estimaciones
generales de los requerimientos financieros. Debo conocer cuanto es el paquete y
cuanto significa eso en colones.

Objetivos de la politica de copago por parte del Estado

* Un namero suficiente de cupos en centros de calidad
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* La accesibilidad financiera para todas las familias (pobres, vulnerables,
clases medias)

* Un sistema que favorezca el trabajo formal de las mujeres => al principio,
por lo menos el copago se tiene que reservar a las parejas o
padres/madres solos que tienen una actividad profesional formal o
estudian a tiempo completo)

* Un sistema que permita a las mujeres seguir trabajando vy, si lo desea la
pareja, tener un hijo/a mas

Supone

* Pensar en un sistema evolutivo que pueda extenderse poco a poco, sin
una fragmentacion de sistemas distintos entre distintas entidades
administrativas

¢ Un presupuesto suficiente para el financiamiento del sistema y para su
administracién

* Una capacidad técnica suficiente de la Secretaria Técnica de la REDCUDI
para administrar el sistema

¢ Un sistema de informacién que permita la transmisién de datos entre
entidades administrativas (ST-REDCUDI, Patronato Nacional de la
Infancia, Instituto Mixto de Ayuda Social y CEN-CINAI) + entre ST-
REDCUDI (o el operador del copago) y centros de cuido y desarrollo
infantil.

Cuando se habla de politica de copago o pagos compartido estamos hablando desde
una perspectiva desarrollista, lo que el modelo de copago me permita. Pero hay una
segunda parte de objetivos qué se refiere al punto de a dénde o por dénde quiero yo
que ande la danza, es decir, cual direccidén quiero darle al asunto.

Hay tres grandes elementos: el primero, que haya una distribucion equitativa del
gasto publico, es decir, que las familias con peores condiciones socioecondmicas
reciban un subsidio mayor y viceversa; segundo es el control presupuestario por
control fiscal, es decir, es decir hay un techo presupuestario (muy diferente esta
situacion a la de otros paises) y el tercero, que hay una facilidad de manejo
administrativo dado que hay una experiencia que seria relativamente nueva para la
Secretaria Técnica y que requiere la mayor simplicidad posible a la hora de admitir a
las familias.

Con los tres objetivos de politica que definimos antes, ya tendriamos una lista y
parametros de referencia y supuesto de partida, lo que hablabamos:

El presupuesto es de 15.000 millones de colones

El programa subsidiaria a 18.000 familias en una primera etapa con los siguientes
supuestos de distribucion:

La poblacion beneficiaria se divide en dos grupos. El primero de ellos abarca el rango
de 0 a 4 afnos y se asume que su insercion en la Red se haria en cupos a tiempo
completo. Por su lado, el grupo de 5 a 12 afos se establece como un grupo con
necesidades de medio tiempo.

Se asumen los siguientes parametros de distribucién beneficiaria:

Un 75% de la poblacién se inscribe como beneficiarios a tiempo completo;

A lo interno de cada grupo, un 70% se conforma por infantes urbanos y el restante
30% proviene de zonas rurales.

El pago compartido debe representar un 50% del costo total del programa

El costo total por beneficiario es de 131.000 colones para tiempo completo o 85.150
colones por medio tiempo
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Esas serian las condiciones, pero también hay que considerar las variables de edad
y de zona, es decir, identificar quiénes vienen de zona urbana y quienes de rural y la
cantidad de beneficiarios de 0 a 4 afios y de 5 a 12 afios de edad. El 75% de la
poblacion que se beneficiaria es de 0 a 4 afios y el 25% de 5 a 12 arios de edad.

La sefiora Yariela Quirés Alvarez, menciona que se debe tener en cuenta que esa no
necesariamente es la realidad sino un supuesto, ya que actualmente la mayor
poblacion beneficiaria de la REDCUDI son los nifios y nifias de 6 a 12 arfios de edad.

El sefior José Francisco Pacheco menciona que lo que permite ver el modelo es que
si se beneficia a un nifio menor de 6 afos se dejaria dejar de beneficiar a dos nifios y
nifias mayores de 5 afios.

Aqui lo mas importante no es el nimero per se, sino que se den cuenta por dénde
andan los equilibrios y que, si el control presupuestario es uno de los objetivos de
politica y se necesita distribuir 18 mil personas menores de edad entre urbano y rural
y entre 0 y 4 afios y de 5 a 12 afios de edad, lo que se debe es tener nocién de
cuantos deberia ser los beneficiarios de cada grupo, y que si yo quiero aumentar o
disminuir en alguno de los grupos, tengo el efecto “cobija”, es decir habra que dejar
de cubrir a una parte de algiin grupo. Estos son los nimeros sobre los cuales
estariamos trabajando.

La poblacién a ser cubierta es aquella comprendida entre los siguientes segmentos
de ingreso neto per capita: '
 Sector urbano: entre los 112.317 y los 203.125 colones;
 Sector rural: entre los 86.356 y los 199.694 colones.

Lo anterior seguin datos de la ENAHO 2019

Urbano Rural Total
De O a 4 ainos 56,501 39,053 95,554
De 5 a 12 anos 118,298 | 76,846 | 195,144

Total 174,799 | 115,899| 290,698

En cuanto a los criterios de elegibilidad se tiene lo siguiente:
Para los menores de edad:

* Tenerentre 0y 4 afos de edad cumplidos para cupos a tiempo completo y de
5 a 12 arios para aquellos con necesidades de cupos parciales.

Para las familias receptoras del subsidio:

* La jefatura del hogar debera ser costarricense, residente permanente o haber
recibido status de refugiado/a en Costa Rica.

* Tener un ingreso per capita segun el descrito anteriormente.
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* Al menos uno de los padres debe estar activo en el mercado laboral (el padre,
la madre o los encargados). En caso que uno de los padres se encuentre
desempleado(a), tal persona deberia estar en busqueda activa de empleo o
matriculado en educacién formal. -

Sobre este ultimo punto, la sefiora Natalia Alvarez Rojas menciona que esto debe
concordar con el sistema nacional de empleo. Con este sistema, parte de lo que se
esta disefiando incluye que el servicio de cuido sea parte de la oferta programatica
que da el Estado tanto por parte de la incorporacién de la persona en la plataforma
como todo el mecanismo que tiene una funcién sistémica, con lo que ahora tenemos
que es una bolsa de empleo y el sistema busca toda una red de servicios en los que

la Red de Cuido forma parte importante y en el que se pensaria se cuente con un
cupo establecido.

El sefior Juan Luis Bermidez Madriz menciona que hay una discusién que debe
estar afinada, quién prioriza quién, por ejemplo, las familias puente nosotros pedimos
que sean priorizadas en la asignacion del beneficio de cuido, pero resulta que no
necesariamente son priorizadas por los programas de formacion y con la légica de
priorizacion vertical y horizontal que esta proponiendo el INA. No deberia ser tan
dificil articular, pero siempre pensando en que familias Puente entra con una
prioridad dentro de la prioridad y después las familias que entran por formacion.

Menciona que la forma en la que se da el beneficio es determinante y comprende lo
de las cuotas o cupos, pero tiene que ver también con la holgura presupuestaria, en
algunos momentos tengamos listas de espera alla y aca.

Interviene la sefiora Natalia Alvarez Rojas quien menciona que, aunque se tiene esa
priorizacion vertical y horizontal, habra casos en los que se mezclan otras variables,
por ejemplo, el nivel de escolaridad.

Interviene la sefiora Gladys Jiménez, Presidenta Ejecutiva del PANI, quien realiza
unas consultas. En primer lugar, la distribucion del pago completo y medio pago para
las edades de los nifios y nifias, quizas ¢de dénde surge esa distribucidn de que se
paga completo de 0 a 4 afios y la mitad de 5 a 12 afios de edad? ¢ Coémo funcionaria
€so para mujeres que tienen nifios y nifias de ambos rangos de edades, cémo
funcionaria para el pago? En el caso de las categorias residente permanente, ¢ por
qué se deja por fuera otras categorias que no necesariamente impedirian que se
brinde el beneficio? Si me preocupa que uno de los dos padres deba estar activo en
el mercado laboral, porque si entramos a analizar como nace la Red de Cuido es
precisamente un estimulo para que las mujeres jefas de hogar que son una gran
parte, pudieran tener acceso al estudio y al trabajo, pero para poder hacer eso se
necesita tener lugares donde dejar a sus hijos e hijas, entonces es una cuestion de
qué esta primero, maxime si analizamos quien ocupa la mayor parte del trabajo
informal y son las mujeres, entonces esa restriccion si me preocupa, maxime si
vemos la cantidad de hogares jefeados por mujeres es un porcentaje alto.

La sefiora Natalia Alvarez Rojas indica que estar incorporado al mercado de trabajo
implica también el estar en busca de empleo, entonces por ahi podria ir una de las
consultas que plantea dofia Gladys Jiménez, Presidenta Ejecutiva del PANI. En
cuanto al tema de las condiciones migratorias cree que puede ser por si se van a
usar fondos de asignaciones familiares, porque su reglamento restringe el acceso a
los recursos de acuerdo con la categoria migratoria de las personas.

El sefior Presidente Juan Luis Bermidez menciona que es un asunto que tiene que
ver con la pregunta, ¢a quién se le asigna el beneficio, a los padres o encargados o a
los nifios y nifias? Indica que en el caso del IMAS se le asigna a la persona
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encargada responsable del nifio o nifia. La sefiora Yariela Quirés Alvarez menciona
que en el caso del IMAS se asume que el beneficio es del nifio o nifia y éste o ésta

aparece en la planilla, pero es el padre o madre responsable quien firma la
autorizacion.

La sefiora Gladys Jiménez menciona que en el caso del PANI, el beneficio va dirigido
al nifio o nifa, pero la transferencia no es a la familia, es a la ONG directamente.

La sefiora Yariela Quirés Alvarez sefiala que se debe tener en cuenta que el modelo
de copago no viene a sustituir el trabajo de las unidades ejecutoras sino mas bien a
brindar una respuesta a las familias que van mejorando sus condiciones
socioeconémicas, entonces por eso la poblacién objetivo de este modelo son
aquellos nifios y nifias que han mejorado sus condiciones socioecondémicas y no
pueden ser atendidos por ofras unidades ejecutoras. Aquellas mujeres que se
encuentran en programas de estimulo o estan estudiando, pueden recibir el beneficio
del IMAS, PANI y CEN-CINAI. Pero ya cuando sobrepasan la linea de pobreza y no
pueden ser atendidas por el IMAS concretamente, porque ustedes si tienen un
caracter mas universal, y CEN-CINAI tiene algunas consideraciones, entonces
pasarian ahi.

El sefior José Francisco Pacheco menciona que los limites fijados por acéa
corresponden a la linea de pobreza rural y urbana, entonces las familias que estarian
siendo beneficiarias son todas las que se ubicarian encima de esa linea, con varias
consideraciones después de que se distribuye el subsidio, pero es la consideracion
especial, que ya no se encuentren en el rango de pobreza. Son vulnerables muchos
de ellos, pero habra algunos que estaran en el limite, una familia con un ingreso
promedio de unos 850 mil colones. Y la distribucion es porque se asume que el
grupo de edades de 0 a 4 afios no estd todavia inserto en el sistema educativo
mientras que el de 5 a 12 afios ya lo esta, entonces la demanda de cuido para este
segundo grupo es de medio tiempo nada mas.

La sefiora Yariela Quirés Alvarez menciona que ese medio tiempo es una
consideracion importante porque actualmente se le esta otorgando el 100% del
subsidio a todos los nifios y nifias independientemente de si van medio tiempo o
tiempo completo. Valoramos que en edad escolar requiere de mas acompariamiento,
sin embargo, esta utilizando el servicio por cuatro o tres dias, pero si podriamos
entrar en una negociacion bastante interesante con las alternativas de cuido, de que
si tiene dos nifios se le va a pagar el 100% del subsidio mientras que si tiene dos o
mas nifios se le va a pagar el 65% del monto del subsidio que corresponde alrededor
de 67 mil colones, sumado por dos, si tiene ocupacion completa, medio tiempo, hay
un ahorro para la alternativa y para la Red de Cuido porque estariamos beneficiando
mas nifios y nifias. Entonces es una decision importante que ustedes vayan
considerando para homologar los convenios con las alternativas.

El sefor José Francisco Pacheco Jiménez menciona que se plantearon tres
escenarios en el disefio del modelo, que pasa a explicar:

Tres alternativas con tres posibles plazos de implementacién:

¢ Alternativa 1. aplicacién de un monto Unico para todos los hogares sin
importar su ingreso. Dados los parametros, ese copago equivale a ¢65,500.

* Alternativa 2: segmentacion de las familias en 3 grupos, cada una con un

copago fijo y distinto pero que, en promedio, permiten alcanzar el 50% de
financiamiento. Ejercicio propuesto:
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» Escenario A: recibe 65% de subsidio
» Escenario B: recibe 50% de subsidio
» Escenario C: recibe 35% de subsidio

* Alternativa 3: aplicacién de un porcentaje fijo sobre el ingreso familiar.
En este caso, es la tasa y no el monto lo que se mantiene igual. Por
ejemplo, la familia paga un 10% del ingreso familiar en caso de cupos a
tiempo completo y 6.5% si se refiere a cupos de medio tiempo. Este es
el caso francés.

Escenario A:

299" o

C

Rural Urbano Totales

Tiempo completo | Mediotiempo [Tiempo completo| Medio tiempo

Distribucién 4,050 1,350 9,450 3,150 18,000

Gastototal | 3,183,300,000 | 689,715,000 | 7,427,700000 | 1,609,335,000 | 12,910,05C

El gato total serian los 12,910,050 durante los tres afios. La distribucién urbano rural
no es determinante, es decir no importa si usted mueve la cifra de un lado a otro, no
tiene efecto financiero, el problema es cuando usted quiere tener mas completos,
entonces tiene que restringir los medios tiempos. Porque por cada beneficiario de
tiempo completo debo quitar dos de medio tiempo.

En el siguiente grafico lo que hicimos fue trabajar cuanto corresponde esos 65 mil
colones de copago, cuanto es el peso que significaria en el ingreso promedio de las
familias, y bueno ustedes lo pueden ver en la distribucién urbano rural cémo estarian
determinados estos. Por ejemplo, para una persona en el sector urbano en tiempo
completo mas o menos esos 65 mil colones representan casi el 10% de su ingreso
familiar total bruto, en el sector rural si es mas superior, llegando al 12.4% de
incidencia, ese seria el peso que tendria el copago segun categoria de beneficiario y
zona de residencia.

Gréfico 1. Peso de un pago compartido del 50% en ingreso familiar bruto promedio

12.6%

Urbaso

0% 204 A% 6.0 SO% 16.0% 12.0% 180%

Bt ingroce promedio, madio iempa % ingreso promedio, tiemps compteto

Fuente: Cdlculos con base en ENAHO 2019
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Cuando los subsidios son diferenciados cumplimos con un esquema de equilibrio
inicial, los rangos sobre los cuales se aplicaria, el grupo beneficiario A que recibe un
65% del subsidio, si fuera en zona urbana la familia seria aquellos que tienen per
capita entre 112 mil y 142 mil colones y si es del grupo C son las familias que estan
entre 172 mil y 203 mil colones, como puede verse abajo. Y en zonas rurales entre
161 mil y 199 mil colones. Esa seria la distribucion de ingresos vy la distribucién de
cuantas personas podrian estar en cada uno de los &mbitos.

Cuadro 1. Rangos de ingreso por grupo beneficiario

Urbano Rural
De... Hasta... De... Hasta...
Grupo A=65% 112,317 142,586 86,356 124,135
Grupo B=50% 142,587 172,856 124,136 161,915
Grupo C=35% 172,857 203,125 161,916 199,694

Fuente: Cdlculos con base en ENAHO 2019

El peso que tiene ese copago que antes era del 10% en las familias, ahora se
reduciria y va a depender mucho de qué se localiza, por ejemplo, una familia a
tiempo completo del sector urbano, el copago de 65% del subsidio representa el 7%
para la familia y si es una familia en estrato superior ese copago representa un 9%.

Rural Urbano
Tiempo completo Medio tiempo Tiempo completo Medio tiem
Grupo A= 65% 1,350 450 3,150 1,050
Grupo B=50% 1,350 450 3,150 1,050
Grupo=35% 1,350 450 3,150 1,050

Escenario B: subsidios diferenciados por grupo de ingreso

Grupo A absorbe 43% y Grupo B el 33%.

12.0%

10.4% A%

9.9%
10.0% 9.6%
8.8%

" 8.0% 7.6%
= 6.8% 7.0%
£ 6.5%
o 6.3% =
= 4 5.7% [
5 60% .—0
2 5.0%
o viia
)y
=
R 4.0%

2.0%

0.0%

Tiempo Completo Medio tiem po Tiempo Completo Medio tiem po

Urbano Rural

DOGrupo A OGrupo B OGrupo €
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Escenario B: subsidios diferenciados por grupo de ingreso

El sefior José Francisco Pacheco menciona que hicimos un analisis que le pidieron
hace un par de semanas y basicamente ampliamos las categorias, cuantas mas
categorias mas posibilidad de asignar equitativamente pero mas complejidad
administrativa, ese es el juego que tenemos cuando ampliamos a uno u otro caso. Lo
que hicimos fue asumir que se le da un subsidio muy alto a las familias que estan
cerca de la linea de pobreza, es decir, los que estan apenas saliendo es decir que
estan en una condicion de vulnerabilidad, muy pegados a la linea de pobreza reciben
un 90%, es decir familias entre 112 y 130 mil colones. Y esta es la distribucién para
el resto de grupos, y ustedes van a ver, por ejemplo, el gran tema aca es si en esta
distribucion si yo quiero cambiar el monto de los subsidios y hacerlo mas grande para
algunos de estos grupos tengo necesariamente que sacrificar el subsidio que le doy
a los dos de abajo. Por ejemplo, veamos que el grupo E solamente estaria recibiendo
un subsidio equivalente a los 13 mil colones y tendria que asumir alrededor de 117
mil colones. Y el siguiente seria el conjunto de copago definido para cada grupo:

Urbano Rural
De... Hasta... De... Hasta...
Grupo A=90% 112,317 130,479 86,356 109,024
GrupoB=70% 130,480 148,640 109,025 131,691
Grupo C=50% 148,641 166,802 131,692 154,359
Grupo D=30% 166,803 184,963 154,360 177,026
Grupo E= 10% 184,964 203,125 177,027 199,694

Cuadro 1. Distribucion de beneficiarios por zonay grupo de subsidio para Escenario 2A

Rural Urbano
Tiempo completo | Medio tiempo| Tiempo completo| Medio tiempo
Grupo A 810 270 1890 630
Grupo B 810 270 1890 630
Grupo C 810 270 1890 630
Grupo D 810 270 1890 630
‘Grupo E 810 270 1890 630

Fuente: Cdlculos con base en ENAHO 2019

Escenario C: % del ingreso familiar bruto

En relaciéon con el escenario C es cuando se le aplica un porcentaje, este caso un
10% al ingreso reportado por cada una de las familias, por ejemplo, esto significa que
en el sector urbano la familia tiene un ingreso promedio de 741 mil colones y
entonces tendria que pagar 74 mil colones si le aplicamos este 10%. Y los siguientes
serian los distintos copagos seglin sea urbano o rural.
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Gréfico 1. Montos del pago compartido para Modelo 3
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74,186

70,000

62,686

60,000

50,000 48,221

40,746

40,000

30,000

20,000

10,000

Urbano Rural Urbano Rural

Tiempo completo Tiempo parcial

Los urbanos terminarian pagando un poco mas de lo que fue el escenario A, que
hablaba de 42 mil colones por ejemplo en el sector urbano, y en el C, estaria
pagando 48 mil, pero en el sector rural ya no pagaria 42 mil, sino que le bajaria a 40
mil, ya no pagaria 65 mil pagaria 62 mil colones, mientras que el urbano si pagaria
un poco mas. Con este escenario inicial lo que pasaria es que con el modelo 3 si yo
quiero cumplir con el 50%, el copago ideal deberia ser alrededor de un 9.6% del
ingreso, para mantener el criterio de las restricciones que nos definen el trabajo
inicialmente: 15 mil millones de colones de presupuesto, 13 mil millones de colones
para cuido, 50% y 18 mil beneficiarios. Si yo quiero utilizar este modelo, mas o
menos deberiamos fijar un copago del 9.6% para que esto cumpla con el 50%, un
10% va representando un 55% con la ventaja de que permite mas cobrar a la familia,
pero se podria extender la cobertura de 18 mil beneficiarios/as.

El siguiente es un esquema resumen de dénde estan las ventajas y desventajas de
cada una de los modelos, lo que hablabamos, por ejemplo, en el tema de equidad el

copago fijo impacta el tema de la equidad porque representa un cargo fijo de las
familias de menores ingresos.

Valoracién de esquemas por objetivo de politica

Control Facilidad Equidad
presupuestario administrativa

Copago fijo (67,500)

Copago en grupos con bandas anchas
de ingreso (montos fijos diferenciados)

Copago individualizado (% de los
ingresos familiares)
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Hay un elemento de equidad que puede ser leve pero que también facilita la gestion
administrativa. El copago individualizado tiene la desventaja de que los
requerimientos de informacion y el incentivo mentir por parte de las familias se haga
evidente cuando se sepa como se juega eso, si usted lo que me esta diciendo es que
me cobra un 10% de mi ingreso pues voy a tratar de minimizar ese ingreso para
quedar dentro del grupo, pero con- un ingreso menor al que deberia estar
presentando.

Ahora bien, se plantea la pregunta de s como podemos avanzar, pero mas a futuro?
Cualquier asunto que cambie tendra un impacto financiero y lo resuelve Hacienda
por un lado o lo resuelve una mejor afiliacion, la meta de 18 mil beneficiarios yo la
puedo ajustar, pero debo redefinir las reglas del juego, por ejemplo, tendrian
prioridad de acceso, no de tarifa:

* Hogares monoparentales
* Menores con discapacidad

 Distribucion rural-urbana: depende mucho de cuantos cupos tengamos
para poner a andar esto. Si no hay una capacidad instalada, el sistema
de oferta nos podria generar una dificultad por mas que quisiéramos
empujar este tema. Por ejemplo, estariamos asignando un 70% de los
18 mil beneficiarios/as a familias urbanas y un 30% a familias rurales.

« Revalorizacion del subsidio: Tema que en algun momento va a tener dos
temas de discusion, ¢cudl va a ser la regla para que todos los afios haya un
ajuste al subsidio? ¢(O vamos a hacerlo de cada cuanto? El pais, por las
condiciones econdmicas, puede estar esperando segun el Banco Central que
habla de una inflacién de 1.2%-1.5% a raiz de la desaceleracién econdémica
que pueda ocasionar el Coronavirus, entonces de alguna manera no habria un
peso muy importante en un afio si yo no ajusto, pero quizas el acumulado con
inflaciones del 2% en un quinquenio ya es un 10%. Ese es un primer ajuste
que hay que negociar con los proveedores, el otro es si en alguin momento
hay que ajustar el paquete que ya nos lleva a un ejercicio distinto porque es
un replanteamiento de los servicios y del tipo de recursos que voy a necesitar
para eso. Esto son negociaciones de mas largo alcance pero que
eventualmente si seguimos teniendo presupuesto rigido pues en algin
momento hay que aflojar por ahi la cosa.

« Vehiculos de gestion de fondos: Esto ya lo tendran que discutir ustedes,
hemos hablado de algunos como el fideicomiso, pero eso lleva un proceso
interno que demanda paciencia y tiene ademas un proceso administrativo de
mucho cuidado. Mi mayor temor es que el tema del copago genera contratos
que, en su primera version, pueden ser contratos muy incompletos, por lo que
podrian aparecer muchos issues que no estaban contemplados en los
contratos y que una muy buena idea como esta pueda dificultar la operacion
final. El tema de los contratos es solamente un paso, el tema del fideicomiso
lleva desde su concepcion inicial, los términos de referencia, la seleccion, no
todas las unidades financieras del pais quieren trabajar con copagos,
solamente se les esta pagando por gestionar los pagos facturas. Es decir, es
un fideicomiso que no gusta mucho, ademas que es una cuota relativamente
pequefia de pago, y aca tenemos un problema, que funciones anotamos en el
fideicomiso y cuales nos dejamos en la institucion, tampoco se puede recargar
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muchas cosas en el fideicomiso porque la Contraloria General de la Republica
le podria cuestionar el proceso.

En la mayoria de los modelos internacionales de copago cuando una familia tiene
varios miembros que necesitan de la Red, el segundo, tercero y cuarto miembro
se dan por descuento. Esto no es un caso que estemos considerando ahora, por
ejemplo, nosotros revisamos algunos esquemas en Estados Unidos y el segundo
beneficiario solia tener entre un 15%-20% de descuento sobre la cuota que
pagaban por el primero. Este es el tema de las economias a escala, estas
metiendo a dos personas que igual tendrias que gastar si pagas una sola. Esto es
un asunto que no esta contemplado, lo estamos definiendo en el documento
como algo que detallar después, pero no deja de tener importancia sobre todo por
el lado de la familia (economias escala y familias).

Correquisitos para que el asunto camine

* Establecimiento del Fideicomiso

* Fortalecimiento normativo-administrativo de la ST-REDCUDI
e Gobernanza
e Operacién
* Revision del instrumento contractual

* Sistema de seguimiento: La Red podria convertirse en un modelo de para
hacer financiamiento no tradicional, tiene mucho de las caracteristicas de los
modelos de financiamiento no tradicional. Tengo alguien externo a mi mismo
que me pueden proveer los recursos a mi mismo como gestor y tengo a
alguien financiador, lo que ocupo es establecer algiin mecanismo contractual
sobre el cual sustente los resultados. Con estos modelos lo gue se hace es
establecer riesgos, el pago lo asume el proveedor y si no alcance ciertas
metas no se le paga lo que hay que pagarle.

* A largo plazo, para extender en nimero de cupos financiados, se podria
pensar en buscar otras fuentes de financiamiento (empresas, municipios,
seguridad social, etc.) con valoracion de estas iniciativas.

El copago tripartito con las empresas

Justificacion

* Las empresas pueden fidelizar sus asalariados.

* Pueden mejorar su vida cuotidiana y asi su productividad.
Ventajas

* Permite aliviar los costos por parte del Estado.

¢ Permite abrir mas cupos con copago.

Inconvenientes

* Una minoridad de empresas aceptase este copago si no es obligatorio (las
mas grandes con una mano de obra mayoritariamente femenina.

* El sistema tomara por menos 2 afios para implantarse.
. 15
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* Se necesitan incentivos para las empresas: exenciones de impuestos sobre
los beneficios por ejemplo (y una reforma de la ley).

* Solo puede completar el sistema del copago entre familias y Estado (seguira
siendo marginal).

* Evitar una dualidad entre un sector con ventajas importantes para los
asalariados protegidos de algunas empresas y nada para los demas.

Propuestas

*Negociar los incentivos con el ministerio de hacienda (% que se podra deducir
de sus impuestos).

* Con el INAMU, definir el sistema de incentivos por parte del Estado con las
empresas ya involucradas en la lucha contra las brechas de género.

* Prever una campana de comunicacién en direccién de las empresas.

* Inventar un sistema que permita valorar el esfuerzo de estas empresas en
términos de comunicacién para sus clientes Yy para sus asalariados: premio,
comunicacion en la television, etc.

Alternativa o politica complementaria para un copago obligatorio por parte de
las empresas (situacién francesa)

* Aumentar de manera obligatoria el impuesto sobre los beneficios de las
empresas para dedicar el resultado financiero al financiamiento del cuido, ya
que sirve directamente para sus asalariados.

* Aumentar las cotizaciones sociales para que el sistema de seguridad social
contribuya al financiamiento de una parte de los costos del cuido (asi como lo
hace en términos de salud).

Finaliza su presentacién el sefior José Francisco Pacheco, y abre el espacio para
consultas y observaciones.

El sefior Juan Luis Bermudez Madriz, Presidente de la Comisién Consultiva de la
REDCUDI, consulta valorando los diferentes escenarios, ¢cudl es la recomendacion
técnica? El sefior José Francisco Pacheco menciona que el escenario B retne las
condiciones para trabajar el asunto, el tema aqui es vamos a ver mejora un poco el
tema de la distribucion del gasto y equidad, es decir, ese es un paso importante, es
decir, le estariamos cobrando una tarifa muy fuerte a la familia si les cobramos una
cuota, para las familias que estan en el borde resultaria muy dificil. No es tan
complicado manejar desde el punto de vista administrativo porque solo estamos
segmentado en tres momentos.

El escenario B es uno en que se le brinda 65% a un grupo, 50% al otro y 35% a otro.
Mas o menos podriamos decir, debemos cumplir con el 50-50, si quiero mover el
subsidio al 75 al de 35 se lo bajo a 25.

La sefiora Gladys Jiménez, Presidenta del PANI, menciona que el tema de los
riesgos debe ser considerado con el fideicomiso, consulta si se trabajaria o si es una
obligacion que se trabaje con bancos estatales como fiduciario. Menciona José
Francisco Pacheco que la tendencia siempre ha sido esa.
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Indica el sefior Juan Luis Bermudez Madriz aqui estan viendo la parte financiera o
estructura sobre la cual vamos a establecer un sistema de gestion, para eso
formamos una comision alrededor de la Secretaria Técnica de la REDCUDI y ellos
mas adelante daran el criterio, no obstante, tenemos que mencionarles que dadas
las circunstancias a las que nos enfrentaremos en los préximos meses podria ser
que el mecanismo de fideicomiso que en un momento habiamos visto como lento
podria ser el momento que ocupamos para armarlo en el 2021, considerando el
sentido de realidad, sino que también nos da margen de pensar en otros que no
sabemos si el grupo lo va a proponer o ya los hayan descartado. Tenemos que
valorar el tiempo que habian dado para la propuesta porque podria ser que sea mas
rapido ejecutarlo desde nuestras instituciones, las razones por las que no lo
habiamos pensado asi era por la regla fiscal, pero en los préoximos afios es probable
que contemos con mayor holgura por la emergencia nacional.

En adicién al tema, la sefiora Mariela Navarro Carvajal, del PANI, menciona que en
el caso de los CIDAI que estan como parte de la REDCUDI, el pago se establece con
las organizaciones no gubernamentales, el PANI les paga un porcentaje del costo de
atencién mas o menos de un 60% y ellos ponen un 40% del costo total de la atencién
de los nifios y nifias, las familias son un actor importante también porque creemos en
la importancia de las mismas en el cuido de los nifios y nifias, pero el monto que se
le cobra tiene que ver no solo con su ingreso sino también con su capacidad de pago
y de otros factores de riesgo. Entonces todas las inquietudes que habia a lo interno
del equipo con este documento tenia que ver con la modificacién al modelo de costos
nuestro o ajuste, porque nos traeria muchas complejidades a lo interno del equipo,
con las organizaciones e incluso con las familias. Cunado una familia no paga se
toman decisiones en relacion con la capacidad de pago, de hacer arreglos de pago
con las familias, pero la organizacién no depende necesariamente de este monto
para la operacion. La parte mas fuerte la esta asumiendo el PANI, ellos como ONG
con animo de beneficiar a la poblacion objetivo generan sus propios recursos.

La sefiora Gladys Jiménez, Presidenta del PANI, indica que ese es uno de los temas
que hay que analizar porque hoy nosotros tenemos un modelo que no se adecua a
esto, entonces hay cosas que tenemos que resolver para hacer ese traslado a ese
nuevo modelo, pero que ademas el beneficio que hoy brindamos no necesariamente
esta asociado a lineas de pobreza o de extrema pobreza, nos manejamos con
vulnerabilidad y fuera de la linea de pobreza, que es una ventaja que hoy tenemos
para cobijar otras familias que no caben dentro del modelo IMAS, entonces yo creo
que ese es un elemento también que hay que contemplar para poder planificar que
habria que hacer de previo para poder adecuarse a ese modelo y si realmente es
conveniente adecuarnos a ese modelo y cerrar otros portillos que hoy tenemos
abiertos. Nos hemos replanteado si necesariamente es salir de la pobreza o

potenciar el desarrollo de las personas, entonces un poco por ahi es el analisis que
vamos haciendo. ‘

La sefiora Mariela Navarro Carvajal menciona que lo que si esta establecido es que
nunca se va a ver castigado el nifio o nifia, no sale del centro por una cuestién
economica de que la familia no pago.

La sefiora Yariela Quirés Alvarez menciona que ella quiere plantearle una consulta
dofia Gladys, se parte de que son tres unidades ejecutoras atencién una
determinada poblacién objetivo y con tres montos diferentes para la atencién. Entre
el IMAS y el PANI se comparten mas de 30 centros de cuido donde unos copagan
131 mil colones y la organizacién pone el resto y otros reciben 131 mil como el monto
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total. Eso ya por si mismo genera una diferencia, entonces la pregunta seria, ¢qué
posibilidades hay de que ustedes que estan estudiando los modelos de costos,
aplazarlo e incluirlo en el nuevo modelo de costos de la REDCUDI, especificando
que el PANI tiene algunos requerimientos que no necesariamente tiene el IMAS?
Estamos trabajando con familias que tienen quizas las mismas caracteristicas
socioeconémicas, pero les estamos dando un tratamiento diferente. ;,Cémo no
generar desigualdades con esas familias?

La sefiora Gladys Jiménez, Presidenta del PANI menciona que ese estudio ya esta
listo.

El sefior Juan Luis BermGdez Madriz, Presidente, agradece a José Francisco
Pacheco por el apoyo y acompafiamiento a la Secretaria Técnica de la REDCUDI.

ARTICULO QUINTO: AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LA DISPOSICION 4.9
DEL INFORME N° DFOE-SOC-IF-00022-2019, SOBRE LA EFICACIA Y
EFICIENCIA DE LOS CEN-CINAI EN LA ATENCION INTEGRAL DE LOS
NINOS/AS DE 0 A 4 ANOS. LICDA. YARIELA QUIROS ALVAREZ, DIRECTORA
EJECUTIVA DE LA ST-REDCUDI.

El serior Presidente Juan Luis Bermudez le solicita a la sefiora Yariela Quirés
Alvarez, Secretaria, que proceda a explicar el tema. La sefiora Yariela Quirés
menciona que en la sesién anterior realizada en enero del presente afio se tomé el
siguiente acuerdo: “Solicitar al Departamento de Primera Infancia del MEP y a la
Secretaria Técnica de la REDCUDI presentar a esta Comisién, un cronograma para
la implementacién y seguimiento de la disposicion 4.9 del Informe DFOE-SOC-IF-
00022-2019 sobre la eficacia y eficiencia de los CEN-CINAI en la atencién integral de
los nifios y nifias de 0 a 4 afios de edad.” Fue aprobado el acuerdo por votacion
unanime, entonces comentarles que ya hicimos la reunién entre las dos instancias y
tenemos un cronograma para cumplir con esta disposicién que va desde el mes de
enero al mes de diciembre del presente afio, en el entendido de que las acciones que
estaban para enero, febrero y marzo ya estdn cumplidas y adicionalmente
comentarles que en el médulo de la REDCUDI, en el expediente cada alternativa
tiene una consulta, ¢Utiliza la Guia Pedagdgica del MEP, cémo la utiliza o no la
utiliza? Entonces esto nos va a permitir tener un control cruzado de la utilizacion de
este instrumento.

El cronograma incluye lo siguiente:

e Elaboracion y envio del Cronograma con las actividades a desarrollar para la
implementacion del mecanismo de seguimiento y monitoreo de la aplicacion
de la Guia pedagdgica para nifios y nifias desde el nacimiento hasta los 4
arfos de edad.

e Designacion de las personas responsables para realizar el monitoreo,
seguimiento y cumplimiento de la disposicién 4.9 del Informe de la Contraloria
General de la Republica.

e Solicitar a la Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido la inclusion en el
Sistema de Informacion de un item para que los CEN CINAI indiquen si
utilizan la Guia pedagdgica para nifios y nifias desde el nacimiento hasta los 4
afos de edad.
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Solicitar a la Direccién Nacional de CEN-CINAI la directriz de aplicacion de la

Guia pedagégica para nifios y nifias desde el nacimiento hasta los 4 afios de
edad.

Definicion del proceso de capacitacion que se brindara a los Centros de
Educacion y Nutricién y a los Centros Infantiles de Atencién Integral.

Desarrollo de 9 Asesorias a 91 representantes de CEN-CINAI (Direccién

regional y oficinas locales) para la aplicacién de los Estandares esenciales de
calidad en el servicio educativo.

Reunién coordinacion ST-REDCUDI y MEP para acompafiamiento en el
cumplimiento de las acciones.

Capacitacion por medio del Aula Virtual de la Guia pedagégica para nifios y
nifias desde el nacimiento hasta los 4 afios de edad al personal de educacion
y psicologia de las 41 oficinas locales y al personal de educacion de las 9
regiones de la Direccion Nacional los CEN CINAI.

Capacitacién de la implementacion de la Guia pedagégica para nifios y nifias
desde el nacimiento hasta los 4 afios a las docentes de los establecimientos
de CEN CINAI.

Informe del mecanismo de seguimiento y monitoreo para la aplicacion de la

Guia pedagégica para nifios y nifias desde el nacimiento hasta los 4 afios de
edad.

Construccion de instrumentos de aplicacion en las visitas de seguimiento

Realizar 4 visitas de monitoreo y seguimiento en regiones de la Direccién
Nacional de los CEN CINAIl y a 4 alternativas de atencién Municipal o privadas-
del pais.

Informe de avance de las acciones realizadas para el cumplimiento de la
disposicion 4.9.

Realizar 5 visitas de monitoreo y seguimiento en regiones de la Direccion
Nacional de los CEN CINAIl y a 5 alternativas de atencion Municipal o privadas
del pais.

Informe de avance de las acciones realizadas para el cumplimiento de la
disposicion 4.9.

Informe Final del cumplimiento del mecanismo con resultados, acciones,
productos y medios de verificacion.

ACUERDO N° 12-03-2020:

El sefior Juan Luis Bermudez, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:
“Se da por recibido y conocido el avance en el cumplimiento de la disposicién

4. 9 del Informe DFOE-SOC-IF-00022-2019 sobre la eficacia y eficiencia de los

CEN-CINAI en la atencidn integral de los nifios y nifias de 0 a 4 afios de edad”.
Se aprueba el anterior acuerdo por votacion unanime de los siguientes miembros
presentes: sefior Juan Luis Bermidez Madriz, sefiora Melania Brenes Monge, sefiora

Yariela Quirés Alvarez, sefiora Natalia Alvarez Rojas, sefiora Alejandra Acufa

Navarro y sefiora Gladys Jiménez. Acuerdo en firme.
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ARTICULO SEXTO: PROPUESTA CRECEMOS JUNTOS: ARTICULACION
MUNICIPAL. LICDA. YARIELA QUIROS ALVAREZ, DIRECTORA EJECUTIVA DE
LA ST-REDCUDI.

La sefiora Yariela Quirés Alvarez, Directora Ejecutiva de la ST-REDCUDI, menciona
que el documento es una propuesta que nace de una comisién integrada por el
PANI, SINIRUBE, DESAF, ST-REDCUDI e INAMU. Hemos avanzado y hoy tenemos
una propuesta al 80% que es lo que nos han solicitado los sefiores Ministros.

El documento es una Propuesta preliminar: Lineamientos generales de atencion a
personas menores de edad de familias en condicion de vulnerabilidad
socioeconémica, mediante trabajo conjunto con Gobiernos Locales para la aplicacion
del Modelo de Pago Compartido. La Comision hizo el ejercicio de revisar diferentes
propuestas que ya habia elaborado la ST-REDCUDI, considerando el fideicomiso, la
constitucién de una fundacion, convenios con organizaciones ya existentes, este de
las Municipalidades y nunca descartamos el tema de la modificacion de normativa
interna de cada una de las instituciones que conforman la Red de Cuido, para que
ese fuera un canal de apertura a estas familias. Sin embargo, conocemos el principio
de universalidad del PANI y la imposibilidad de no poder contratar entes privados lo
que limita en acceso a las familias en diferentes zonas del territorio nacional.

Después de ese analisis decidimos presentarles a ustedes una propuesta con
Gobiernos Locales que nos permita tener un proyecto piloto con el cual podremos
determinar qué alcance vamos a tener con esta poblacion, con esos presupuestos, y
qué podriamos modificar en este primer afio para implementar un modelo de pago
compartido.

Se sustenta en los Objetivos del Desarrollo del Milenio 1, 3,5y 10

La REDCUDI busca favorecer el cumplimiento de los objetivos de la Politica de
Igualdad Efectiva entre Hombres y Mujeres 2018 — 2030, en lo referente a la divisiéon
sexual del trabajo e injusta distribucién del cuidado.

La corresponsabilidad social de los cuidados es una tarea pendiente, el recargo en
las mujeres les impide ampliar su jornada laboral, limitar sus posibilidades de estudio
y empleo.

El objetivo general es “Articular instituciones y servicios para la atencion integral de
nifios y nifias en condicion de vulnerabilidad socioecondmica, mediante el trabajo
conjunto con Gobiernos Locales para la aplicacién de un pilotaje del modelo de pago
compartido que permita garantizar el bienestar de las personas menores de edad
beneficiarias”.

Los objetivos especificos son:

a) Operacionalizar la ruta para la implementacién del modelo de pago compartido
mediante el trabajo conjunto entre la ST-REDCUDI, DESAF, Gobiernos
Locales y SINIRUBE que propicie el acceso a los servicios de cuidado y
desarrollo infantil a personas menores de edad de familias en condicion de
vulnerabilidad socioeconémica.

b) Favorecer el acceso o la permanencia al empleo de las personas encargadas
de las personas menores de edad que requieren servicios de cuidado y
desarrollo infantil en las Alternativas de Atencion.

20



510

INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCJAL
COMISION CONSULTIVA
RED NACIONAL DE CUIDO Y DESARROLLO INFANTIL

c) Promover la corresponsabilidad social de los cuidados, coadyuvando a las
familias en condicion de vulnerabilidad socioeconémica en el proceso de cuido
de las personas menores de edad.

La caracterizacion de los hogares que hemos hecho, que no dista mucho de lo que
hizo José Francisco Pacheco:

Al 2018, se registro una tasa de ocupacién del 67.5% en hombres y en mujeres una
tasa de participacion del 40.8%. ENAHO, 2018.

+ del 50% de las mujeres declaran que no buscan trabajo remunerado por
obligaciones familiares, mientras solo el 3.5% de los hombres se encuentran en la
misma situacion. ENAHO, 2018.

Los hombres trabajan 44 horas promedio efectivas a la semana, mientras que las
mujeres trabajan 34.7 horas. + 7,1% de salario neto/mes a favor de los hombres.

Segun la ENAHO, 2018 mas de la tercera parte de los hogares costarricenses tiene
una jefatura femenina (38,3% en 2017) y 75% presenta estados conyugales en los
que no tiene pareja.

En el siguiente grafico se muestran las razones por las cuales las mujeres no buscan
trabajo:

60%
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50% .“9’(:
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20%
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2% 3% 3% ey
0% = A B
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Este es un cuadro resumen de la poblacién y condicién socioeconémica que no
recibe beneficios de Cuidado y Desarrollo Infantil segun SINIRUBE. Aqui voy a hacer
dos consideraciones: la primera es que tenemos un sub registro de informacién que
puede estar contenido aqui, no pobre que paga por los servicios de cuido y los
cuales el Estado no tiene la capacidad de registrarlo, y la segunda es que el costo
anual que ven aca es alto porque estd sobre la base de 131 mil colones por 12
meses que se da el beneficio. De esto quiero rescatar lo siguiente, nosotros estamos
proponiendo para este modelo de pago compartido y vehiculo de propésito especial
que atienda a la poblacién vulnerable, a aquellos que segun SINIRUBE son 61062
nifios y nifias. De estos nifios tenesmo: del nacimiento a los 3 afios: 19.38%, de los 4
a los 6 afios de edad: 23.36% y de los 7 a los 12 afios de edad: 57.26%. Y esto es
para tomar decisiones si se va a pagar el 100% o el 65%, considerando que existe
una gran parte de la poblacién entre los 7 a 12 afios de edad. Ya hoy estan
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asistiendo al sistema educativo. De esta poblacion, el 68.8% de los padres y madres
trabaja y el 21.7 no trabaja, y requieren cuido de alguna forma.

NN del nacimiento a 12 afios segun condicién socioeconémica que no fueron
beneficiarios de programas y subsidios estatales de la REDCUDI

Condicion Socioeconémica Cantidad total de Costo anual
Nifos y Nifas sin
~ Beneficio »
Pobreza Extrema 180.203 274. 856. 340, 000
Pobreza Basica 168.034 255. 075. 864, 000
Vulnerables 61.062 127. 393, 308, 000
No Pobres 178.275 262. 967. 304, 000
Por Investigar 36.875
Total 627.780 920, 292. 816, 000

+ de 900 mil NN seguin INEC

6% Poblacion objetivo de 0-12
11% poblacion prioritaria de 0 a 6
18% Poblacién PE para UE

Situacién inicial: Nifios y nifias no tienen acceso cuando sus familias presentan
mejores condiciones socioeconémicas.

2020: Promover la articulacion de las instituciones para el cuidado y el desarrollo
integral y la definicién de criterios uniformes para estos servicios.

Situacion final al afio 2022: Universalizacion progresiva de los servicios de cuido y
desarrollo infantil, incremento de cobertura con la implementacién de pago
compartido.

¢ Qué necesitamos?

Articulacion interinstitucional: Comision Ad-Hoc, Firma de convenios con las partes
involucradas (DESAF, Gobiernos Locales, SINIRUBE, ST-REDCUDI), Acuerdos y
decisiones de la CC.

Fortalecimiento de la capacidad de prestacion de servicios: Geo-referenciacion, SIS-
REDCUDI, Homologacion de criterios en REDCUDI: Modelo de costos, Modelo de
pago compartido, Fortalecimiento del personal de la ST-REDCUDI, Presupuesto.

Identificacion de la poblacion: Capacitacion al personal municipal, Comunicacion.
Procede a mencionar los requerimientos por institucion:
ST-REDCUDI: Funcionaria como una unidad ejecutora.

-Pagina web.
-SIS-REDCUDI.
-Personal.
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-Convocatoria de actores.
-Firma de convenios.
-Seguimiento y monitoreo del proyecto piloto.

SINIRUBE:

-Sistema de Referencias. -Firma de convenios con Municipalidades (acceso a
SINIRUBE). -Inter-operatividad con SIS-REDCUDI.

DESAF-MTSS:

-Firma de convenio. -Presupuesto y giro de recursos a los G.L. —Auditoria. -
Seguimiento y Monitoreo del proyecto piloto

Gobiernos Locales:

-Firma de convenios, contacto y seguimiento con las familias. -Levantamiento de
expedientes. -Ingreso de familias en el SIS-REDCUDI.

Estas son las Municipalidades que tienen convenio con SINIRUBE: Curridabat,
Escazd, Santa Ana, Montes de Oca, Alajuela, Heredia, Cartago, La Unién, Upala,
Buenos Aires, Osa, Turrialba, Orotina, Limén, Naranjo, Esparza, Paraiso, Colorado
de Abangares, Tarrazi, Mora. Este proyecto piloto se realizaria en las
Municipalidades de Curridabat, Escazu, Santa Ana, Montes de Oca y Mora, para
beneficiar alrededor de 3 mil nifios y nifias. Los requisitos o condiciones son: que
tengan convenio con SINIRUBE, que el presupuesto permita que le incorporemos
nuevos recursos, que tengan experiencia en REDCUDI, es decir, que tengan al
menos un CECUDI porque funcionaria como unidad que capta a la poblacién y
puede seleccionar los espacios en otros centros para que los nifios y nifias asistan,
esos serian los criterios de seleccion que tenemos actualmente.

La sefiora Melania Brenes Monge, Viceministra de Educacién Publica, consulta si de
las otras Municipalidades no se cuenta con CECUDI Municipales, ya que podrian
tomarse al menos dos Gobiernos Locales de zonas rurales. La sefiora Yariela Quirés
Alvarez menciona que los que no cuentan con CECUDI son Naranjo, Esparza y
Colorado de Abangares.

La sefiora Mariela Navarro Carvajal, del Patronato Nacional de la Infancia, menciona
que dada la necesidad del PANI de cumplir con las metas de cobertura del PND, se
han planteado nuevas posibilidades, una de ellas con Municipalidades que, aunque
tienen CECUDI funcionando, tienen espacios ociosos, el afio pasado construimos un
perfil de que Municipalidades podrian trabajar con nosotros, uno de los puntos que
mas consideramos era que se tuviera un enlace técnico del area social y muchas de
las Municipalidades no contaban con eso. Hicimos también un filtro con los
companeros de enlace territorial de Casa Presidencial. Algo muy importante era que
los Gobiernos Locales tuvieran el interés de vincularse con nosotros.

Finalmente nos reunimos con alrededor de 35 Gobiernos Locales de todo el pais, de
esas el afio pasado logramos concretar tres convenios y las que mostraron interés
para este afio firmamos 10 convenios, pero en este momento Unicamente le hemos
transferido recursos a dos Municipalidades. Y aunque iniciamos el afio pasado,
mucho de esto tiene que ver con la gestién municipal y con las elecciones
municipales que se estaban dando en ese momento y no les dio tiempo de incorporar
los recursos en el presupuesto ordinario. Esto nos ha hecho pensar que los ADN de
cada institucién funcionan diferentes y estas alianzas, aunque son estratégicas
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generan algunos riesgos y el hecho de que los Gobiernos Locales no estuvieran en
la elaboracién previa del documento lo hemos sefialado como un riesgo.

La Licda. Yariela Quirés menciona que, en adicion a la acotacion de Mariela Navarro,
ella quisiera mencionar que de estas 25 municipalidades hay 1800 espacios que
estan ociosos.

Estos son los pasos para que esta propuesta funcione:

MARZO: Acuerdos CC: -Proyecto piloto-Revisién del Modelo de copago-Negociacion
de recursos para aumento de cobertura.

ABRIL: Fortalecimiento RR HH ST-REDCUDI, Convocatoria de actores involucrados
en el proyecto, Fortalecimiento del sistema de informacion ST.

MAYO: Acuerdo aprobacién Modelo de copago-Firma de convenios entre las partes:
1. SINIRUBE, DESAF.

JUNIO- JULIO: Firma de convenios tripartitos: Alternativas, GL, ST-REDCUDI,
Anuncio oficial del proyecto

AGOSTO-SETIEMBRE-OCTUBRE: -Seleccion, registro y seguimiento de las
familias, Traslado de recursos a GL.

;Coémo ingresa esa poblacion? ;Como se registra? Para eliminar filas lo que
tenemos que hacer es ambientar los sistemas de informacién de la REDCUDI y la
pagina web para que la familia pueda ingresar mediante un formulario que
automaticamente sube a SINIRUBE y en éste definimos los parametros de
calificaciéon. Entonces la propuesta es que, si la familia no califica para el modelo de
costos, pero para alguna de las unidades ejecutoras, inmediatamente se haga la
referencia. Y si califica para el pago compartido se le informa a qué Municipalidad
debe ir.

La sefiora Melanie Brenes Monge, Viceministra, consulta qué pasa con las familias
que no tienen tecnologia para llenar el formulario en linea. La sefiora Yariela Quirés
responde que estan pensando como plan B que las Municipalidades brinden el
recurso tecnolégico para que las familias llenen el formulario. La sefiora Melania
Brenes Monge menciona que tiene una propuesta, las personas del MICIT siempre
nos dan apoyo por la articulacion con los CECIS, entiendo que ahi esta la
conectividad y apoyo técnico, puede visualizarse en el lanzamiento del proyecto.

La sefiora Yariela Quiros indica que se ha pensado incluso que de las alternativas de
cuido se les brinde la informacion a las familias, cuando las mismas encargadas de
las alternativas conozcan que se puede recibir poblacién beneficiaria por este
mecanismo.

Interviene el sefor Juan Cancio Quesada, de DESAF, quien indica que en
representacion de DESAF no ha realizado ninguna propuesta financiera, era lo que
habian negociado las autoridades superiores y a eso era lo que yo me habia referido.
Menciona Yariela Quirés que segun conversacion con don Greivin Hernandez,
Director de DESAF, este proyecto con 5 municipalidades y alrededor de 3 mil nifios y
nifias, representa un estimado de 700 millones de colones para este afio.

Menciona el sefior Presidente Juan Luis Bermudez que parte de las tareas que se le
asignaron a la Subcomisién que trabaj6 este tema, fue que analizaron otras
alternativas ademas de la presentada, consulta si esa tarea se realiz6 o de paso
fueron descartando otras alternativas. ¢ Cuéles fueron los pros y los contras de los

24



314 INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCJAL

COMISION CONSULTIVA
RED NACIONAL DE CUIDO Y DESARROLLO INFANTIL

distintos escenarios y por qué llegaron ahi? No quisiera que los limitemos a un Gnico
modelo para echar a andar el pago compartido este afio. ¢ Qué ha pasado de lo que
hablamos con el Ministro de Hacienda de que las contrapartes sean del sector
privado, con su propia gente?

La sefiora Yariela Quirés Alvarez menciona que para el sector privado también hay
que establecer la forma de hacer llegar el dinero, el sector privado puede tener la
disposicién de trabajar en conjunto y hay quienes se nos acercan, pero el sector
privado tiene una restriccidn, dénde se coloca el beneficio adicional, necesitan que la
REDCUDI les cree un mecanismo donde ellos puedan direccionar el recurso y que
no se vea como un aporte directo de la empresa, que sea un aporte de la REDCUDI
a la persona trabajadora, esta en la mesa igual que el que mencionaba Pacheco del
pago por resultados, lo cual es riesgoso porque significar colocar el pago del
resultado a un cumplimiento de los estandares minimos de calidad y hasta ese
momento se pagarian recursos y no encontramos una figura que quiera poner el

dinero sabiendo que se cumpla o no se cumpla el objetivo para el cual se le esta
contratando.

La sefiora Gladys Jiménez, Presidenta Ejecutiva del PANI menciona que tiene una
observacion al documento porque dice que para el éxito del proyecto se requiere
unificar los modelos de costos de las unidades ejecutoras de la REDCUDI y calcular
el monto de los subsidios que otorga, los criterios del modelo de pago compartido
que también son diferentes las nuestras y las caracteristicas especificas de la
poblacién objetivo que nosotros tenemos otra poblacién objetivo distinta. Si eso es
asi para poderlo aprobar, nosotros si tendriamos esa limitante.

El sefior Juan Luis Bermidez menciona que también el dltimo punto en donde dice
que es imprescindible que la Comisién tome el acuerdo en el mes de marzo con las
partes involucradas para la puesta en marcha del proyecto piloto, pero todavia no
tenemos los recursos asignados, entonces podemos dar por conocido el documento,
solicitarle al equipo que siga trabajando en las condiciones necesarias para su
implementacion que estan incluidas en el apartado de recomendaciones finales y
podamos ver los avances en la siguiente sesién. Nos satisface el avance, esto debe
de continuar, pero creo que hay condiciones que deben estar satisfechas de previo a
echar a andar el piloto si necesitamos garantizar que se cumplan primero. Consulta

que con el documento cual tal esta, sa quién se le trasladan los recursos desde el
Ministerio de Hacienda?

La Licda. Yariela Quirés menciona que se le trasladan a FODESAF, lo cual confirma
el sefior Juan Cancio Quesada.

El sefior Juan Luis Bermldez indica que él consciente de que el Ministerio de
Hacienda esta enfrentando el riesgo de una potencial reduccién de su recaudacion,
diria que dejemos por conocido el documento, que se continte trabajando el
documento, que se use como referencia para tocar las puertas del Ministerio de
Hacienda particularmente del Viceministerio de Egresos y garanticemos que estan
las condiciones para ejecutar un piloto antes de aprobarlo como tal.

La sefiora Melania Brenes Monge menciona que ella siente que en las notas finales
del documento se recoge lo que seria el marco de implementacion del documento, es
un documento claro, yo si le recomendaria a la comision de que ese marco de
implementacion tenga mayor precision técnica, que incluya si existen diferencias en
el pago, en la priorizacién de la poblacién, que involucre toda la legislacion que te
protege, la plata de dénde puede venir, qué se puede conciliar entre instituciones,
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quién la negocia, ese tipo de cosas que son fundamentales conocer, entonces mi
recomendacion es trabajar a partir del quinto punto un marco de implementacion.
Otra recomendacién es que se puedan elaborar escenarios de diferentes alcances,
por ejemplo, no llegar a 3 mil nifios y nifias, sino a 2 mil. Esto para probar como
funciona en caso de que tengamos menos plata, pero que siempre se haga el
proyecto. No debemos renunciar a los proyectos, pero si solicitar al equipo técnico
distintos escenarios de alcances, se puede trabajar en lo que queda de marzo y un
panorama que nos pueden dar un pie mayor para la aprobacion.

La sefiora Gladys Jiménez, Presienta del PANI, menciona que ella reitera la situacién
que han tenido con la experiencia con los Gobiernos Locales, que solo han logrado
concretar dos, considerar eso para la toma de decisiones sobre todo porque si
pedimos recursos hay que ejecutarlos, y consulta si en el proyecto se consideré el
criterio de las Municipalidades, para ver si hay un interés de la contraparte, porque
era algo de lo que tenia que partirse primero en el anélisis de riesgos.

La sefiora Alejandra Acufa, Viceministra de Salud, menciona que otro de los
elementos que hay que considerar es el Covid-19, vengo de la reunién con la UNGL
y con la ANAI y ellos se van a abocar a tiempo completo para el trabajo de la
emergencia porque hay que trabajar comunidades, hay que trabajar distritos, el IFAM
también esta trabajando con la CNE el tema de la alerta sanitaria.

ACUERDO N° 13-03-2020:

El sefior Juan Luis BermUdez, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:
Dar por recibido el documento denominado: Lineamientos generales de
atencion a personas menores de edad de familias en condicién de
vulnerabilidad socioeconémica, mediante trabajo conjunto con Gobiernos
Locales para la aplicacion del Modelo de Pago Compartido, bajo el nombre de
“Crecemos Juntos”; solicitar a la comisién nombrada para este fin que
profundice y amplie en el marco de implementacion incorporando los
comentarios que han sido sefalados en esta sesién que van desde
seguimiento, responsabilidades hasta la viabilidad y valoracioén de riesgos, y
finalmente, continuar con el analisis de otros mecanismos interinstitucionales
y administrativos que se podrian llevar adelante Ila propuesta de pago
compartido para la REDCUDI, sin limitarse a un solo mecanismo y sin dejar de
lado la consideracién de hacerlo desde nuestras plataformas institucionales.
Se aprueba el anterior acuerdo por votacién unanime de los siguientes miembros
presentes: sefior Juan Luis Berm(dez Madriz, sefiora Melania Brenes Monge, sefiora
Yariela Quirés Alvarez, sefiora Natalia Alvarez Rojas, sefiora Alejandra Acufa
Navarro y sefiora Gladys Jiménez. Acuerdo en firme.

Pide la palabra la sefiora Yariela Quirés para hacer un llamado a las Unidades
Ejecutoras de la REDCUDI, de que con la emergencia por el Covid-19 muchos nifios
y nifas van a comenzar a dejar de ir a las alternativas y esto va a tener una
implicacién en el cumplimiento de las metas que, a estas alturas del afo, va a ser
muy dificil de reponer. Nosotros estamos en la mesa de educacion y planteamos las
necesidades de las alternativas en cuanto a agua, productos de limpieza.
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La sefiora Melania Brenes menciona que ellos también quieren destacar esa
situacién, consideran que van a aumentar los casos de violencia, tendran habilitada
una linea telefénica, trabajaran de manera articulada con el PANI.

Al ser las 6 horas y 45 minutos de la noche se da por cerrada la sesion.

Es todo leido y la encuentran conforme, y ratifican. Firmamos.

l/ Q 03 UHC(O
LUS BERMUDEZ MA YARIELA IROS ALVAREZ
SIDENTE SECRETARIA
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