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SESION ORDINARIA N° 02-2022
COMISION CONSULTIVA DE LA RED NACIONAL DE CUIDO Y DESARROLLO
INFANTIL CELEBRADA EL 23 DE MARZO DE 2022

Al ser las dieciséis horas con treinta minutos del dos veintitrés de marzo de dos mil
veintidds, da inicio la Sesion Ordinaria N° 02-2022 de la Comisién Consultiva de la Red
Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, en las oficinas centrales del PANI.

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACION DE QUORUM
MIEMBROS PRESENTES:

Siendo esta la hora y fecha sefialada para llevar a cabo la Sesién Ordinaria N° 02-
2022 de la Comision Consultiva de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil,
se encuentran: Sra. Silvia Lara Povedano, Ministra de Trabajo y Seguridad Social, Sra.
Gladys Jiménez Arias, Presidenta Ejecutiva del PANI, Ministra de la Nifez y la
Adolescencia y Presidenta de la Comisién Consultiva de la Red Nacional de Cuido y
Desarrollo Infantil, Sra. lleana Vargas Umarnia y Sr. Juan Luis Bermidez Madriz,
Ministro de Desarrollo Humano e Inclusién Social y Presidente Ejecutivo del IMAS.

AUSENTES CON JUSTIFICACION:

Sr. Roman Macaya Hayes, Presidente Ejecutivo de la CCSS.

Sra. Marcela Guerrero Campos, Ministra de la Condicion de la Mujer y Presidenta
Ejecutiva del INAMU.

Sra. Maria Alexandra Ulate Espinoza, Viceministra de Educacion Publica.

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO:

Sr. Danny Marcelo Esquivel Lobo, Sra. Cynthia Aguilar Soto, Sr. Alexis Hernandez
Navarro, Sra. Damaris Jiménez Artavia, de la ST-REDCUDI, Sra. Yariela Quirds

I3

Alvarez, Directora Ejecutiva de la ST-REDCUDI.

Queda consignado que con el consentimiento de los sefiores y seforas miembros de
esta Comision, esta sesion sera grabada, no transcrita en su literalidad, sino en los
acuerdos tomados y observaciones sefaladas. De igual manera se les podra
proporcionar copia de los audios de esta sesion, si asi lo requieren.

Se da inicio a la sesion, segun el orden sefialado en la agenda adjunta en las carpetas:

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

La sefora Presidenta procede a dar lectura al orden del dia.
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AGENDA

Articulo Primero: Comprobacién del quérum.
Articulo Segundo: Lectura y aprobacién del orden del dia.

Articulo Tercero: Lectura de acuerdos y aprobacion del acta de la sesién ordinaria
N°01-2022.

Articulo Cuarto: Presentacion del Diagnéstico denominado “I Diagnéstico Nacional
de calidad de los servicios brindados por los centros de cuidado y desarrollo infantil
de la REDCUDI". Sra. Cynthia Aguilar Soto, Sr. Alexis Hernandez Navarro, ST-
REDCUDI

Articulo Quinto: Ejecucion Plan de trabajo ST-REDCUDI-UNICEF 2018 - 2021.
Licda. Yariela Quirdés Alvarez, Directora Ejecutiva de la ST-REDCUDI.

Articulo Sexto: Avance de analisis para la implementacion del pago compartido.
Licda. Yariela Quirés Alvarez, Directora Ejecutiva de la ST-REDCUDI.

Articulo Séptimo: Avance de la propuesta de Reglamento de la Ley N°9220 y sus
reformas. MSc. Damaris Jiménez Artavia, ST-REDCUDI, Lic. Danny Esquivel Lobo
(25 minutos)

Articulo Octavo: Reglamento del Sistema de Informaciéon de la REDCUDI. Oficio
DM-177-2022 y DP-GALP-019-2022. MSc. Damaris Jiménez Artavia, ST-REDCUDI.

Articulo Noveno: Correspondencia.
Articulo Décimo: Asuntos sefioras y sefiores miembros de la Comision Consultiva.

Articulo Undécimo: Cierre de la sesion.

ACUERDO N° 12-03-2022:

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:
“Se aprueba el orden del dia para la sesién ordinaria N° 01-2022 de la Comision
Consultiva de la REDCUDI, con un cambio en la misma sugerido por la sefora
Yariela Quirés: trasladar el articulo 8 como articulo 4, por la importancia de
revisar el tema prioritariamente”. Se aprueba el anterior acuerdo por votacion de los
siguientes miembros presentes: sefiora Silvia Lara Povedano, sefiora Gladys Jiménez
Arias, sefiora lleana Vargas Umaiia y sefior Juan Luis Bermudez Madriz. Acuerdo en
firme.

ARTICULO TERCERO: LECTURA DE ACUERDOS Y APROBACION DEL ACTA N°
01-2022.
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La sefiora Gladys Jiménez consulta si las actas fueron enviadas con antelacion, a lo

que la sefiora Yariela Quirés menciona

a cada uno de los despachos.

Se procede con la lectura de los acuerdos:

que efectivamente fueron enviadas previamente

N° de
Acuerdo

Asunto

NO
Oficio/Documentos
Relacionados

01/02//2022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo: “Se aprueba el orden del
dia para la sesién ordinaria N° 01-2022 de la Comisién
Consultiva de la REDCUDI”. Se aprueba el anterior
acuerdo por votacion de los siguientes miembros
presentes: sefora Silvia Lara Povedano, sefiora
Gladys Jiménez Arias, sefiora Maria Alexandra Ulate

Espinoza y sefior Juan Luis Bermtdez Madriz. Acuerdo
en firme.

Consta en el acta de
la sesidon ordinaria N°
01-2022

02/02/2022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo: “Se aprueba el acta de la
sesion extraordinaria N°06-2021 de la Comision
Consultiva de la REDCUDI”. Se aprueba el anterior
acuerdo por votacion de los siguientes miembros
presentes: sefiora Gladys Jiménez Arias, y sefior Juan
Luis Bermidez Madriz. Abstenciones: sefiora Silvia
Lara Povedano y sefiora Maria Alexandra Ulate
Espinoza. Acuerdo en firme.

Consta en el acta de
la sesion ordinaria N°©
01-2022

03/02//12022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo: “Se aprueba el acta de la
sesion ordinaria N°05-2021 de la Comision Consultiva
de la REDCUDI". Se aprueba el anterior acuerdo por
votacion de los siguientes miembros presentes: sefiora
Silvia Lara Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias y
senora Maria Alexandra Ulate Espinoza. Abstenciones:
sefor Juan Luis Bermudez Madriz. Acuerdo en firme.

Consta en el acta de
la sesidon ordinaria N°
01-2022

04/02//12022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacién el siguiente acuerdo: “Se aprueba el acta de la
sesion extraordinaria N°07-2021 de la Comisién
Consultiva de la REDCUDI”. Se aprueba el anterior
acuerdo por votacion de los siguientes miembros
presentes: sefora Silvia Lara Povedano, sefiora
Gladys Jiménez Arias y sefior Juan Luis Bermldez
Madriz. Abstenciones: sefiora Maria Alexandra Ulate
Espinoza. Acuerdo en firme.

Consta en el acta de
la sesion ordinaria N°©
01-2022
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05/02//12026

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo: “Solicitar a la Secretaria
Técnica de la REDCUDI que prepare y presente en la
proxima sesion de la Comision Consultiva, un criterio
juridico en relacion con la aprobacion de las actas de
este 6rgano colegiado”. Se aprueba el anterior acuerdo
por votacion de los siguientes miembros presentes:
sefiora Silvia Lara Povedano, sefiora Gladys Jiménez
Arias, sefior Juan Luis BermlUdez Madriz y sefiora
Maria Alexandra Ulate Espinoza. Acuerdo en firme.

Se incluye en la
agenda de la sesion
ordinaria N° 02-2022

06/01//2022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo: “Dar por recibida la
presentacion de la propuesta de universalizacion de la
REDCUDI, mediante un modelo de pago compartido”.
Se aprueba el anterior acuerdo por votacion de los
siguientes miembros presentes: sefiora Silvia Lara
Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias, sefior Juan
Luis Bermudez Madriz, sefiora Maria Alexandra Ulate
Espinoza y sefiora lleana Vargas Umaria. Acuerdo en
firme.

Consta en el acta de
la sesidn ordinaria N°
01-2022

07/01//12022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo:
“Avanzar en la implementacién del modelo de pago
compartido, como una modalidad adicional a las que ya
aplican en la REDCUDI, que permita garantizar el
principio de universalidad del servicio y el principio de
corresponsabilidad de los cuidados”. Se aprueba el
anterior acuerdo por votaciéon de los siguientes
miembros presentes: sefiora Silvia Lara Povedano,
sefiora Gladys Jiménez Arias, sefior Juan Luis
Bermudez Madriz, sefiora Maria Alexandra Ulate
Espinoza y sefora lleana Vargas Umana. Acuerdo en
firme.

Consta en el acta de
la sesion ordinaria N°
01-2022

08/01//2022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo:
“Solicitar a la Comisién Técnica Interinstitucional que
recomiende a esta Comision Consultiva cual es el
esquema o modelo pertinente para ser conocido en la
siguiente sesion de este oérgano colegiado”. Se
aprueba el anterior acuerdo por votacion de los
siguientes miembros presentes: sefiora Silvia Lara
Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias, sefior Juan
Luis Bermudez Madriz, sefiora Maria Alexandra Ulate
Espinoza y sefiora lleana Vargas Umana. Acuerdo en
firme.

Tema incluido en la
agenda de la sesion

ordinaria N° 02-2022,
presentacion de la
Sra. Yariela Quirds
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09/01//12022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo:
“Encomendar a la Secretaria Técnica de la REDCUDI
que inicie con el procedimiento de la definicion de la
ruta para la construccion del modelo de
implementacién y del vehiculo de proposito especial o
posibles figuras, ya sea la de inversion, fideicomiso o
sociedades que fueron conocidas en esta sesién”. Se
aprueba el anterior acuerdo por votacién de los
siguientes miembros presentes: sefiora Silvia Lara
Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias, sefor Juan
Luis Bermldez Madriz, sefiora Maria Alexandra Ulate

Espinoza y sefiora lleana Vargas Umana. Acuerdo en
firme.

Tema incluido en la
agenda de la sesion
ordinaria N° 02-2022,

presentaciéon de la

Sra. Yariela Quirds

10/01//2022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo:
“Trabajar con la Comisién Ad Hoc ya establecida en la
definicion de esta ruta e integrar a las mesas de trabajo
de esta Comisién otros organismos que se consideren
necesarios por la relacién y competencia que se tenga
en el tema”. Se aprueba el anterior acuerdo por
votacién de los siguientes miembros presentes: sefiora
Silvia Lara Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias,
sefior Juan Luis Bermudez Madriz, sefiora Maria
Alexandra Ulate Espinoza y sefiora lleana Vargas
Umana. Acuerdo en firme.

Tema incluido en la
agenda de la sesidn

ordinaria N° 02-2022,
presentacion de la
Sra. Yariela Quirés

11/01//12022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a
votacion el siguiente acuerdo:
“Los temas del orden del dia de la presente sesion que,
por cuestion de tiempo, no fueron vistos hoy, se
trasladan para la sesion ordinaria N° 02-2022 de Ia
Comisién Consultiva, a realizarse el 23 de marzo de
2022". Se aprueba el anterior acuerdo por votacién de
los siguientes miembros presentes: sefiora Silvia Lara
Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias, sefior Juan
Luis Bermudez Madriz, sefiora Maria Alexandra Ulate

Espinoza y sefiora lleana Vargas Umafa. Acuerdo en
firme.

Temas incluidos en
la agenda de la
sesion ordinaria N°
02-2022 de la CC

ACUERDO N° 13-03-2022:

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:
“Se aprueba el acta de la sesion ordinaria N° 01-2022 de |a Comisién Consultiva
de la REDCUDI”. Se aprueba el anterior acuerdo por votacion de los siguientes
miembros presentes: sefiora Silvia Lara Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias,
sefiora lleana Vargas Umania y sefior Juan Luis Bermtdez Madriz. Acuerdo en firme.
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ARTICULO CUARTO: REGLAMENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DE LA
REDCUDI. OFICIO DM-177-2022 Y DP-GALP-019-2022. MSC. DAMARIS JIMENEZ
ARTAVIA, ST-REDCUDI.

cen

La sefiora Gladys Jiménez Artavia menciona que el 16 de marzo se recibe un oficio del
despacho de la sefiora Ministra Geannina Dinarte, oficio DM-177-2022, donde informa
que hicieron una valoracion al Reglamento del SIS de la REDCUDI para visto bueno y
lo devuelven con observaciones, que son las que vamos a conocer ahora.

Se da uso de la palabra a la sefiora Damaris Jiménez, quien procede con la
presentacion. Se menciona que son tres observaciones puntuales las que tenemos en
esta oportunidad, que ya se han ido revisando para proponerles a ustedes un acuerdo

Menciona que la propuesta anterior solo la firmaba el Ministerio de la Presidencia, pero
ahora la deben firmar todos los miembros de la Comisiéon Consultiva, esto por cuanto
agregar que a pedirse criterio a las diferentes instituciones, este seria el argumento
para pedirles a los ministros y ministras firmar el Reglamento. Explica que para efectos
del Reglamento de la Ley N° 9220 se habia firmado por el Ministro de la Presidencia y
el Ministro de Desarrollo Humano e Inclusién Social, pero esta vez solicitan la firma de
todos los miembros de la Comision Consultiva.

La sefiora Gladys Jiménez menciona que podria explicarse porque ademas cada una
de las Instituciones esta compartiendo la informacién con que cuentan, para nutrir el
SIS y ha pasado incluso por las Asesorias Juridicas nuestras.

La sefiora Yariela Quirdés menciona que se debe tener claro que el SIS se alimenta con
informacion de las alternativas, es decir, no se requerira informacién propia de las
Instituciones.

El sefior Juan Luis Bermudez menciona que le preocupa el tema de que los jerarcas
desconozcan lo que ya se ha hecho, y pidan posteriormente enviarlo nuevamente a las
Asesorias Juridicas. A esto, la sefiora Silvia Lara menciona que por lo general, antes
de firmar un documento de tales caracteristicas, se le solicita el criterio juridico de cada
una de las Instituciones firmantes.

La sefiora Yariela Quirds sefiala que el documento ha sido revisado por las Asesorias
Juridicas de todas las Instituciones, la réplica que se hara ante el oficio es recomendar
la firma de la sefiora Ministra de la Presidencia y dofia Gladys como Presidenta de la
Comision Consultiva.

La sefiora Gladys Jiménez menciona que en el oficio que envian debe venir la razén
por la que solicitan la firma de todos los miembros de la Comision Consultiva, por lo
que consulta a la abogada Damaris Jiménez, quien menciona que en ese sentido lo
que solicitan es que desde la Comision Consultiva se fundamente por qué solamente la
Presidenta. Agrega que si se va a firmar por todas las Instituciones se debe contar con
el criterio de Asesoria Juridica de cada una en relacién con el Reglamento.
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La sefiora Yariela Quirds menciona que lo que necesita aclarar si lo firma toda la
Comision, aclarando la estructura de la misma.

El sefior Juan Luis Bermidez menciona que se recurriria a la costumbre como fuente
de derecho. A esto dofa Gladys Jiménez menciona que cuando se trata de 6rganos
colegiados lo que se estila es que lo firme el Presidente o la Presidenta de la misma.

La sefiora Damaris Jiménez lee textualmente: “De conformidad con el articulo 7 de la
Ley N° 9220, la Comisién Consultiva de la REDCUDI, la misma esta conformada por
PANI, MTSS, MS, MEP, IMAS, INAMU, CCSS. Por ello, solicitamos aclaracién con
respecto al porqué en esta propuesta solo figura el Ministerio de Presidencia.”

La sefiora Yariela Quirés menciona que no es una instruccion, sino que solamente
estan recomendando. En ese sentido, podria aportar o reforzar la idea de la firma

Unicamente de la Presidencia de la Comisién, un acuerdo de la Comision que lo
ratifique.

Menciona Gladys Jiménez que no deberia haber cambios en los considerandos del

Reglamento, a la luz de los acuerdos que se tomen el dia de hoy, ya que se trata de un
tema de forma y no de fondo.

Siguiendo con las observaciones, la sefiora Damaris Jiménez menciona que
recomienda fusionar estos dos considerandos (V'y Vi), para lograr una mejor claridad
del punto planteado. Asimismo, es oportuno proveer al expediente administrativo del
presente reglamento, los insumos correspondientes a lo vistos buenos formales de las
asesorias juridicas de las instituciones que aprueban y son parte de esta propuesta, ya
que las instancias firmantes deben contar con el respaldo de las instancias técnicas.

Siguiendo con el tema, la sefiora Yariela Quirés recomienda si es posible elaborar un
expediente con todos los documentos y no modificar los considerandos, sino enviar el

expediente. En ese sentido se agregarian los criterios juridicos al expediente, sin
modificar los considerandos.

Indica, ademas, que se esta solicitando la resolucion de aprobacién de inscripcion de la
base de datos ante la PRODHAB. Lo que pasa es que ante la PRODHAB y el MEIC el
procedimiento es automatizado, se ingresa en el sistema y el sistema da la respuesta,
No genera gastos adicionales gastos en el administrado, esto en el caso del MEIC, con
la PRODHAB se tiene una respuesta, no se rechaza el Reglamento y se hacen algunas
observaciones que fueron incorporadas y, posteriormente, se tuvo una reunién con los
companeros de la PRODHAB para darnos capacitacion en el tema de las bases de
datos, expresando claramente que no habia que inscribir la base de datos en este
momento. En esta devolucion de GALP nos piden inscribir la base de datos, y eso no
podemos porque no tenemos base de datos, nosotros en este Reglamento esperamos
la publicacién del mismo y empezar a cargar la informacion.

La sefiora Silvia Lara menciona que hay que decirles que se cuenta con un protocolo
de manejo y proteccién de los datos.
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La sefiora Damaris Jiménez menciona que de la PRODHAB habian indicado que
eventualmente se inscribe la base de datos cuando se cuente con la misma.

La sefiora Gladys Jiménez menciona que cuando se le pide criterio a la PRODHAB,
esta instancia revisa y vieron las observaciones que se subsanaron, pero no nos pidié
la base de datos porque no es un requisito, entonces pienso que lo que podriamos
hacer es indicar que ya hay un criterio de parte de la PROHAB en el que no se hace el
sefialamiento de que debe incluirse y agregamos lo que indica Juan Luis que no hay
obligatoriedad y creo que esa seria la respuesta.

La sefiora Yariela Quirés menciona que no se esta haciendo un reglamento para la
base de datos, sino para el SIS, hay que separarlos. La base de datos es un proceso
posterior cuando nosotros tengamos aprobado el Reglamento. Indica que el documento
del protocolo ya estd listo, gira en torno a varios documentos, por ejemplo el
consentimiento informado de las personas participantes, los diferentes niveles de
consulta, nos falta hacer la ultima revision y el chequeo, no podemos darlo a
conocimiento hasta que esté el Reglamento, lo que falta es aprobarlos, pero ya los
documentos estan finalizados. Es un requisito operativo para que pueda funcionar, y
definir a lo interno de la ST cual es el nivel de acceso que va a tener cada uno de los
participantes.

ACUERDO N° 14-03-2022:

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:
“Dar por conocidas las observaciones hechas por el Departamento de GALP a la
propuesta de Reglamento del SIS, e instruir a la Secretaria Técnica de la Redcudi
para que en plazo no mayor a cinco dias habiles realice los cambios sugeridos en
esta sesién y se remita el documento nuevamente a GALP”. Se aprueba el anterior
acuerdo por votacion de los siguientes miembros presentes: sefiora Silvia Lara
Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias, sefior Juan Luis Bermudez Madriz y sefiora
lleana Vargas Umana. Acuerdo en firme.

ARTICULO QUINTO: PRESENTACION DEL DIAGNOSTICO DENOMINADO “I
DIAGNOSTICO NACIONAL DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR
LOS CENTROS DE CUIDADO Y DESARROLLO INFANTIL DE LA REDCUDI”. SRA.
CYNTHIA AGUILAR SOTO, SR. ALEXIS HERNANDEZ NAVARRO, ST-REDCUDI

La sefiora Gladys Jiménez da la bienvenida a Cynthia Aguilar Soto y Alexis Hernandez
Navarro, de la ST-REDCUDI, quienes presentaran los resultados del Diagndstico,
mismo que surge a partir de acuerdos generados desde la Comision Consultiva.

La sefiora Yariela Quirés menciona que este trabajo fue realizado con el apoyo de las
Unidades Ejecutoras. Desde el momento de la recoleccion de datos, PANI y CEN-
CINAI nos apoyaron, el documento que nos van a mostrar hoy fue revisado por la
Comision Ad hoc y por la Comisién Técnica Interinstitucional la semana pasada. El
proximo paso es presentario en el Consejo de Atenciédn Integral del Ministerio de Salud.
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Como parte de la introduccion, el sefior Alexis Hernandez menciona que el Diagnostico
forma parte del Subsistema de seguimiento y evaluacién de los estandares esenciales
de calidad, orientado a la mejora continua de los servicios de cuidado y desarrollo
infantil dela REDCUDI. Se analizan los resultados obtenidos del Formulario.
Recordemos que el Formulario es parte de los productos de los estandares de calidad
aprobados por la Comision Consultiva en el 2019. Es un derecho para cada nifio y nifia;
y un deber para el estado; promover servicios de cuidado y desarrollo infantil en
igualdad de condiciones. Servira como referencia para guiar el esfuerzo que realizan
todas las instituciones y actores de la REDCUDI.

La etapa de recoleccién de datos:

» Responde a la “Tercera etapa” del Subsistema.

» Para la fase de recoleccién de datos se menciona:

o El instrumento utilizado (Formulario); apoyado en el Manual disefiado para su
correcta aplicacion.

» La modalidad de aplicacién (presencial y virtual/remota).

» Muestra participante (312 alternativas de atencion “AA”, distribuidas en las siete
provincias de Costa Rica).

» Elperiodo de aplicacion del Formulario (febrero 2020 a noviembre 2021).

* Responsables y metas de aplicacion. Las metas fueron modificadas para
responder a la adaptacion que se realizo para la aplicacién del Formulario: en
medio de la pandemia por Covid-19.

Procedimiento para la fase de gestién de los datos: Se utilizé una Herramienta
(Excel). Asimismo, se capacito al equipo entrevistador, se digita la informacién y se
remite en febrero de 2022. ST-REDCUDI compila y analisis. ST-REDCUDI elabora el
documento del Diagnéstico. Secretaria ST-REDCUDI remite el Diagnéstico a Comision
Ad hoc (via oficio PANI-PE-STRCD-OF-082-2022); para su validacion. Estamos en la
etapa de analisis y actualizacion del Diagnéstico. Compilados todos los Formularios, se
depura la base de datos (Excel) y se homologan las respuestas segtn el Manual de
llenado del Formulario. Se verifican las 63 variables de la primera parte del Formulario
(‘Datos Generales”); se analizan los 129 items de la segunda parte (“Valoracion
de cumplimiento de los indicadores de la atencién integral por Dimensién”); y la
informacién compilada en el cuadro “Distribucién de grupos, cantidad de NN por grupo
y personal de atencion directa por grupo”.

Analisis de los datos: Los datos procesados se agrupan y se presentan en 37 tablas y
37 graficos. Se visualizan los resultados obtenidos por cantidad y/o porcentaje; con
relacion a la muestra participante (312 AA con Formulario aplicado).

Se utiliza la siguiente tabla, para el ordencon el que se presentan los
resultados obtenidos.
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DIMENSION AREA

Crecimiento y desarrollo.
Salud y nutricion

Alimentacion.

Acceso a la educacion formal e inclusiva

Ambientes de aprendizaje
Pedagogica

Planificacion, mediacién y evaluacion

Involucramiento de la familia y la comunidad

Habilitacién

, Cumplimiento de reglamentos nacionales
Infraestructura y seguridad

Seguridad

Capacitaciéon

Proporcién del personal de atencion directa
por cantidad de nifios y nifia por grupo y
perfil académico del personal.

Talento humano

Gestion y administracion Documentacion y registro.

Los funcionarios Alexis Hernandez y Cynthia Aguilar presentan los resultados
obtenidos en cada una de las dimensiones del cuadro anterior, y para cada una emiten
recomendaciones.

La sefiora Silvia Lara destaca que los datos presentados no corresponden a un
promedio, sino a un porcentaje.

El sefior Juan Luis Bermudez recomienda que la informacién se desagregue por cada
Unidad Ejecutora y que cada una pueda tener la informaciéon para que la revisen e
incluso puedan compararla con el general de las tres y vean ahi de dénde emanan mas
facilmente acciones de mejora y podriamos solicitar metas en algunos de los items que
consideramos base. Seria muy conveniente que ustedes le hagan llegar a cada una de
las Unidades Ejecutoras los resultados obtenidos.

Recomendaciones por dimension:
Salud y Nutricion:

. Mas capacitacién y acceso a las plantillas de aplicacion de agudeza visual y
auditiva, asi como a las pruebas EDIN y DENVER I
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» Que la AA invierta en equipo idoneo para aplicar los tamizajes de peso y talla
 Concientizar en la importancia de anotar resultados de tamizajes en expediente
« Seguimiento y registro de los tamizajes aplicados

Alimentacion:

* registrar bebés lactancia materna o formula y crear estrategias para propiciar la
lactancia materna.

 registrar bebés que reciben lactancia materna o formula y alimentacion
complementaria

e menumas cumplido, mayoria sin apartado de Esquema de alimentacion
complementaria

« al MINSA y CAI en relacién con la revision del mend especialmente para que
contenga el apartado de alimentacién complementaria

» alas AA socializacion del menu a las familias

» Al MINSA y CAI estricto en solicitar permiso sanitario de la empresa que brinda
las comidas servidas a la AA

En relaciéon con el dltimo punto, se sugiere agregar como requisito el Carné de
manipulacién de alimentos de las personas que lo van a preparar porque seria valido
un esquema comunitario. La sefiora Yariela Quirés menciona que este punto debe ser
revisado desde el CAl del Ministerio de Salud, y es una de las reformas que se deben
incorporar en el Reglamento, ya que algunas veces esto puede ser un negocio de las
alternativas de cuido, ya que puede ser que cuenten con un negocio como soda por
ejemplo y se utiliza la comida de la misma soda para los nifios y nifias, a esto hay que
ponerle especial atencién, nosotros conocemos de denuncias, por eso es importante
regular desde el permiso de habilitacion del CA| Yy que se dé algun tipo de declaracion
jurada de que la compra de alimentos se va a hacer a una determinada empresa.
Conocimos en otro caso nifios que se enfermaron por una mala manipulacién de
alimentos pero no pudimos seguir el rastro. Estos elementos son importantes para una
toma de decisiones, para solicitar a las poquitas alternativas que no se han regulado en
este sentido, el IMAS esto lo tiene integrado en el rubro de alimentacién, las otras
instituciones estamos llamadas a hacer esta supervision por el buen uso de los
recursos publicos, estamos incorporando los recursos para que los nifios tengan hasta
cuatro tiempos de alimentacién, debemos hacer esa supervision de forma conjunta.

La sefiora Gladys Jiménez destaca la necesidad de que el documento del diagnéstico
incorpore esas recomendaciones porque lo que se quiere es homologar en cuanto a
calidad, entonces aquellas buenas practicas que las Unidades Ejecutoras ya tienen
deberian de incorporarse en el documento del diagnostico.

El sefior Juan Luis Bermldez menciona que concuerda en que se solicité el carné de
manipulacién de alimentos no solo para lo comunitarios sino también para las ONG que
no entran dentro de la categoria de empresas Y que podrian estar dando ese servicio,
entonces por seguridad, dejar ambos elementos contemplados.

La sefiora Yariela Quirés menciona que debe hacerse un cambio en la normativa, asi
como continuar con la supervision. El tema de las buenas practicas es fundamental y lo

11
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hemos venido implementando con las capacitaciones a nivel nacional. Cuando
iniciamos este proceso de diagnostico iniciamos también un proceso de capacitacion
paralela a nivel nacional, homologando los procedimientos de capacitacién con los
estandares de calidad, donde estamos involucrados todos los actores que formamos
parte de la REDCUDI. Esta capacitacién no estaba necesariamente aplicada a todas
las alternativas, entonces eso hace que se vean algunas diferencias con las
capacitaciones que vamos brindando y el acompafiamiento que se les da a las
alternativas, vamos viendo mejoras en la calidad de los servicios que quizas no se ven
reflejadas porque estamos apenas en el tercer afio de capacitacion.

Contintian Alexis Hernandez y Cynthia Aguilar:
Dimensiéon Pedagdgica:

e AA llevar al dia los registros de los NN mayores de 4 afios que ingresan al
servicio educativo formal ytodos aquellos que requieren de apoyos
para potenciar sus aprendizajes.

e Se recomienda a la REDCUDI seguir potenciado en los y las encargadas de las
AA los conocimientos y habilidades para mantener ambientes de aprendizaje
apropiado, pertinente e integrales que potencien a los nifios y ninas que los
utilizan.

« A todas las partes de las REDCUDI seguir propiciando espacios de aprendizaje

« A las alternativas trabajar en el aseguramiento del derecho que tienen los NN de
recibir atencion pedagdgica con profesionales idéneos

e Se recomienda seguir generando espacios de coordinacién con la comunidad y
la familia

La sefiora Yariela Quirés agrega que es importante la trazabilidad e inter operatividad
entre sistemas, ya que si se logra conectar con el MEP se generarian datos utiles para
poder abordar los casos especificos de las nifias y los nifios. Agrega, ademas, que en
cuanto al personal idéneo en las alternativas infantiles, no se cuenta con normativa de
cual debe ser ese personal idéneo mas alla de lo que se indica en los estandares de
calidad de la Red.

La sefiora Silvia Lara menciona que se debe poner una calificacion a los centros y a
partir de alli que construyan su plan de mejora. Debemos tomar nota que hay una
cantidad importante que no esta cumpliendo.

AfRade la sefiora Yariela Quirds que los resultados del diagnéstico se deben trasladar
ya fortalecidos al Modelo de Certificacion de la Calidad de los Servicios, ustedes
recordaran que el area uno retoma el tema de los estandares de calidad de los
servicios. Ademas, en la Ultima sesion que tenemos de trabajo sobre estos estandares
de gestion de la calidad, hemos visto que en el nivel 3 que tiene que ver con la politica
de involucramiento comunitario, se retomen justamente estos elementos, la
certificacion no se va a dar si no tienen cumplimiento en todas las areas.

12
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La sefiora Silvia Lara menciona que es importante que el proceso de mejora de la

calidad sea visto como un proceso gradual, en el que se requiere permanente
acompanamiento técnico a las alternativas infantiles.

El sefior Juan Luis Bermidez menciona que asi fueron concebidos los estandares,

como un proceso gradual, con mejora continua, para que se comiencen a cerrar las
brechas.

La sefiora Yariela Quirés menciona que a las alternativas que se le aplica el
cuestionario para verificacion de estandares de calidad, si se les da ese
acompanamiento. También es importante pensar que esto es una cuestion integral, por
ejemplo, el piso basico es una buena infraestructura. En el proceso de habilitacion se
deberia solicitar una nota cien. Y por otro parte, del diagnéstico surge el siguiente paso
que es el plan de acompafiamiento a los centros infantiles para que vayan mejorando,
la idea no es hacer un cierre técnico, pensando en el acompafiamiento.

Retoma Alexis Hernandez.
Dimension infraestructura y seguridad:

 \Verificar envio y recibido del Certificado y/o Acuerdo en Firme; vigentes.

 Reforzar cumpliendo y apego a la normativa nacional vigente.

» Especial atencién a pasillos, rampas y/o escaleras; externos; porque deben ser
techados.

e Ajustar estructura y medidas de escaleras y/o rampas; segin la normativa
vigente.
« Velar para que acceso vehicular sea independiente al acceso peatonal.

« MINSA; homologar a nivel nacional la solicitud del CVIE como requisito para
otorgar la habilitacion.

* Muebles inestables; anclarlos a la pared y realizar pruebas de soporte.

« Hacer el seguimiento adecuado para lograr implementar el Plan de Emergencia
y Evacuacion.

» Realizar los simulacros y capacitaciones que han programado anualmente.

Talento Humano:

* Promover que la persona Representante  Técnica; apruebe curso  de
manipulacién de alimentos.

» Cumplir programacién de capacitacion y que el tiempo destinado sea equitativo
para todo el personal.

« Completar expedientes del personal con documentos que evidencian la
capacitacion recibida.

o Prestar especial atencion a los grupos de mayor cantidad de NN, porque el
incumplimiento con la proporcién de personal se incrementa.

« Revisary actualizar periédicamente los grupos; segun “Estandares”.

o Actualizar periédicamente los atestados del personal e incorporarlos a
expedientes; en especial Hoja de Delincuencia.

13
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Gestion y Administracion:

Se recomienda disefar e implementar:

Proyecto del centro de atencion Infantil (Modelo de atencion o Programacion
Registro de asistencia diaria de las personas menores de edad

Manual de Normas de Convivencia

Protocolo para el manejo de situaciones violatorias de derecho

Se recomienda:

a todas las alternativas trabajar en el desarrollo de estrategias para la evaluacion
de la satisfaccion de la calidad de los servicios

que todas las alternativas de atencién desarrollen una planificacion adecuada,
oportuna y pertinente a la poblacion infantil que atienden, asi como disefar
minutas adecuadas a las necesidades e intereses de cada grupo etario.

a las alternativas cumplir a cavidad con la Ley 8017 y su reglamento.

mantener los expedientes de los funcionarios, NN y administrativo en tiempo y
forma apegado a las recomendaciones establecidas en los estandares de
calidad.

Finaliza la presentacion.

ACUERDO N° 15-03-2022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:

1.

Agradecer a la Comision Ad Hoc que se encargdé de elaborar el "I
DIAGNOSTICO NACIONAL DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS
BRINDADOS POR LOS CENTROS DE CUIDADO Y DESARROLLO INFANTIL
EN COSTA RICA".

Dar por recibido el Diagnéstico denominado "I DIAGNOSTICO NACIONAL
DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR LOS CENTROS DE
CUIDADO Y DESARROLLO INFANTIL EN COSTA RICA", y solicitar que se
adicionen las observaciones de este 6érgano colegiado:

Solicitar a la ST-REDCUDI que se envien los resultados del Diagnéstico a
cada Unidad Ejecutora (IMAS, PANI y CEN CINAI), para que puedan revisar
los datos de manera individual.

Modificar los titulos del Informe y la presentacion, de manera que quede
claro el dato que se presenta, por ejemplo, si se refiere a un promedio o a
un porcentaje.

Incorporar como requisito en el Area de alimentacién contar con el carné
de manipulacion de alimentos.

Autorizar su proceso de socializacion a todos los actores de la REDCUDI.
Ademas de que sea un insumo medular para el desarrollo de otros
productos del Subsistema de seguimiento y evaluacion de los estandares
esenciales de calidad, orientado a la mejora continua de los servicios de
cuidado y desarrollo infantil de la REDCUDI".
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4. Instar a las Unidades Ejecutoras de la REDCUDI para que utilicen el
Diagnéstico como insumo medular en el desarrollo de otros productos que
beneficien a la poblacion infantil.

5. Solicitarle a la ST-REDCUDI que revise en detalle el Informe del
Diagnéstico e informe a la Comision Consultiva en caso de que se deba
dictar una politica o lineamiento en esta materia y que contribuyan con el
servicio que brindan las Unidades Ejecutoras.

Se aprueba el anterior acuerdo por votaciéon de los siguientes miembros presentes:
sefora Silvia Lara Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias, sefior Juan Luis Bermudez
Madriz y sefiora lleana Vargas Umana. Acuerdo en firme.

Antes de proceder con el siguiente articulo correspondiente a la Ejecuciéon del Plan de
trabajo ST-REDCUDI-UNICEF 2018-2022, la sefiora Gladys Jiménez somete a
consideracion la posibilidad de que se discutan primero otros articulos, considerando

un asunto de tiempo. Por ello, se decide postergar el tema en cuestion y proceder con
la presentacion

ARTICULO SEXTO: AVANCE DE ANALISIS PARA LA IMPLEMENTACION DEL

PAGO COMPARTIDO. LICDA. YARIELA QUIROS ALVAREZ, DIRECTORA
EJECUTIVA DE LA ST-REDCUDI.

Procede la sefiora Yariela Quirés, quien menciona que la demanda de la poblacién se
ubica con rangos etarios de condiciones de vulnerabilidad, tenemos en condicion
vulnerable a mas de 80 mil nifios y nifias que requieren servicios de cuidado.
Importantisimo es que de estos 80 mil nifios y nifas hay un porcentaje de 68.8% de
familias que hoy se encuentran trabajando y un 21.75% que se encuentran estudiando.
Esto nos reafirma que es necesario avanzar a esquemas de corresponsabilidad. ;Qué
tenemos ahora? Tenemos la demanda, la valoracion de esquemas por objetivo de la

politica, propuestas de vehiculos de proposito especial e insumos de la empresa
privada por medio de Gane 3.

Se procedié con la valoracion de esquemas por objetivo, en un ejercicio con las
instituciones que facilitan el servicio de cuido y desarrollo infantil, principalmente el
PANI y el IMAS. Es el ejercicio de donde debemos partir para avanzar hacia la
universalizacion progresiva. EI PANI se ajustaria a un modelo de copago fijo como el
que se sugiere en la tabla, pero con un copago distinto a los 65.500 colones. Lo
anterior, ya que hoy el PANI tiene un esquema de copago, con montos mas bajos. En
la experiencia de la implementacion del Programa CIDAI PANI las familias en
vulnerabilidad beneficiarias pagan cuotas complementarias en su mayoria entre los
13.000 y 15.000 como cuota familiar (no por nifio o nifa), estas son definidas por los
profesionales en Trabajo Social a partir del analisis socioeconémico realizado.

El analisis de los tres esquemas de pago compartido para el caso del PANI, se muestra
a continuacion:

El copago fijo facilita el control presupuestario y la determinacion en cantidad de
la poblacion beneficiaria. Sin embargo, requiere mayor presupuesto institucional y, al
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determinarse el monto de ¢65.500 por NN reduce la cantidad de familias que podrian
acceder al programa y permanecer en él.

El copago en grupos por bandas anchas de ingreso (montos fijos diferenciados),
en cuanto a equidad requiere de un andlisis técnico que desconocemos si esta dentro
de los alcances de SINIRUBE. Supone la determinaciéon de los criterios técnicos
(sociales y econémicos) para ubicar el porcentaje de aporte de cada familia.

El Copago individualizado (% escalonado de los ingresos familiares) a nivel de
control y seguimiento es mascomplejo, pues, todos los montos de cuota
complementaria serian distintos y seria complicado establecer el presupuesto requerido
para beneficiar a la poblacion (hasta que esté definida). Pero resulta ser mas equitativo.

En lo correspondiente al analisis del esquema IMAS, suele presentarse la siguiente
situacion:

Copago fijo (67.500) (las familias en vulnerabilidad beneficiarias PANI tienen como
cuotas complementarias entre 13.000 y 15.000), facilita el control presupuestario y la
ejecucion administrativa del beneficio. Una familia debe contar, al menos, con un
margen de ¢65.500 para cubrir el 50% del beneficio.

La anterior es la opcién mas viable por parte del IMAS. Hicieron un estudio en el que
se determina que las familias que superan la linea de la pobreza, cuentan con la
posibilidad de destinar de sus recursos para los servicios de cuidado y desarrollo
infantil.

La sefiora Yariela Quirds menciona que el copago fijo es el que se acerca a un
esquema mas homologado para la REDCUDI. La diferencia entre esquemas es que el
PANI ya tiene un monto establecido para copagar de 13 mil a 15 mil colones.

La sefiora Gladys Jiménez menciona que el analisis se debe hacer pensando en
montos que no son necesariamente los que se tienen ahorita, sino que debemos ir en
la linea de la homologacién.

Por su parte, el analisis de la Comisién Ad Hoc es el siguiente para cada uno de los
esquemas:

Copago fijo (50% del monto del subsidio):

Facilita el control presupuestario (en caso de que todas las familias requieran el
servicio atiempo completo).Si se requiere segmentar de acuerdo a la necesidad
de tiempo se hace mas complejo.

Tiene una ejecucién administrativa medianamente compleja. Si se requiere segmentar
de acuerdo a la necesidad de tiempo se hace més complejo.

Una familia debe contar, al menos, con un margen del 50% del beneficio. El criterio
profesional permitiria determinar que la familia pueda cubrir los costos de este modelo.
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Copago en grupos por bandas anchas de ingreso (Montos fijos diferenciados):

Supone la determinacion de los criterios técnicos (sociales y econémicos) para ubicar
el porcentaje de aporte de cada familia.

Supone la determinacién de los criterios técnicos (sociales y econémicos) para ubicar
el porcentaje de aporte de cada familia.

Copago individualizado (% escalonado de los ingresos familiares):

A nivel de control y seguimiento es mas complejo, pues, todos los montos de
cuota complementaria serian distintos y seria complicado establecer el presupuesto
requerido para beneficiar a la poblacion (hasta que esté definida).

A nivel de control y seguimiento es mas complejo, pues, todos los montos de
cuota complementaria serian distintos y seria complicado establecer el presupuesto
requerido para beneficiar a la poblacién (hasta que esté definida).

Mas equitativo.

La sefiora Yariela Quirés agrega que se hizo un ejercicio de consulta a las empresas,
que resulté bastante provechoso, para conocer cuales son esos esquemas por
objetivos de la politica para ellos tener una participacién mas definida en un copago,
recordemos que las empresas no tienen un modelo de copago establecido, van desde
los 15 mil colones hasta el 100% del monto del subsidio, participaron 10 empresas, de
las cuales 6 consideran que la alternativa 1 del copago fijo es sencilla de implementar,
permite una base comun de aporte de las empresas, sin embargo no todas las familias

pueden aportar el monto del copago establecido Yy no se ajusta a la realidad de las
familias.

En la segunda alternativa que tiene que ver con el copago en grupos de bandas
anchas, 7 empresas indican que es la que mas se ajusta a una alternativa mas
solidaria, sin embargo se tienen dificultades para su aplicacién en poblaciones con
caracteristicas similares y eso podria generar desigualdad. Solamente una de las
empresas opta por la opcién nimero 3 que es el copago individualizado escalonado por
los ingresos familiares. Menciona que se hizo un analisis también con las empresas
para que ellas pudiesen identificar cual seria el vehiculo especial mas idéneo para
implementar el copago, vemos una resistencia de las empresas para desarrollar los
modelos que pueden ser dependientes de las instituciones publicas porque no se han
tenido resultados efectivos hasta ahora, pero tenemos que entender que esto es

diferente porque no estamos hablando de poblaciones en pobreza sino en
vulnerabilidad.

A manera de resumen, le planteamos al IMAS y el PANI que tiene mayor facilidad, que
trabajemos en un proyecto piloto para el pago compartido, en tres etapas, la etapa de
preparacion, una etapa de trabajo de campo y una etapa de evaluacion. La importancia
de este proyecto piloto es que nos va a determinar los alcances de la empresa privada,
las familias y el Estado. También pensar en este plan piloto si debe ser un esquema o
la combinacién de los esquemas, segun las necesidades que vayamos encontrando en
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el camino, quizds la combinacion de los tres esquemas complica la gestion
administrativa de las instituciones, en el analisis de las empresas ellas optan mas por el
copago fijo en bandas anchas, no es necesariamente lo que se ajusta para las
instituciones.

Hay una primera fase para la implementacioén del pago compartido que se podria estar
ejecutando en los proximos 8 meses, se ha presentado en el seno de esta Comisién y
corresponde a la propuesta PANI. Hay una primera accién que refiere al analisis de la
Gerencia Técnica de los criterios remitidos por parte de las entidades internas
consultadas sobre la Propuesta Borrador del Programa de Becas y como segunda
accion la elaboracion de propuesta final del Programa de Becas y desarrollo,
incluyendo las observaciones y decisiones del a GT en el documento y el contenido de
los formularios necesarios para la implementacion. Se muestra el detalle de las
acciones planteadas por PANI y los plazos estimados:

ACTIVIDAD PLAZO

Analisis de la Gerencia Técnica de los criterios remitidos por parte de las entidades| 2 meses
internas consultadas sobre la Propuesta Borrador del Programa de Becas

Elaboracion de propuesta final del Programa de Becas y desarrollo, incluyendo las| 2 meses
observaciones y decisiones del a GT en eldocumento y el contenido de los
formularios necesarios para la implementacion.

\/isto bueno de la Gerencia Técnica al Documento de Programa de Becas final. 2
semanas
Conformacion de una comisién institucional para la construccion de un Reglamento| 15 dias
que norme la operacionalizacion del Programa y el pago compartido (incluye paguese
a terceros).

Redaccion del Reglamento que norme la operacionalizacién del Programa y el pago|2 meses
compartido (incluye paguese a terceros).

Presentacidn del Programa y su reglamento ante la Junta Directiva de la Institucién| 15 dias
para su conocimiento y aprobacion

Divulgaciéon del Programa a lo interno de la Institucién para el inicio de lal 15 dias
implementacion

La sefiora Gladys Jiménez menciona que se ha avanzado mas entonces los plazos se
pueden acortar. Recalca que la propuesta anterior es para el programa de becas, que
fue la linea mas viable. Agrega el sefior Juan Luis Bermudez que es importante valorar
que esto no es un cronograma estrictamente lineal sino que hay acciones que se
pueden hacer al mismo tiempo.

La sefiora Silvia Lara menciona que no ve en las acciones en Plan Piloto, el cual no
puede darse después de esa primera fase, indica que el Plan Piloto debe ser antes
porque el sentido es recoger la informacion primero. El Plan Piloto es para recoger
criterios.
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La sefiora Yariela Quirés procede con la planificacion IMAS, antes hace un repaso de
algunas consideraciones:

El IMAS cuenta con una estructura previa en la ejecucion del beneficio Cuidado
y Desarrollo Infantil, que podrian considerarse como base para la
implementacién de la modalidad de Copago. Algunos aspectos relevantes:

« 1. El beneficio Cuidado y Desarrollo Infantil se ejecuta desde las ARDS.

e 2. Se cuenta con normativa de respaldo, contenida en el Manual de
procedimientos para la prestacion de servicio y otorgamiento de beneficios del
IMAS.

« 3. EI IMAS emiti6 el 9 de marzo del 2020 Directriz sobre parametros para la

suspension o revocatoria del beneficio Cuidado Y Desarrollo Infantil, que plantea

el procedimiento para las familias que cambian su condicién de pobreza (No

Pobres o en vulnerabilidad) y requieren la valoracién para dar continuidad o

revocar el beneficio. EI Area de Bienestar Familiar recomienda que esta

poblacién sea considerada como base para la implementacién del proyecto
piloto de Copago.

La sefiora Yariela Quirés menciona que la planificacion del IMAS es la siguiente:

N° ACTIVIDAD PLAZO OBSERVACIONES
\Valoracién con ARDS IMAS y emision de directriz Debe construirse tomando
’ especifica que plantee el procedimiento a 3 meses [E" cuenta la participacion de
desarrollar en el marco de la implementacién del las personas enlaces de
proyecto piloto de Copago. las ARDS.
Valoracion con Direccién Superior del borradon
2 directriz 1 mess
Seleccién de Unidades Locales de Desarrollo Ir\r;;phca angngege pOblangE
3 [Social (ULDS) para la implementacién de| 15 dias -
I g . Vulnerabilidad en cada una
a directriz. e las ULDS
4 Divulgacién y capacitacion sobre implementacion 1 mes
de la directriz con ULDS seleccionadas.
5 Sistematizacion y valoracion de resultados del 2 meses
proyecto piloto.

Ajustes a la directriz del proyecto piloto de
Copago, e integracion en la Directriz
sobre parametros para la suspension o revocatoria

del beneficio Cuidado y Desarrollo Infantil. Los ngoiiiieg;]a depolztseg)srultzdcﬁ
6 |mismos deben incorporarse a través de una 3 meses .
e . -~ . del proyecto piloto.
modificacién parcial al procedimiento del beneficio

Cuidado y Desarrollo Infantil en el Manual de
procedimientos para la prestacion de servicio y
otorgamiento de beneficios del IMAS.

Finalizada la presentacién de la sefiora Yariela Quirés, se procede con la toma de
acuerdos.
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ACUERDO N° 16-03-2022

La sefiora Gladys Jiménez Arias, procede a someter a votacion el siguiente acuerdo:

e Dar por recibido el avance de la ruta para la atencion de las personas
menores de edad en condicién de vulnerabilidad socioecondémica,
mediante la implementacion del modelo de pago compartido.

e Instruir a la Secretaria Técnica de la Redcudi para que solicite al Patronato
Nacional de la Infancia y al Instituto Mixto de Ayuda Social coordinar a lo
interno de sus instituciones y de conformidad con su normativa vigente,
presenten a este 6rgano colegiado la propuesta de implementacion del
Pago Compartido en sesion extraordinaria N° 01-2022 de la Comision
Consultiva a realizarse el 19 de abril.

Se aprueba el anterior acuerdo por votacion de los siguientes miembros presentes:
sefiora Silvia Lara Povedano, sefiora Gladys Jiménez Arias, sefior Juan Luis Bermudez
Madriz y sefiora lleana Vargas Umafia. Acuerdo en firme.

Por cuestion de tiempo, se postergan los temas pendientes en el orden del dia.

Al ser las 18 horas con 53 minutos del veintitrés de marzo de 2022 se da por cerrada la
sesion.

Es todo leido y la encuentran conforme, y ratifican. Firmamos.

Yok Glss (1

GLADYS \MEN;—:’Z ARIAS YARIELA QUIROS ALVAREZ
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