COMISION TECN

IC 4
RED NACIONAL e CA INTERINSTITUCIONAL

UIDO Y DESARROLLO INFANTIL

SESION ORDINARIA No. 03 D
A E LA COMISION TECNICA
| NTERmsTITUCIONAL CELEBRADA EL MARTES 15 DE MAYO DE 2018
ACTA O N. 03-05-2018

Al sef Iﬁ; SO:?:;; t:::,:sz :olg gua_rr’snta y cinco minutos del quince de mayo de dos mil
dlemoi?ed Nacional de C _dGS|on Ordinaria de la Comisién Técnica Interinstitucional
g2 del C  de Cuido y Desarrollo Infantil N° 03, celebrada en la Sala de
gesiones del Consejo Directivo, IMAS, con el siguiente quérum

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACIGN DEL QUORUM:

MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de la Secretaria Técnica de Ia Red
NaCqu;?I de QUIdo y Desarrollo Infantil y Presidente, Licda. Lidia Conejo Morales,
pireccion Nacional de CEN-CINAI, MSc. Adelaida Mata Solano representante de la
cCSS, Licda. Giselle Alpizar Elizondo, representante del MEP, Licda. Ménica
cordoba Quesada_\. representante del INA, Licda. Sara Delgadillo Z., representante
de DINADECO, Licda. Brenda Hodgson Easy, representante del IMAS, Licda. Jalila
Meza Lazarus, representante del PANI.

AUSENTES CON JUSTIFICACION:

Licda. Ester Serrano Madrigal, representante del INAMU.

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO:

Licda. Kathia Brenes Herrera, representante del INAMU, Licda. Lilliana Sanchez
Valerio, representante UNGL, Licda. Gwendolyne Rojas Salas, representante
CONAPDIS, Licda. Yuliana Zamora Villalobos, funcionaria de la ST-REDCUDI, Lic.
Danny Esquivel Lobo, funcionario de la ST-REDCUDI.

ARTICULO SEGUNDO. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

E| MSc. Keneth Araya Andrade, indica que la propuesta de agenda se remitio via
correo electrénico, procede a dar lectura del orden del dia y se procede a someterlo
a votacion.

ARTICULO PRIMERO: Comprobacién de quorum.

ARTICULO SEGUNDO: Lecturay aprobacion del orden del dia.

ARTICULO TERCERO: Lectura'y aprobacion del acta N° 01-2018 y N°02-2018.

ARTICULO CUARTO: Presentacion del informe correspondiente al Mecanismo de
referencias del INA hacia las instituciones ejecutoras de la REDCUDI.

ARTICULO QUINTO: Metodologia para la actualizacion del Mecanismo de
Seguimiento para la Calidad de los servicios de cuido y desarrollo infantil, 2018.

ARTICULO SEXTO: Avances en la ejecucion de la consultoria "Fortalecimiento y
ampliacion de cobertura".
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ARTICULO SETIMO: Avances en la publicacién del PEI, Marco Concapyy
Operativo y Organizacional, Pollticas y Lineamientos de la REDCUDI; asj comg del
Reglamento a la Ley 9220.

ARTICULO OCTAVO: Suscripcién del Convenio e'ntre la AED - Fundacién DEHv) y
el Ministerio de Desarrollo Humano e Inclusién Social.

ARTICULO NOVENO: Lectura de correspondencia.

ARTICULO DECIMO: Asuntos sefioras y sefiores miembros de la Comision Técnjcq
Interinstitucional

Cierre de la sesion.

Con respecto al articulo cuarto, presentacién del informe correspondiente g
Mecanismo de referencias del INA hacia las instituciones ejecutoras de la REDCUD,
La Licda. Ménica Cérdoba Quesada, indica que se iba a presentar en la sesion
extraordinaria anterior, y que habia externado la import_anma de que estuviera
presente IMAS, PANI, y las Instituciones que tuvieran relacion con el mecanismo, 3
lo que agrega que segun conversacion con el Lic. Danny Esq'uivel, no se habia
coordinado, por lo que solicita que se traslade para la proxima sesion.

Los sefiores y las sefioras manifiestan estar de acuerdo.

ARTICULO TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA N° 01-2018 Y
N°02-2018.

El MSc. Keneth Araya Andrade, indica que las actas fueron enviadas via correo
electronico para su respectiva revision, y en razén de lo discutido, la aprobacion de
dichas actas se traslada para la proxima sesién, bajo el compromiso de que los
miembros de la Comisién Técnica Interinstitucional trasladen las observaciones en
un plazo de una semana a la Secretaria Técnica para que estas sean valoradas y se
incorporen segun correspondan y se presenten a discusion en la préxima sesion de
la Comision Técnica.

ARTICULO CUARTO: PRESENTACION DEL INFORME CORRESPONDIENTE AL
MECANISMO DE REFERENCIAS DEL INA HACIA LAS INSTITUCIONES
EJECUTORAS DE LA REDCUDI.

El presente punto de agenda se traslada para la proxima sesion, a solicitud de la
Licda. Ménica Cérdoba Quesada.

ARTICULO QUINTO: METODOLOGIA PARA LA ACTUALIZACION DEL
MECANISMO DE SEGUIMIENTO PARA LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE
CUIDO Y DESARROLLO INFANTIL, 2018.

El MSc. Keneth Araya Andrade, indica que hubo una disposicién de la Contraloria
General de la Republica, con el informe del 17 de diciembre de 2015, para lo cual se
trabaj6 en el cumplimiento de ello en el mecanismo del afio 2017.

La Licda. Yuliana Zamora Villalobos y el Lic. Danny Esquivel Lobo, funcionarios de la
Secretaria Técnia, presentaron los alcances del afio 2017, y ademas, se identificaron
algunas acciones a reconsiderar para el afio 2018. No se ha esperado que esté
aprobado el Mecanismo de Seguimiento del afio 2018 para la implementacion de
acciones, ya se iniciaron los procesos de capacitacién y las personas s€ han
mostrado  satisfechas con todas las capacitaciones que se han brindado de
Instn.tumones Publicas, lo cual es positivo y forma parte de la legitimizacion como
equipo, y ademas, reiterar que el proceso no se sacé de la manga, sino qué
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reSPO”de a un analisis respetuoso, tac

nica
y de qué forma se puede llegar  Jas alternar:;\?:ste Sustentado de qué es lo necesario

se necesitan re
equieredcc;mpromi§0 claro de trabajgucr:]:nsjuc?misiof\es para ello, para lo cual se
rsion del mecanismo de £y N0y ya se ha av ueva
\c,f)servaciones se tienen al rZ:F?:::Tlemo 2018, la que se rem?tri\rza(:)grznv;s;ar} que
©. Para lo cual se debe activar la comision adhoc.

i raa i : -
ge incorpo la sesién la Licda. Jalila Meza Lazarus representante del PANI

gl MSc. Keneth Araya Andrade, indi
quitando, algunas se requieren rér;g?:f:a que todo lo que ya fue atendido se esta

el mismo mecanismo, asi como identi ren razon de la nueva etapa que tienen en
el aio 2018, 1o que tiene relacién :onr??czr' Otro.s’ retos que se estardn indicando pard
op erativo y Organizacional a discusion sostenida en el Marco Conceptual,

gEn éste el tema de estan :
lasmado en un papel, si::ré’jedseecgggad es clave, ya que no puede solo quedar
D . BNALSIS IO VAN s o =ar.0n {rabajo exhadsiuo, profundo y
diversas modalidades de alternativas politica, administrativa y presupuestaria de las
; alternativas de cuido para val 3mo de manera gradual
se van implementando esos estand BaravaloraiEom o 9
donde todos estan identif andares, la consigna es identificar que es aquello
entificados y donde es claro que la norma debe cumplirse, esto
para que ese cumplimiento sea explicito, y de ahi en adelante identificar que €S
alcanzable, y si no es alcanzable en el corto plazo, qué es lo que se requiere para
U oA alcar_lzz_able Y empezar a tocar puertas a nivel del ambito politico, debido a
que van a existir condiciones que requieren decisiones politicas, por lo que reitera
que se debe reactivar dicha comisién, asi como una subcomision.

La MSc. Adelaida Mata, indica que se debe hacer una propuesta para los
indicadores, sobre formular los indicadores con la formula de la linea base, ya que de
no hacerse, se puede tener la misma dificultad que se tuvo con el informe de ano
2017, no solo es modificar las acciones, sino también la forma en que se va a evaluar
o que el indicador sea mas coherente y probablemente con mas de un afo de plazo,
aunque se pueda reportar anual, deberia estar pensado en la tendencia que se
quiere que tenga.

En atencion a lo anterior, el MSc. Keneth Araya Andrade, indica que en un ejercicio
se estuvo viendo como replantearlos de la mejor manera, lo cual también es
aprendizaje, ya que cuando se estaba buscando la forma de explicarlo y justificarlo,
se interpreté que se podian plantear de otras formas, es parte de la madurez y
crecimiento como equipo de trabajo de la Red de Cuido.

En cuanto al mecanismo de seguimiento se requiere tomar un acuerdo en
comprometerse a trasladar las observaciones a partir de la propuesta que la
Secretaria Técnica hace, lo cual sé deberia agendar, para que sea aprobado. Se
remitira con las observaciones, S€ dara un plazo de una semana para incorporario y
se presentara esa version “preliminar final’ mejorado en la Comisién para su

aprobacion.

° 09-05-2018
SOUERBOIN POR TANTO,
SE ACUERDA:
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Red Nacional de Cuido y Desarrollq
to para la calidad de los servicios g
sentadas en la Comisién Técnjca
en un plazo de una semana, 5

Remitir por parte de la Secretaria Técnica de la
Infantil la propuesta de mecanismo de seguimien
cuido y desarrollo infantil 2018 a las instancias repre
Interinstitucional, para que remitan sus observaciones
partir del traslado de la Secretaria Técnica, el dia 22 de mayo.

El Presidente de la Comisién Técnica, somete a votacién el .anterior acuerdo. Lag
sefioras y sefiores miembros: MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de |5
Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente,
Licda. Lidia Conejo Morales, Direccién Nacional de CEN-CI_NAI, MSc. Adelaida Mata
Solano, representante de la CCSS, Licda. Giselle Alpizar Elizondo, representante de|
MEP, Licda. Ménica Cérdoba Quesada, representante del INA, Licda. Sara Delgadillp
Z., representante de DINADECO, Licda. Brenda Hodgson Easy, representante de|
IMAS, Licda. Jalila Meza Lazarus, representante del PANI; votan afirmativamente ¢|

anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente de la Comision Técnica Interinstitucional declaran
firme el anterior acuerdo.

El MSc. Keneth Araya Andrade, indica que otro acuerdo que se debe someter a
votacion es ratificar la conformacién de la Comision AdHoc para identificar Ia
metodologia para la implementacion gradual de los estandares de calidad.

Ademas, solicita que se indique si se mantienen los mismos integrantes, ya que de
mantenerse se procede con la convocatoria a esas misma personas, en lo que
agrega que se mantienen los integrantes, con excepcion de algun cambio que surja.

ACUERDO N° 10-05-2018
POR TANTO,

SE ACUERDA:

Ratificar la conformacion de la Comisién AdHoc para identificar la metodologia para
la implementacion gradual de los estandares de calidad.

El Presidente de la Comisidén Técnica, somete a votacion el anterior acuerdo. Las
sefioras y sefiores miembros: MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de la
Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente,
Licda. Lidia Conejo Morales, Direccion Nacional de CEN-CINAI, MSc. Adelaida Mata
Solano, representante de la CCSS, Licda. Giselle Alpizar Elizondo, representante del
MEP, Licda. Ménica Cérdoba Quesada, representante del INA, Licda. Sara Delgadillo
Z., representante de DINADECO, Licda. Brenda Hodgson Easy, representante del
IMAS, Licda. Jalila Meza Lazarus, representante del PANI; votan afirmativamente el

anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente de la Comisién Técnica Interinstitucional declaran
firme el anterior acuerdo.

ARTICULO SEXTO: AVANCES EN LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA
"FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE COBERTURA".

El MSc. Keneth Araya Andrade, indica que a partir de las disposiciones de la
Contraloria General de la Republica se han llevado a cabo varias contrataciones, la
presente contratacion consideraba varios productos, y como parte de esos, la firma
consultora entregé el estado de conocimiento sobre la oferta institucional de servicios
de cuido que contiene anélisis de la oferta de servicios de cuido, analisis de fuentes
de informacién sobre oferta publica y privada de cuido, y con respecto al producto 5;
informacién georreferenciada sobre el estado de infraestructura de la oferta
institucional de cuidados.
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fue posible incluir las alternat; :
al?emaﬁVas de cuido privadas vas Privadas, sin embargo, el acercamiento con las

i ° €s ¢ >
'-tema que podrian alimentar lave, debido

Y Que seria de be a que se compartiria con éstas un

neficio para todas las partes, ya que
a las alternativas de cuido. Ademas,

Igreganqo la informacién georreferenciada

infraestructura el cual se presentara en |esto Inclusive con las condiciones de

ionamiento, ya i a proxima sesi6n, para mostrar su

{ﬁ?gmacién Geoéréf?c:e g:r:?jee:gasesmn se contara con el Iinkpdel Sistema de
! receran todos :

CEN-CINAI, y se puede indicar cuales 93 PUNMoS, 108, pUtgs, (ojos ‘590

' . estdn con ciertas condiciones de
infraestructura, etc. Toda la informacié i

. +3 n ue . 4
identificar ahi. que se registr6 en un instrumento se puede

;rarlr_\l’zl;naén%%ai\d%uedse (Ije consult6 a la empresa sobre el sistema de informacion de
'af acion ’f el indicaron que tenia un mayor costo el traslado de la
inform georeferenciada de CEN CINAI, que inclusive georreferenciarla

_nuevamente, yalaucse tenig que visitar nuevamente cada alternativa para valorar la
infraestructura y georeferenciarla otra vez.

Ademés,llndica que la Ing. Gabriela Quirés Madrigal, funcionaria de la ST-REDCUDI,
esta realizando la georreferenciacion de todos los Hogares Comunitarios, con lo cual
hay un avance importante y solo faltan los Hogares Comunitarios de Pavas, San
Carlos, Brunca, etc., asi como las condiciones de infraestructura de esos Hogares
Comunitarios, ello brinda elementos muy importantes para la toma de decisiones
sobre como direccionar los recursos, por lo que se cuenta con el insumo para que a
nivel politico se tomen decisiones, donde algunas otras mediciones que puedan
surgir y que escapan al nivel técnico, pero se daria ese insumo como equipo.

Otro producto que se esta remitiendo con observaciones a las personas de las
consultorias, consiste en el andlisis de cantones y distritos con la creacion de un
indice de prioridad para politica social seleptiva. identiﬂcaqqo en doqde hay mayor
porcentaje de nifios en razon de la totalidad de qulacnon, por_ejemplo_ de los
novecientos sesenta y dos mil nifios, con esas proyecciones del Instituto Nacional de
Estadistica y Censos 2010-2050, con el corte a la fecha, hay mayor concentracion de
nifos/as y hay mayor concentraciéon de necesidades basicas sin satisfacer, lo cual
brinda algunos elementos para indicar' lo que es espeyable en T?lama_nca. La Qruz,
Matina, etc., en donde hay menor cantidad de alternativas de cuido privadas, si hay

mas alternativas de CEN-CINAI, privadas o no.

Se trata de jugar con €sa informacion y orientar la politica publica, ademas, indica
que hacen otro ejercicio debido a que no puede quedar por fuera el tema de
universalizacion de los servicioslde gwdo, aunque esto no debe tener el mismo
sustento de necesidades basicas insatisfechas, pero si de acceso de las familias que

deseen enviar sus ninos a una alternativa de cuido.

i ion. Lo siguiente es un andlisis de proyeccién de
ue lleva la contratacion.
E::t:: Ir?ol IESlie(qsponde 2 indicar cuénto debe cobrar el IMAS, o cuanto le cuesta a
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CEN-CINALI, sino que a partir de lo que tiene identificado PANI, IMAS y Cgn

que cuesta el cuido. Para ello se sostuvieron reuniones, sobre cuénto cOst.ClNA'

incremento de cobertura, y en ese ejercicio tieneé que existir una mediacion de Iircl? el
ura

politica clara, por la condicion fiscal del pais, POf ejemplo.

El cierre de la consultoria “Fortalecimiento ¥ ampliacién de Cobertura” es parg ¢ 3
de mayo, lo cual no es tan abrupto y con tanta presion como el cierre del afig 20170

pero si existe una presion importante debido a que la consultoria termina en eg,

fecha y debe estar finalizado, a lo que agredga que se han tenido algunas reuniones
la parte consultora se ha comunicado con algunos miembros de la Comisién Técnica

en diferentes momentos.

er una propuesta de costo de cuido, esto
ecute, ya que existen costos diferentés de
de una alternativa privada. Tambign
r los mismos, como el de |3

Con UNICEF se tendra un apoyo para V
independientemente de la instancia que €j
cuido, de salarios en un CEN-CINAIl a diferencia
existen costos que se supondria qué deberian sé
merienda, alimentacion, servicios basicos, etc.

Se sostuvo una reunion en la Universidad de Costa Rica aproximadamente hace tres
semanas con el Instituto de Investigaciones de Ciencias Econémicas para el tema de
co-pago, para lo cual EUROSOCIAL va apoyar, pero la Universidad de Costa Rica ha
indicado que requiere hacer un tipo de encuesta para ver cuanto pueden pagar las
personas que no califican para el IMAS, pero que se encuentran en los siguientes
percentiles.

con tanto estudio de costo no comprende el por qué no

EUROSOCIAL habia hecho un estudio desde cuando
re ha sido lo mismo sobre el estudio de

La Licda. Jalila comenta, que

hay claridad con €so, ya que
comenzo el tema de la Red, donde siemp ‘
costos, el elaborado por EUROSOCIAL, etc. Al final no se han visto puntos concretos

o resultados al respecto, siempre las organizaciones por un lado dicen una cosa, y
por parte de PANI cuentan con un estudio que quiza no esta actualizado, pero indica

que se esta en esa actualizacion.

NI se habia estandarizado un poco con base en lo que se
la subcomision de estandarizacion y calidad, estandarizar
humano que requieren, poder lograr que en todas las
o0 que estas sean asistentes.

Ademas, por parte de PA
ha venido trabajando en

algunas condiciones de recurso
alternativas hayan maestras y no séan niferas

Se puede perfilar mejor el recurso humano, algunas lo tienen otras no, por lo que
indica que en el momento sé esta revisando y trabajando en que tiene cada una,
para realizar el ajuste con el tema de costos para valorar si se puede 0 no subir con
relacion a, e indica que no esta probado y se debe valorar, debido a que hay muchos
recursos que se reciben, por lo menos en las ONGs de Bienestar Social 0 no, 0 las
ONGs que trabajan con PANI, con lo que se cuenta con una sistematizacion de lo
que se hace para poder definir el monto que la familia debe poner, por ejemplo.

Con los indicadores de INEC de pobreza, condiciones salariales, indica qué las
companeras de trabajo social hicieron esa sistematizacion, es lo que usan ¥
subvgncpr']an con base en un estudio socioeconémico que tiene que pagar a la
organizacion, a una trabajadora social, caso en el que se le da una guia sobre qué es
lo que requiere, lo cual es basico, pero que brinde la informacion de la condicion
econémica para que la trabajadora social defina el costo que la familia puede pagar
de acuerdo a sus ingresos, donde cuentan con el modelo y lo estaban solicitando
actualizando a INEC, debido a que de acuerdo a la canasta basica se dé
:astablecer esto, por lo que se debe especificar lo que se tiene y poner sobre la mes@
0 que falta, asi como el tema de sistema de informacion, debido a qué a
duplicidad de giros de subvenciones ahi.
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! izan'do. insumos, igual que identifi
ntendlmnento de que hay zonashfclj(;?ndo- la demanda de ciertas zonas, bajo en

ion con disc i pais
oblac! apacidad, lo cual dari donde hay mayor concentracién de

iscapacidad se puede orientar las capa

, : : ) citaci oyt
de infraestructura inclusiva hacia equis zona os?ehsacaéENa”é]' i LI e
' -CINAI en esa zona donde

qy mayor concentracioén, co o e

J eza de esos insum Mo se esta viendo, etc,, | indi

riqu os para la toma de decisiones. o cual indicdlgue, esfpare.de 1
S.

| MSc. Keneth Araya An 2l

Eécnica Interinstitucigna| edlrraedte, fcica que es de preocupacion para la Comisién

Red Nacional de Cuido 'y Deso que se tiene para el incremento de cobertura de la

Instituciones ejecutoras, e incl arrollo Infantil versus la capacidad instalada de las

5 Atencion lftsgral Ie{s A usive de la capacidad instalada que tenga el Consejo
bo la fiscalizacié y reas Rectoras de Salud, esto, por cuanto requiere llevar a

cabo’d izacion, supervision y acompanamiento a las Alternativas dqe Cuido.

Se_propone presentar una excitativa a la Comision Consultiva de la Red Nacional de
cuido y Desarrollo Infantil sobre valorar y considerar la capacidad instalada de cada
una dq las Instlt}JCIones relacionadas con el incremento de cobertura, a fin de que se

arantice la calidad permanente y la sostenibilidad de la Red Nacional de Cuido y

Desarrollo Infantil.

ACUERDO N° 11-05-2018
POR TANTO,

SE ACUERDA:

iva a la Comision Consultiva de la Red Nacional de Cuido Y
siderar la capacidad instalada de cada una de
mento de cobertura, a fin de que se
bilidad de la Red Nacional de Cuido y

Plantear una excitat
Desarrollo Infantil sobre valorar 'y con
las Instituciones relacionadas con el incre
garantice la calidad permanente ¥ la sosteni
Desarrollo Infantil.

otacion el anterior acuerdo. Las

El Presidente de la Comision Técni . acuel
sefioras y sefnores miembros: MSc. : ndrade, Director ‘Ejecutuvq de la
Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Prgsndente.
Licda, Lidia Conejo Morales, CEN-CINAI, MSc. Adelaida Mata

Direccion Naciqnal de' s b ; i

te de la CCSS, Licda. Giselle Alpizar Elizondo, representante de
fﬁ%?:n%iégzrenigzit(?: Cordoba Quesada, representante del INA, Licda. Sara Delgadillo
Sire prese|:1tante de DINADECO, Licda. Brenda Hodgson Easy, re;pregentante del
IMAS Licda. Jalila Meza Lazarus, representante del PANI; votan afirmativamente el

anterior acuerdo.
Interinstitucional declaran

A solicitud del sefor presidenté de la Comisién Tecnica
firme el anterior acuerdo.
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ARTICULO SETIMO: AVANCES EN LA PUBLICACION DEL PEl, MARCo
CONCEPTUAL, OPERATIVO Y ORGANIZACIONAL, ~ POLITICAS 'y
LINEAMIENTOS DE LA REDCUDI; ASI COMO DEL REGLAMENTO A LA Ley

9220.

El MSc. Keneth Araya Andrade, indica que durante el afio pasado se procedié a |3
remision de los productos antes mencionados, construidos a partir de |ag
disposiciones de la Contraloria General de la Republica, tanto para la Direccién
Ejecutiva de la Secretaria Técnica, como para la Comisién Consultiva, a lo que
agrega que son productos vinculados de manera escalonada, donde lo cumplia Ia
Secretaria Técnica, lo trasladaba a la Comision Consultiva, esta lo valoraba.

Se realizaron observaciones y fueron aprobados el dia 18 de enero del presente afig
con algunas observaciones- Estas fueron incorporadas, se remitieron a Casa
Presidencial para su publicacién, indicando que se requeria que fueran vinculantes.

Casa Presidencial lo regresa al MSc. Emilio Arias Rodriguez, indicando que ellos no
tienen la potestad para hacerlo vinculante, sino que se debe buscar la figura juridica,
. lo cual se busca mediante una declaratoria de interés publico y se remite Ia
propuesta de decreto, se debia hacer un resumen gjecutivo, se traslada e indican
que primero lo tiene que revisar Asesoria Juridica y después pasar a Leyes y

Decretos, con lo cual se procedid.

De igual forma en el caso del Reglamento. Este lo revisaron, y la pentltima semana
de trabajo, remitieron un oficio al MSc. Emilio Arias Rodriguez, de fecha 24 de abril,
suscrito por el Jefe a.i. de la Direccién de Leyes y Decretos, oficio LGD 11416/04-
2018-L, el Sr. Fred Montoya Rodriguez, indicando que “Dada la gran cantidad de
documentos enviados a esta Direccion al final de la Administracion Solis Rivera por
parte de todos los Ministerios, con el fin de ser revisados y firmados por parte del Sr.
Presidente de la Republica, no fue posible su andlisis de manera que se procede a
devolver el decreto Reglamento de la Ley 9220: Red Nacional de Cuido y Desarrollo
Infantil, a fin de que las autoridades de la Administracion Alvarado Quesada, valore la

procedencia de continuar con tramitacion del mismo”.

Ademas, mediante otro oficio de fecha 26 de abril del 2018, suscrito por la Sra. Maria
Fernanda Castillo Calvo, Asesora Juridica, en el oficio DJ 264-2018, le indican al
MSc. Emilio Arias Rodriguez, que “mediante oficio MDHIS 043-04-2018, de fecha 05
de abril de 2018, suscrito por su personay remitido a esta Direccién Juridica la
propuesta de Decreto Ejecutivo para la oficializacién y declaratoria de interés publico
a las Politicas y Lineamientos Estratégicos, Plan Estratégico 2018-2022, Marco
Conceptual, Operativo y Organizacional de la REDCUDI, de acuerdo a lo establecido
en la Ley 9220 y que crea la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, con el
debido respeto me permito informarle que esta Direccién Juridica atendi6 su solicitud
enviando las respectivas observaciones al Sr. Alfonso José Durén Retana por correo
electrénico, en lo que respecta al trémite de publicacion de la propuesta Decreto
Ejecutivo para la oficializacion y declaratoria de interés publico, una vez atendidas las
observaciones se debe remitir al Departamento de Leyes y Decretos de Presidencia

para su respectiva revision y tramite”.

Son dos decretos; el decreto de la declaratoria de interés publico y el decreto del
reglamento. Como parte del seguimiento por parte de la Secretaria, y a sabiendas
que la remisién nuevamente de los oficios a Casa presidencial es competencia del
despacho del Ministerio de Desarrollo Humano e Inclusion Social, se solicité una cita
a la nueva Presidenta Ejecutiva de IMAS dos dias después de incorporada.

Una vez que cuente con el espacio y se haga nuevamente la remision de 108

documentos a Casa Presidencial, lo estaria comunicando. Ademés, indica que
cuando se envio, se les trasladé copia tanto a las miembras de la Comision
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gTicULO OCTAVO: SUSCRIPCION DEL CONVENIO ENTRE LA AED -

NDACION DEHVI Y EL M
ﬁchUSION Sty NISTERIO DE DESARROLLO HUMANO E

£l MSc. Keneth Araya Andrade, indica qu ‘ o

E e ion del Convenio. Su géness fane elanén con une g los compromiscs &

se adqumoden la Estrategia para la insercion y permanencia laboral y gducativaqde
adre_S. ma res o personas encargadas de los nifios y las nifas, lo cual consider'aba

la articulacién con el sector académico, universitario, técnico MéP en cuanto a cuido

pocturno, y €on el sector empresarial costarricense para aprovechar la plataforma

que tiene €l pais en cuanto a alternativas de cuido, CECUD, CEN-CINAI, CIDAI, Y

sobretodo alternativas privadas, para que la e Tage i
2 ' mpresa in liten el
acceso de la poblacion. P vierta recursos que faci

Ese proceso de sensibilizacion esté articulado a otros previos, como €s el sello de
I9U3|d§d y equidad, con lo que se vio que efectivamente los procesos institucionales
no estalj separadgs entre si debido a que responden a una misma intencionalidad. El
Convenio se ﬁrmt_) con base en el acuerdo de la Comisién Consultiva en el mes de
noVIG'mbl’e del afio anterior, mediante el cual se autorizaba al MSc. Emilio Arias
Rodriguez, para que en calidad de Ministro lo firmara, junto con Ia Asociacion
Empresarial para el Desarrollo y la Fundacion DEHVI; también fue firmado por la
MSc. Alejandra Mora Mora, , la Sra. Ana Helena Chacén Echeverria, Vicepresidenta
de la Reptiblica, UNICEF y el MSc. Keneth Araya Andrade como testigos de honor.

La Licda. Lidia Conejo, consulta si existe la posibilidad de conocer mas a fondo el
convenio, ya que no tiene claro el funcionamiento o Ia incorporacién, el rol de
Fundacion DEHVI, el rol de AED, desconoce si Fundacién DEHVI va a brindar el
servicio, ya que en el caso de CEN-CINAI no necesitarian que lo operen ellos. Si el
convenio ya se firmé es un instrumento que sé deberia aprovechar si ven ventajas

para los servicios ahi.

a que Fundacion DEHVI tiene varios convenios
con PANI, y queria darlo a conocer, por lo que solicité una cita para el 25 de mayo,
por lo que consulta si alguno/a se quiere incorporar a la reunion o si se le solicita a la
Sra. Adriana Alfaro Fuscaldo que coordine una cita, y agrega que no conoce el
detalle, pero ella es la Directora de Fundacién DEHVI, quien lo ha ido promoviendo, Y
trabajando con un grupo de empresarios con respecto a corresponsabilidad social, y

para lo cual tiene mucha relacion con las empresas.

La Licda. Jalila Meza Lazarus, indic

Se concibié que sé trataba de brindar apoyo, subsidios a familias, o también ubicar
lugares de cuido en las empresas segln condiciones, pero en detalle desconoce el

tema, razén por la cual se reunira el 25 de mayo.

E|l MSc. Keneth Araya Andrade, indica qué con respecto a los alcances del convenio
y la participacion de la Fundacion DEH\(I; la Asociacién Empresarial para el
Desarrollo contrata o 1€ solicita a Fundacién DEHVI, llevar a cabo un proceso
diagnéstico en algunas grandes empresas, buscando identificar en su globalidad la
necesidad de cuido para los nifios Y las nifias de las personas trabajadoras de esa
empresa, debido a que no querian que cayera sobre terreno infértil el aporte.
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En empresas como P&G, las personas indicaron no tener un interés especial gy
ayuden a pagar un lugar donde se cuiden los niﬁos.y las niﬂas,' ya que por |a edadque
las personas no son de tener muchos hijos, y tuvieron mas interés en o tino d
estimulo laboral, por ejemplo; que les brinden un tipo de Boucher a fina| g afio g:

$1500 o $2000, ciertos montos para vacacionar, etc.

Otras empresas si lo identificaron fielmente, como Boston Scientific. gy est

identificaron que muchas personas renunciaron debido a que no tienen quien |ea
cuide los hijos; cada empresa termina definiendo hacia do.nde, ya que g uns
empresa define; punto donde no se puede perder la Peﬁspectlva de que tiene una
cobertura universal, que es un agente de mandos medios, es competencia de |:
empresa y esto no sobra debido a que esta dentro de los alcances de la Red, pero I
tendencia es que sea con hijos de personas trabajadoras que no califican, y que |
pago del cuido les implica una limitante en la satisfaccion de sus necesidadeg

materiales.

A las 2:00 p.m. tiene una reunién con la Sra. Adriana Alfaro para valorar como se va
a proceder con la primera empresa.

La consigna para esa negociacién con el sector empresarial, , ha sido que esta
estrategia no implica necesariamente que la institucion publica vaya a invertj
recursos financieros en su poblacion; este no es el atractivo del trabajo conjunto
aunque no es excluyente. No obstante, podria verse poblacion en condicién de
vulnerabilidad, donde se puede involucrar con CEN-CINAI o PANI'y pensando en ese
co-pago, lo cual no era la carta de venta, sino que ellos estan totalmente claros de
que necesitan resolver el tema para que no renuncien las personas trabajadoras,
para que su porcentaje de renuncias de personas por la dificultad de acceso al cuido

no sea tan alto.

Se llevara a cabo la reunién con el PANI el 25 de mayo, con Fundacién DEVHI en |3
tarde, y continuar trazando esa ruta con las empresas. Esto también ha sido de
conocimiento de las propietarias de las alternativas privadas, quienes han

demostrado un gran interés.

Ha sido clave explicarles que la calidad de los servicios es fundamental debido a que
es lo primero que las empresas estan preguntando, ya que si se va a invertir cierta
cantidad para que cuiden los nifios de las personas trabajadoras en alternativas de
cuido. No se les puede decir a las familias 0 empresas que vayan a una alternativa y

no vayan a otra

Puede ser que la demanda de las empresas y las familias refiera a alternativas que
cuenten con ciertas condiciones y equis horario, por lo que se tendria que llamar a
las personas de las alternativas para abrir una mesa de negociacién entre sector
empresarial y empresarias de cuido, se podria identificar la necesidad de hacer las
gestiones para la habilitacién ante el CAl, cada propietaria de una alternativa hara su
analisis financiero sobre si le conviene o no, por lo que indica que se trata de Ir
ampliando el espectro, lo cual implica que debe haber un registro, ya que se debe
demostrar cuanta poblacién se va incorporando, ya que si no registra en cuanto a
demostrar el trabajo que se esta haciendo, se queda en la misma, pero debe existr
ese registro, lo cual incide directamente sobre los alcances de una Red de Cuido con

caracter mas universal.

No se tiene registro de cuantos nifios y nifias se atienden de manera privada ef!?'
pais, esto genera una limitante en el analisis de oferta y demanda, lo cual tambien
genera una limitante para identificar cuantos cupos hay disponibles y cuantos no.

Fundacién DEHVI también dara seguimiento a esos alcances, por lo que se arranco

con diez grandes empresas, lo cual no solo es empresa privada, también esta la
empresa plblica, las mismas son; BAC, Banco Nacional, DLP, Boston Scientific,
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GESA o Grupo Empresaria|

Grup0 ) del Este: :

i ' ‘gg:cg;?g‘:es retos, ademas de implementarlo
ozar a realizar un trabajo impory Se en el GAM, por lo que se debe

err:zresas. Portante fuera del GAM con la identificacién de

No €S pOSIb:anganeezar a trabajar con empresas pequefias porque el impacto seria
e Téq ¢ es claramente necesario, pero no da Iapcaqacidad irF\)stalada de
|a Secretaria 5 cnlcs para ello, pero si se pueden ubicar puntos clave. Por ejemplo
n una reunion en Nandayure con el Sr. Alcalde, este comentaba que en €l corto
lazo, cerca S|e|\>|l§ a abrir una planta procesadora de jugos, donde indicaba que falta
mucho pero el MSc. Keneth Araya Andrade le indicaba que era el momento oportuno

mpezar a identificarlo, to '
para € \incarlo, tocar puertas con los e qué
forma estos pueden invertir en un co-pago. Ll At

Tambllernét:'tr:)?;:sa Igue IIa Secretaria Técnica tiene una responsabilidad clara de
articula : cautél cual es un trabajo positivo, en lo que se debe invertir tiempo y S€
des = 0so con los compromisos, respetuoso con el tema de las

competencia_s’ y de las condiciones que tenga cada instancia, con lo que Fundacion
DEVHI también puede coadyuvar,

La idea es que se realice de manera conjunta, que se vea que €s un trabajo de
sector Qoblerno, que el sector institucionalidad publica estd aportando, pero no
necesariamente aporte de millones, sino que aporta su experticia en salud,
pedagogia, crianza, discapacidad, género, etc., desarrollo comunitario, capacitacion
técnica, nutricién, y que ademas de que esta aportando su experticia, esta dando un
acompanamiento. Volviendo al ejemplo de Nandayure, se trata de visualizar qué se
puede crear, cuantas personas, si se ocupa capacitacion, cémo el INA puede entrar
a preparar a esas personas que trabajen en la planta, etc.

Cabe aclarar que aunque el tema de generacion de trabajo no es competencia de la
Red de Cuido, es competencia de otras instancias, pero si corresponde generar esa
trazabilidad entre cuido y acceso y permanencia laboral.

E| MSc. Keneth Araya Andrade, indica que los alcances del Convenio y otros temas,
ya han sido de conocimiento de las asociaciones de centros de cuido, e indica que se
puede identificar un espacio para verlo con los Gobiernos L.ocales y explicarles, por
lo que se podria planificar un encuentro. Consulta a los miembros de la Comision,
sobre qué les parece o qué recomendaciones brindan, ya que se cree que es
necesario tener en el radar las diferentes organizaciones que agrupan alternativas de
cuido, explicar por donde se va, identificar qué aportes puedan dar, identificar las
inquietudes, molestias, con lo que claramente se vaya 9onstruyepqo de manera
conjunta una vision diferente sobre lo que es la Red de Cuido, una vision de Red de
Cuido fortalecida. Que no se conciba sélo la disqumén en cuanto a las al@ernativas de
cuido privadas, 0 solamente en el tema de politlca social selectiva, debido a que no
puede poner todo en un solo canasto, 'debldo a que el canasto de politica social
selectiva en el momento esta comprometido, salvo que se cuente con mas recursos.

ARTICULO NOVENO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA

Con respecto a la lectura de correspondencia, el MSc. Keneth Araya Andrade, indica
que ya se leyeron algunos oficios y que no existen oficios adicionales.
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ARTICULO DECIMO: ASUNTOS SENORAS Y SENORES MIEMBROS DE [,

COMISION TECNICA INTERINSTITUCIONAL

Con respecto al Procedimiento de denuncias, el MSC. Keneth Araya Andrade, indica
que lo habla visto la Comisién Consultiva, sé rqgresé ala pommén Técnica, sa |a
hicieron algunos cambios, se llevé a la Comision Consultiva del mes de febrero,

plante6 algunas observacioneg

sesion en la cual la Dra. Ana Teresa Lebn S
adicionales, estas fueron entregadas por dofia Ana Teresa aproximadamente una

semana antes de terminar la administracion. Ademas, la MSc. Alejandra Mora Mora,
envi6 un oficio con algunas observaciones. El Procedimiento, se deben llevar
nuevamente a la Comisién Consultiva, esto implica volver a explicarles a todas/os log

nuevos Jerarcas sobre el planteamiento y el sustento. L .
Era fundamental que el Procedimiento quedara aprobado en la Comision Consultiva,

Las observaciones que se habian enviado, no son s.obre el fondo fiel asunto, y
tampoco viables, para lo cual se debe reunir con el Lic. Alfonso Duran y la Licda,
Silvia Sotomayor, para valorar el por qué no son viables, donde las observaciones

emitidas por la MSc. Alejandra Mora Mora, hace referenc_:ia mas a comentqriqs. Estas
se van a trasladar a los miembros de la Comisién Técnica para su conocimiento, ya
que es importante la conexion entre Jerarca y quien forme parte de la Comision

Técnica.

das por la Dra. Ana Teresa Ledn, indica que
a puntos especificos, sobre quien hace algo,
pretendié que quedara todo escrito, donde la
para que cada quien lo

Con respecto a las observaciones emiti
no recuerda cuales eran, pero se referia
a quien se traslada, con lo que quiza se
idea era que fuera claro hacia donde se habia que canalizar,
atendiera de conformidad con sus competencia tipicas, por lo que indica que se va a
valorar y consulta si quieren que se presente en la proxima sesién para ver la version

final.

Ademas, indica que a nivel técnico se procedié diligentemente, pero a nivel de la
Comisién Consultiva surgieron observaciones que no permitieron avanzar.

También, el MSc. Keneth Araya Andrade, indica que el IMAS no aprobd los diez
millones de colones que se ocupaban para los procesos de capacitacién, para lo
correspondiente a alimentacion, de las capacitaciones que se estan dando por parte
de las Instituciones, y desde FUNDAMECO. A partir de una negociacion con la Dra.
Ana Teresa Leén, se facilitaron los diez millones de colones, donde indica que el dia
anterior a esta sesién, ya se llevo a cabo la primera capacitacion, sin embargo la
funcionaria Katherine Valverde del PANI, expresa que la nueva Jerarca, Sra. Patricia
Vega, debia dar linea si se seguia con la contratacion o no. Gon respecto a la
capacitacion ya brindada, afortunadamente se logré contratar, debido a que ya todos
estaban convocados. La funcionaria Katherine Valverde del PANI, lo contrato por
caja chica, pero no se sabe al respecto del proceso de todas las otras
contrataciones, agrega que conversé con la funcionaria del PANI que el proceso de
capacitaciones estd derivado de una solicitud de la Contraloria General de la
Republica, de fortalecer la calidad de los servicios, articular.

Se le solicita a la Licda. Jalila Meza, que en caso de tener acceso pronto a la nueva
Jerarca, de ser posible hablarle al respecto, ya que si no se cuenta con el dinero para
eso, se cae todo lo planificado.

La_ Licda. Gwendolyne Rojas Salas, indica que ya inici6 parte del proyecto de [ideres
y lideresas de inclusién, con lo que se esta capacitando a personal de todo el Pais'.
ya van para la tercera sesion y es un esfuerzo entre IMAS, PANI; esta por versé sl
aportan materiales, CONAPDIS que esta cubriendo una parte de materiales Y la
alimentacién de seis sesiones para el primer grupo, agrega que esta previsto un
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- dicado por la Licda. Yuliana zam
capacitaciones. Para el proxi remitié la Gt _

XIMG Bl ima vers
¢ oresentantes de las Organizaciones de Aper i i da cerca can Tas
iuntamente nes de Alternati : o
conjun rnativas de Cuido, se identificara

La Licda. Kathya Brenes, indica
refe_rentes al convenio con AED Suceor?elahan
conjunta. Las comparieras de Politicas Pl]beiisct

ello de equidad y al " ,
:|antea Al Comis)ilc’)n gquu”:senOtrlas investigaciones en esos puntos, por lo que le
de esos puntos alguna COm:ar'?earsao g: I}L\"’?MU cuando se vea en agenda alguno
sesion, por lo que solicita el aval para esa co?algg?:ciz:bhcas P e 3

estado revisando algunos documentos
rategia de reinsercion laboral de forma
as han estado haciendo un trabajo en el

En atencién a lo anteri

importante, la funcion;l?i; decla gji Keneth Araya Andrade, indica que esto &5 7 ¥
nvitada, para lo cual tendri iticas Publicas del INAMU participaria en calidad de
' PRI epdna voz, pero no voto. Se considera totalmente pertinente €l
a'compla'n'fln;l_ento se dé, de igual forma que en el resto de los casos, donde por
ejemplo; indica que en el caso del INA, en cualquier momento se requiera ver los
contenidos de los programas de estudio, determinado modulo, y que también sea
necesario que aSIstg Ig Sra. Maria Auxiliadora, o alguna de las bersonas que trabaja
con ella, por lo que indica que se puede someter a votacién lo propuesto por la Licda.
Kathya Brenes, que para temas puntuales de agenda que tengan que ver con el
equipo de trabajo de Politicas Publicas del Instituto Nacional de la Mujer, se proceda
a contar con la participacion de alguna de las compafieras de esa Unidad
Administrativa, y de igual forma para cualquiera de las otras Instituciones, que €sa
persona se constituya en una invitada segun lo establece la Ley 9220 para la

conformacién de la Comisién Técnica Interinstitucional.

ACUERDO N° 12-05-2018
POR TANTO,

SE ACUERDA:

e tengan que ver con el equipo de trabajo

Que para temas puntuales de agenda qu
| de la Mujer, se proceda a contar con la

de Politicas Publicas del Instituto Naciona (
participacion de alguna de las compaiieras de esa Unidad Administrativa, y de igual

forma para cualquiera de las otras Instituciones, que esa persona se constituya en
una invitada segun lo establece la Ley 9220 para la conformacién de la Comision

Técnica Interinstitucional.
somete a votacion el anterior acuerdo. Las
pd sefior neth Araya Andrade, Director _Ejecutivc_) de la
sszr;?;?:ri); Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente,
Licda. Lidia Conejo Morales, Direccion Nacional de CEN-CINAI, MSc. Adelaida Mata
Solano, representante de la CCSS, Licda. Giselle Alpizar Elizondo, representante del
MEP Licda. Ménica Cérdoba Quesada, representante del INA, Licda. Sara Delgadillo
! s Brenda Hodgson Easy, representante del

DINADECO, Licda.
IZMArSepEcszsgta.Jr:FHad:Aeza Laza tante del PANI; votan afirmativamente el

anterior acuerdo.

El Presidente de la Comision Técnica,
es miembros: MSc. Ke

rus, represen
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A solicitud del sefior Presidente de la Comision Técnica Inter institucional declarap,
firme el anterior acuerdo.

El MSc. Keneth Araya Andrade, indica que durante el afio anterior, la UNGL habjy
llevado a cabo un Foro sobre modelos de gestion de 'CECUDI que no son de
conocimiento de la Comision Técnica como 6rgano colegiado, pero si se remitig la

sistematizacion a la Secretaria Técnica.

Es importante conocer los alcances de esa sistematizacion, por lo que le consulta a
la Licda. Liliana Sanchez Valerio, si esta de acuerdo en que se incluya como punto

de agenda para la préxima sesion.

El Foro se realizd con UNGL y Grupo GESO, y se llevaron a cabo durante 3 dias en
semanas diferentes, &l participé como expositor en una ocasién y en otra comg
asistente, lo cual considera importante, debido a que CECUDI es parte de la Req
Nacional de Cuido.

En el Plan de Gobierno del Sr. Presidente de la RepUinqa, Carlos Alvarado
Quesada, se identificaron cuales son los principales compromisos con la Red de
Cuido y Desarrollo Infantil, algunos tienen relacion con licencias de paternidad que
exceden el alcance pero con lo que se puede ser coparticipes. Hay que reflejar en e
proximo Plan Nacional de Desarrollo, el involucramiento de los Gobiernos Locales en
esa materia de cuido, a lo agrega desconocer si en un proyecto de Ley de
fortalecimiento de la Red de Cuido se puede comprometer de una forma respetuosa,
responsable y con viabilidad politica, financiera y demas a los Gobiernos Locales, ya
que se tiene conocimiento de que hay Gobiernos Locales que no tienen los recursos

o tienen muy poco presupuesto

Ademas, indica que el afio anterior, se reunié con el Sr. Fernando Marin, ex Ministro
de Bienestar Social y Familia, y le consultaba a este, sobre cémo visualizé ély la
Sra. Laura Chinchilla a la Red Nacional de Cuido. El Sr. Fernando Marin daba un rol
muy protagénico a los Gobiernos Locales, trascendiendo al hecho de que los

Gobiernos Locales tengan los CECUDI.

Puede haber otra forma de aporte de parte de los Gobiernos Locales, donde ante la
condicién financiera actual es dificil que se pueda invertir, las lineas politicas podrian
decir otra cosa, pero es dificil que se pueda invertir tanto recurso. Las ultimas
inversiones que se hicieron fueron en el mes de enero y que se mantenian de
arrastre, Tucurrique, Quepos y San Mateo; una solicitud era para ampliar, hacer un
aula adicional y el otro se remitio la solicitud pero no se trasladaron los recursos
debido a que quieren hacer un CECUDI cerca de la zona donde se va a encontrar el
aeropuerto, lo indica es bueno verlo a mediano plazo, esto con el sector empresarial

y con los Gobiernos Locales.

Ademas, indica que se acuerda incluir la presentacion de modelos de gestion de
CECUDI para la sesion de junio o julio segin lo informe la Licda. Lilliana Sanchez
Valerio, de la UNGL.

Sin otros asuntos por tratar, se concluye la sesién al ser las once horas y veinticinco
minutos, del dia 15 de mayo de 2018.

e W\

KENETH ARAYA ANDRADE AD SOLANO
PRESIDENTE SECRETARIA
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