376 INSTIT}JTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
COMISION TECNICA INTERINSTITUCIONAL
RED NACIONAL DE CUIDO Y DESARROLLO INFANTIL

SESION ORDINARIA N° 08 DE LA COMISION TECNICA
INTERINSTITUCIONAL DE LA RED NACIONAL DE CUIDO Y DESARROLLQ
INFANTIL CELEBRADA
EL MARTES 21 DE NOVIEMBRE 2017
ACTA N° 08

Al ser las ocho horas con treinta minutos del veintiuno de noviembre del dos mj
diecisiete se da inicio la Sesion Ordinaria N°08 de la Comisidén Técnica
Interinstitucional de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, celebrada en |3
Sala de Sesiones del Consejo Directivo, IMAS, con el siguiente quérum:

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM:

MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de la Secretaria Técnica de la Red
Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente, Licda. Jalila Meza Lazarus,
representante del PANI, Licda. Ménica Cérdoba Quesada, representante del INA,
Licda. Adelaida Mata Solano, representante de C.C.S.S., Licda. Sara Delgadillo,
representante de DINADECO.

AUSENTES CON JUSTIFICACION:
Licda: Guiselle Alpizar, representante del Ministerio de Educacién Publica

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO:

Lic. José Ledezma Ramirez, representante CENCINAI, Licda. Kattia Brenes H,
representante de INAMU, Licda. Andrea Morera; representante CAl, Licda. Vera
Madrigal Rojas, representante de MEP, Licda. Silvia Sotomayor Aguilar, funcionaria
de la Secretaria Técnica de la REDCUDI, MSc. Alfonso Duran Retana, funcionario de
la Secretaria Técnica REDCUDI, Licda. Cynthia Aguilar Soto, funcionaria de la
Secretaria Técnica REDCUDI, Lic. Danny Marcelo Esquivel Lobo, funcionario de la

Secretaria Técnica-REDCUDI.
ARTICULO SEGUNDO. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

El Presidente de la Comisién da lectura del orden del dia y se procede a someterlo a
votacion.

ARTICULO PRIMERO: Comprobacion del quérum.
ARTICULO SEGUNDO: Lectura y Aprobacion de la agenda.

ARTICULO TERCERO: Aprobacion de las actas Ordinaria N°6 de 19 de setiembre
de 2017y Ordinaria N°7 de fecha 17 de octubre de 2017. (15 mints
aproximadamente)

ARTICULO CUARTO: Propuesta de cronograma para las sesiones del la Comision
Técnica 2018. (15 mints aproximadamente)

ARTICULO QUINTO: Propuesta de Procedimiento para la recepcion y atencion de

denuncias que ingresan a las instancias que conforman la Red Nacional de Cuido.
(30 mints aproximadamente)
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gierre dela sesion

Los sefores ¥ senoras manifiestan estar de acuerdo con la agenda.

ARTICULO TERCERO. APROBACION DE LAS ACTAS ORDINARIA N° 06 Y
ORDINARIA N°7.

Acta ordinaria N° 06.

Presidente de la Comision Técnica Interinstitucional,
de cada miembro/a de la Comision

°6; pendiente de aprobacion. No se

£IMSc. Keneth Araya Andrade,
indica que se encuentra un folder en posesion

Técnica, mismo que contiene el acta ordinaria N
indican observaciones al respecto.

Se somete a votacion el Acta Ordinaria N° 6 de fecha 19 de setiembre de 2017.

ACUERDO N° 33-11-2017
POR TANTO,
SEACUERDA:

Aprobar el Acta Ordinaria N° 6 de fecha 19 de setiembre de 2017.
El Presidente de la Comision Técnica, somete a votacion el .anterior .acue_rdo. Las
sefioras y sefiores miembros: MSC. Keneth Araya Andrade, Director _Ejecutwc_) de la
Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido ¥ Desarrollo Infantil y Presidente,
(L)lcda. Jalla Meza Lazarus, representante dzl I;\’AAr;ll. sg;dn% lr\gg?;i ng?‘:ceiogg
ue ‘ delaida Mata .

sada, representante del INA, Licda. A Solans: IADECO, . votan

CCSS. Licda. Sara Delgadillo, representante

Afirmat: J
fimativamente el anterior acuerdo.
a Interinstitucional declaran

ﬁ\n:°|icitud del sefior Presidente de la Comision Teente
& &l anterior acuerdo.

Bl Ms , Comisién Técnica Interinstitucional,
C. Keneth Araya Andrade, PresldenteegiciJ rllade e miembro e la Comision

dica qu 0s
& se encuentra en el folder €n p
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2 el acta ordinaria N°7; pendiente d& aprobacién. No se indican Obsery,
Técnica €

al respecto.
te a votacion el Acta ordinaria N° 7 de fecha 17 de octubre de 2017
me

Se so

ACUERDO N° 34-11-2017 POR TANTO,

SE ACUERDA:

Aprobar el Acta Ordinaria N° 7 de fecha 17 de octubre de 2017.
ision Técni te a votacion el anterior g¢
idente de la Comisién Técnica, some i acuerdg,

Eeler?c:?asé snseﬁores miembros: MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo dtﬁs
Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarro!lo Infantll y PTESideme
Licda. Jalla Meza Lazarus, representante del PANI, Licda. Monica Cordon,
Quesada, representante del INA, Licda. Adelaida Mata Solano, répresentane de
C.C.S.S.' Licda. Sara Delgadillo |, representante de DINADECQ Votar,
afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente de la Comisién Técnica Interinstituciona| declaran
firme el anterior acuerdo.

ARTICULO CUARTO. PROPUESTA DE CRONOGRAMA PARA LAS SESIONES
DE LA COMISION TECNICA 2018.

El MSc. Keneth Araya Andrade, presenta la propuesta del cronograma, misma que
también se trasladé via correo electrénico.

Menciona las fechas propuestas: 20 de febrero; 20 de marzo; 10 de abril, 15 de
mayo, 18 de junio, 17 de julio, 21 de agosto, 18 de setiembre, 16 de octubre, 20 de
noviembre; sefiala para que se separen fechas y se inicie a las 8:30 a.m.

Se solicita a las personas que no son titulares de la Comisién Técnica
Interinstitucional, hacer la informacion de conocimiento a los(as) titulares.

Con respecto a la asistencia del titular de INAMU: la Secretaria Técnica planteara
una excitativa a la Sefiora Ministra del Instituto Nacional de las Mujeres para que se

nombre a titular que asista con posibilidad permanente a las Sesiones de la
Comisién Técnica Interinstitucional.

Se somete a votacion la Propuesta de Cronograma para las Sesiones de la Comision
Técnica 2018.

ACUERDO N° 35-11-2017

POR TANTO,
SE ACUERDA:
98;%”’ la Propuesta de Cronograma para las Sesiones de la Comisién Técnica

El Presidente de Ia Comisién Técni . Las
= P 4 €cnica, somete a votaci or acuerdo.
sefioras y sefiores miembros:MS otacion el anteri

AL c.Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de @
Secretaria Técnica de Ia Red Nacional de Cuido y Desar}ollo |nfanti|’y Presidente:

3
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gﬁrmativamente el anterior acuerdo. Présentante de DINADECO,  votan
slicitud dgel sefor Presidente de la Comision Tan-:

ﬂrr:e Fanterior acuerdo. omision Técnica Interinstitucional declaran

ARTiCULO QUINTO: PROPUESTA DE PRO

CEDIMIENTO
ATENCION DE DENUNCIAS QUE | PARA LA RECEPCION
goN TORMAN LA RED NACIONAL DE ¢ aggFSAN A LAS INSTANCIAS QUE

Araya Andrade; indi :
£l MSC. Keneth Aray €, Indica que la Licda. Sylvi !

: e : ia S i
de 1 S?g’em;‘;“a T[i;cnéca TEDQUDH se encargb de Iya Congjgg;gr{otgcfﬁir;c;log: r:g
subcomis! nAFt) o ons ruccl_én de la Propuesta de Procedimiento para la
Recepcion Y encion de Denuncias que ingresan a instancias que conforma: la Red

Nacional de Cuido; ella presentara la explicacion metodologi i
mdicaré e e maian olégica de la construccion e

La Licda. Sylvia Sotomayor Aguilar indica que; el proceso su ' ;
cuando se crea la Red Nacional de Cuido y Desarﬁ)llo Infa:tilrg(lfes gggtl)r)'d;lj:c(??é
universalizacion de los servicios de cuido a la poblacién. Agrega, de igual’ forma se
concibe el Desarrollo Infantil con la participacién de actores slociaIeS' entidades,
(PANI, MEP, CENCINAI, IMAS, Municipalidades, Secretaria Técnica de REDCUDI,

entre otros).

sefiala que; el desarrollo de la propuesta de procedimiento emerge por solicitud de la
Comision Técnica Interinstitucional y como respuesta al Plan de Trabajo 2017; por lo
que se conformé una sub-Comisién con representantes institucionales (IMAS, MEP,
CENCINAI, PANI, Secretaria Ejecutiva de CAl y Secretaria Técnica REDCUDI);
elegidos por criterio de posesion de alternativas de atencion; consecuentemente, con

mayor implicacién con nifos y ninas.

Para el proceso de desarrollo de la propuesta, sé requirié de reuniones y al inicio se
sugirio el titulo: Revision a las Guias de Atencién a los diferentes Reglamentos o
Normativas de las Instituciones; lo qué S€ descart6é debido a que no se impondra
metodologias de trabajo, ya que en las instituciones se aplica la normativa interna

vigente.
n y atencion de diferentes

cedimiento para 1a recepcio ion de
¢ diferentes instituciones), de

El objetivo establece pro .
unes (se repiten en

denuncias, principalmente las com
forma que se canalice el proceso.

de la denuncia sé canaliza a la instancia
| alcance se presentara a la Comisién

Se delimita el procedimiento en la fase don
de denuncias sera (una vez

fesponsable de la atencion. Agrega que © 2
Consultiva; el procedimiento para recepcion y atencion
aprobado), de acatamiento obligatorio-

a matriz donde se consigna la tipologla de
denuncias ¢ : . PANI, Secretarla REDCUDI, IMAS, CAl,

0 - eiteradas.- (€n FAT = e

MEP, CENC|£1,Al:I|r)]-e§onn::ﬁ"mr de identificar 12 institucién que debe atender denuncia; o
ien se atienda por dos 0 Mas instituciones donde s€ realice cinjunltamente una sola
Visita (ejemplo: IMAS: CAl); agrega, de igual forma el sustento Legal.

Comenta: en Sub-Comisién se trabajd '

imiento para recepcion y atencion de
a de proced n REDCUDI, especificamente:

Uncias que ingresan a instancias qué conforma

S 1
:nt'abalé a su vez Flujogram
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4 por una ruta de tres: si co”eSpond'ed; forma sequida nll;n?rz;'t'as' personas
ue ! itucion(es) se

iar
gu|a Lisla d i .
ocibi6 12 enuncia (por co i 3 atend '
N t. . mpetencia | a por la institucién d
tocolo, norma iva u otro vigente e9al); expre st
3 . sa, la persona activa

. or competencia lega
5 f(;naciénp on I inaiticon o 2tender  conjunt |
4 que compete, §; 2 amente; se inicia la
. competencia legal, le

onde atender la i
correst  apli denuncia a otra institucion;
msmucron aplique normativa vigente. on; se canaliza para que la

iera delo i
o cualquiera s tres procesos, se brindara respuesta a la person
a que expone

cia; con el fin :
|a denun de que conozcala institucién que brindar N
e traslade de forma directa. que brindara atencién para

ques
ual forma trabajara la institucic

RLALET Ion que recibe la denuncia;

; e nuncia; remitira

Secrzt:“i?] I:::?iae:fnclz? REDCUDL esta (ltima instancia brindara segturimi:ntls
auan . .ngb.d ia. La Secretaria Técnica no tendra posicion sobre la
institucton, 5 ido a que es ClompetngIa y responsabilidad de cada institucion dar
respuesta a enunciante o a institucién donde se remitio denuncia

De i9

ge trabajara con la b0|6:'ta informativa sobre la denuncia que ingresa a REDCUDI.
Dentro della SeQrEtarla Técnica de la REDCUDI habra una profesional que
monitoreara todo INgreso de denuncia y elaborara un reporte mensual que sera

suministrado a la Direccion Ejecutiva.
iento semestral a la Comision

e lo recibido por la institucion y
a o se deben realizar cambios.

Lo anterior, para que Se€ proporcione el seguim
Técnica Interinstitucional y que el proceso consign

la Comision Técnica determine si el proceso funcion
de; indica que €s importante queé exista gente que
Agrega queé la funcion de la Secretaria Técnica
se nutre con lo que envia cada
lo realiza cada institucion).

El MSc. Keneth Araya Andra
nutra la lista de denuncias.

corresponde  alregistro de denuncias, qué _
da denuncia

institucion, pero que el seguimiento de ca

cia de cada institu
denuncias; donde

es competen cion. Se considera clave
cién sobre exista retroalimentacion

formacion.

Sefala que la intervencién
el registro que brinde informa

del proceso y traslado de la in
a Técnica REDCUDI

ilar indi Secretari
Aguilar indica que la . |
or’:alag una es la boleta informativa sobre denuncias que

o remitira a la Secretaria Técnica REDCUDI; donde sé
6

La Licda. Sylvia Sotomay
trabaja con dos boletas; s€
ingresan a REDCUDI; esa $
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UIDO Y DESARROLLO INFANTY),

a denuncia; la instancia que recibe I3 denuncis.
ta a la denuncia; nombre del funcionarigy,
nviara la boleta a la Secretarfa Técnjcq d:

anota la fecha en la que ingresa |
instancia que tramitara y dara respues
que remitird boleta y fecha en que se €
la REDCUDI.

Posteriormente se trabajara la matriz que contiene el tipo de denuncia Y breve
descripcion de la denuncia ingresada de caracter informativo para la Red Naciong|
de Cuido y Desarrollo Infantii (REDCUDI). Se registrara mediante reporte yp,
mensual por parte del funcionario/a de Secretaria Técnica REDCUDI; para que
elDirector Ejecutivo de la Secretaria Técnica lo eleve a la Comisién Técnica

Interinstitucional.

ACUERDO N° 36-11-2017

POR TANTO,
SE ACUERDA:

Se da por recibida la presentacion de la Propuesta de Procedimiento para la
Recepcion y Atencion de Denuncias que ingresan a las instancias que conforman
la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil en respuesta al acuerdo que esta
Comisién Técnica Interinstitucional habia tomado meses atras a partir de una
propuesta que hacia la companera Jalila Meza del Patronato Nacional de la

Infancia.

El Presidente de la Comision Técnica, somete a votacioén el anterior acuerdo. Las
sefioras y sefiores miembros: MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de
la Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantl y
Presidente, Licda. Jalila Meza Lézarus, representante del PANI, Licda. Manica
Cordoba Quesada, representante del INA, Licda. Adelaida Mata Solano,
representante de C.C.S.S., Licda. Sara Delgadillo |, representante de DINADECO,
votan afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente de la Comisién Técnica Interinstitucional declaran
firme el anterior acuerdo.

titucional, solicitan
la Propuestd
ngresan @
fantil para Y

Por ofra parte, las miembras de la Comisién Técnica Interins
que la Secretaria Técnica les envie el documento de
Procedimiento para la Recepcion y Atencion de Denuncias que i
instancias que conforman la Red Nacional de Cuido y Desarrollo In
nueva revisién.

ACUERDO N° 37-11-2017
POR TANTO,

g
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yesta en su version final en la proxim

fnrterjnsﬁtUCio”a'- a sesion de esta Comision Técnica
idente de la Comisidon Técni
g Presidente. : cnica, somete a votacion el anteri
b nter :

gefioras ,2 s:l?énconriiz rg':?:bg’:d T"SC: Keneth Araya Andrade, DirectoLorEj:?:ﬂ:L%Odcla_ E:as
secreta5| e s acional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente
Jcda. Jali  Lazars, representante del PANI, Licda. Monica Cérdoba
quesada, represen ante del INA, Licda. Adelaida Mata Solano, representante de

c.C.5.S. Licda. Sarg Delgadillo, repre
Jfmativamente el anterior acuerdo. presenianie g5 DINADECO;  -votan

A solicitud del sefior Presidente de la Comisién Técnica Interinstitucio
fime el anterior acuerdo. nstitucional deciaran

ARTICULO SEXTO: AVANCES EN LA CONTRATACION RELACIONADA CON EL
£l Y MARCO CONCEPTUAL, OPERATIVO Y ORGANIZACIONAL Y
REQUERIMIENTOS POR PARTE DE LOS MIEMBROS DE LA C.T.1.

El MSc. Keneth Araya Andrade; indica, en mayo 2017, se contraté a la firma
CUDECA. Agrega, ha tenido atrasos en la construccion de documentos; en la
remision de documentos a la Secretaria Técnica REDCUDI; menciona, €l proceso
de construccion es complejo. Agrega, la firma consultora realizé cambios, se contrato
un experto en planificacion y a especialista en Desarrollo Organizacional.

Indica; existe instruccién clara de la Comisi6on Consultiva Interinstitucional, que

préxima sesion se presente propuesta de documento; agrega, con observaciones de

las partes.

a entrevista a jerarcas de acuerdo a cronograma,

Ministro Fernando Marin, ya que se considerd
6 en cuanto a la génesis misma de la Red

Indica, la firma consultora, realiz
menciona se estuvo con Ex -
necesario conocer en que se pens
Nacional de Cuido.

o Conceptual (que posee el Reglamento a la

Ley 9220): contenga elementos de calidad sefalados por la Contraloria General de la
Repiblica. Son indispensables las observaciones en el menor plazo posible, por
parte de los miembros de la Comision Técnica Interinstitucional;, para que se solicite

laincorporacion de las observaciones a CUDECA.

Sefala; se requiere que el PEl y el Marc

Los tiempos son ajustados por lo que se solicita que se realicen las observaciones en
€l Plazo establecido. Se leeran las fechas, en las cuales se dan tres dias para

fevision,

Ala Secretaria Técnica REDCUDI le corresponde valorar 2 viabilidad de las

bservaciones (que observaciones se ape 2 a lo establecido en términos de

Ieferencia: que observaciones trascienden lo solicitado por la C(_mtralorla Gener_al de

A €plblica; que no son de gran trascendencia 0 qué observamoges ?o_tse adhieren
0 que Ia Contralorfa General de la Republica 0 Auditoria de IMAS solicita o

[\
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sefialamientos que se han realizado a la Comision Técnica Interinsmuci
son de basta trascendencia donde se concuerda con lo establecido g, Iog ' Qug
de referencia). té’mings

Las observaciones deben quedar consignadas y su ‘traslado se debe reall
firma consultora para que se incorpore en los plazos ajustados, l2ar 5
El 8 de diciembre se realizara la presentacién del Plan Estratégico
consultora tendra del 8 al 14 de diciembre para que Iincorporen las °bSen,a .ﬁfma
que correspondan; fecha en que termina el contrato con la firma consultora Ciongg

Existen productos documentales que no se remitiran a los miembros de la Com:
Técnica Interinstitucional debido a que no es de urgencia que se trasladomlsksn
Contraloria General de la Republica (por ejemplo el documento que reaj; il
de perspectivas de tema de cuido de diferentes paises), aprobado por |
Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil.

a
a SeCfetaria

Se enviara a los miembros/as de la Comision Técnica Interinstitucional g| regla

a la Ley 9220; el PEI y el Marco Conceptual que contiene a su vez el de Amcur;"e!‘b
de las ofertas de cuido; para los que se tiene fechas en que la firma consulto::;c;(Sn
trasladara. Estosdocumentos han tenido versiones preliminares; indica S
Reglamento ha sido revisado en dos versiones. » ¢l

Se han llevado a cabo discusiones en diversos espacios de revision: entre esto
conversaciones entre los miembros de la Comision Técnica Interinstituciong| s:
tendra reunion con el Presidente Ejecutivo del IMAS y con la abogada de I3 ﬁr}na
consultora para revisar la propuesta de reglamento. El reglamento reflgjars |
incorporacion de las observaciones y se trasladara el 27 de noviembre g |
miembros de la Comisién Técnica Interinstitucional.

Se requiere que este refleje las observaciones del jerarca, de los miembros de |a
Comisién Consultiva y con la colaboracién de sus equipos.

La Secretaria Técnica de la REDCUDI enviara via correo electrénico el cronograma
remitido por CUDECA. La Ultima propuesta del reglamento a la Ley 9220 se estara
revisando con el Presidente Ejecutivo del IMAS el viernes 24 de noviembre del 2017,
CUDECA lo remite a la Secretaria Técnica REDCUDI el 27 de noviembre 2017 y la
Secretaria Técnica REDCUDI lo remite de inmediato a los miembros de la Comision
Técnica Interinstitucional REDCUDI.

La Direccion Ejecutiva de la Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y
Desarrollo Infantil REDCUDI debe remitir el documento a la firma consultora el 1 de
diciembre del 2017; por lo que los miembros de la Comisién Técnica Interinstitucional
deberan enviar las observaciones al Reglamento a la Ley 9220 a la Secretarla
Técnica REDCUDI, el jueves 30 de noviembre del 2017.

El producto Orientaciones para un Posible Sistema Integrado de Cuido de Personas
es remitido por la firma consultora el 27 de noviembre 2017 y la Secretarla_'f.écmca
REDCUDI debe realizar la devolucién a la firma consultora el viernes 1 de diciembr®
2017.

El anterior documento se construyé por solicitud expresa del Presidente Ejec_utivo del
IMAS; (debido al resultado de didlogo de la Politica del Sistema Naciond

: e
Cuidados entre MSc. Emilio Arias Rodriguez; Ministro de Desarrollo Human®
9
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TECNICA ]NTERlNSTI ’ g
TUCIONAL 380 X,

DESARROLLO INFANTIL

mento denominado Pro
Puesta Operativa de Articulacién de las Distint
istintas

idas en la Red d [
ofertas Inclui _ e Cuido, su Estr
_ : ki uctur inacid
gistema %a;ac?nsfgue";:&to de la Calidad senala qaugeﬁ e Supeniln Y
acuer ecido en el Informe de Ia eggﬁttg;zlrptulGo = p{ogUCto
ia General de la

Republica.

docu

£l documento se encuentra en elaboracion y podria identif '

los temas como reiterativos entre los diferentes documer:farse on Slglomen
estos pueden se(; de consulta individual hay i”formacigs' Slm embargo, como
mantenerse en cada uno. Sq[mﬁa el apoyo para la elaboracién%a\lfz que reqylere
resencial ‘(medlante reunion con algin miembro de | el documento; sea
ierinstitucional) o por via telefénica. e la Comision Técnica

EI Plan Estrategico 2017_-20’22, y el Marco Conceptual, Operativo y Organizacional; la
firma Consultorg lo enviara el 1 de Diciembre a la Secretaria Técnica REDCUbI'
debe ser reenviado a la firma consultora el martes 05 de Diciembre. Se conversaré
con la firma consultora que traslade el producto en la manana de|’1 de diciembre

2017.

aran miembros de la Comisién Técnica Interinstitucional mayormente

Se identific
ducto o que producto atafie mas en materia institucional.

vinculados a uno u otro pro

ducto 4y 10 con observaciones incorporadas sera el jueves 7 de

La entrega del pro
, debe ser presentado ante la Comisioén

diciembre 2017 y el 8 de diciembre del 2017

Consultiva.
ndra que incorporar las

la firma consultora te
mbre 2017.

Del 9 al 12 de diciembre 2017;
las versiones finales el 13 de dicie

observaciones para que se entregue

ACUERDO N° 38-11-2017
POR TANTO,

SE ACUERDA:
Se da por recibido el cronograma de actividades que refleja el compromiso de la

Comision Técnica Interinstitucional para |a revision en tclizng)soin)gt;%rgiw:s de los
productos en razén de las competencias gue tenga cada una .
n el anterior acuerdo. Las

E [ isi scni ete a votacio _
et to 2 ConElY Tecm}iz’n:?hmAraya Andrade, Director Ejecutivo de |a
llo Infantil ¥ Presidente,

Sefioras y sefiores miembros: MSc.

' : ‘ Desarro
Naciona! doicuiazy icda. Ménica Cérdoba
Jano, representante de

Secretaria Técni

: nica de la Red

oda, Jalila Meza Lazarus, representa te. oo 'KA’ZTJ s%

guesada. representante del INA, icda. Adelaida " de DINADECO, votan
CSS, Licda, Sara Delgadilo g

afy ) !
Mativamente el anterior acuerdo.
terinstitucional declaran

<. sl ' a In
ﬁ\ ms]ohcnud del sefior Presidente de l1a Comision Técnic
& el anterior acuerdo.
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RED NACIONAL DE CUIDO ¥ DESARROLLO INFANTy,

ETICION FORMULADA po

£TIMO: CONOCER LA P ReL
AR;;CEUA',-S DE ELECCIONES Y ACCIONES EJECéISTADAs POR La SEQ}'“UNAL
?’gcmc,a DE LA RED NAGIONAL DE CUIDO Y DESARROLLO INFpys-RET

; sa que laMSc, Cynthi .

. Keneth Araya Andrade,‘ expre . -
Ealpr’rssecmante de la Secretarla Técnica REDCUDI, informaré sobre |, s élolrﬂ'ae, 'S%‘
con el Tribunal Supremo de Elecciones. a‘?aca

La MSc. Cynthia Aguilar Soto indica, el proceso que se llevé a cabg 6

: : : NelT

. de calidad del Ingt by
Elecciones es de VerlﬁC_EjClbn ad del Instityty fa)

Csigzlt’zmgogieo que brinda servicios a nifios/as de funcionarios/as pree’i%!ar

o a los antecedentes el 18 de agosto del 2016 el Tribunay g,
E;:eccclilc?:;s solicita ser parte de_ de. la Red Nacional de Cuido. E| 10 ¢ ogtr:l;'r‘: de
2016 se responde que se visitara con el fin de corroborar' el C.U"‘P'imiemo
estandares de calidad. El 27 de octubre del 2016 se realizé visitg al lnst‘nge
Preescolar Contemporaneo, donde se conoce estrategia para abordar cyjg,, o n.m(;0

(as) de funcionarios.

El 12 de diciembre del 2016 se envio el 'inforr_ne de visita al Tribuna] Supfemo
Elecciones. De forma coyuntural los funC|onar|.o§/as se encontraban en espers de
cambio del Contrato de la Operadora del Servicio; se indic6, la Secretaria Técni
REDCUDI debe esperar préxima contratacién para visita. Ca

El Tribunal Supremo de Elecciones informa que se gsignc') un nuevo operador ¢ 13
de julio del 2017 para que se realice visita el 30 de julio del 2017.

En agosto se terminaron los detalles de Instrumento de Seguimiento, bajo ¢
Mecanismo de Seguimiento. Se aplicé el Instrumento de Seguimiento finiquitag
(homologado); como proceso de Certiﬁcacién,'con el vis}o bueno del Director
Ejecutivo de la Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infant)
El instrumento fue elaborado por la Comisién Ad-Hoc (se constituyd por
colaboradores de Comision Tecnica Interinstitucional y personal de Secretaria
Técnica REDCUDI).

El 28 de setiembre del 2017 se realizd la visita al Instituto Preescolar
Contemporaneo. Se hallé estrategia para abordar necesidades de funcionarios del
Tribunal Supremo de Elecciones. El proceso se constituyé semejante a Plan Piloto al
afio 2015 (abarca elaboracion de reglamento y atencién de 10 nifios). Sefiala en el
afo 2016 se benefici6 22 nifios (as) y en 2017 a 12 nifios (as).
Los funcionarios/as del Tribunal Supremo de Elecciones contribuyen con 90.00

colones de matricula y 185.000 colones por cada nifio (a); para inversion total (e
ultimos tres afios) de 12.100.000 colones,

A inicios de 2013, |a Secretaria Técnica REDCUDI, desarrollé proceso de verificacion
de calidad, segun estandares esenciales de calidad construidos. El Instrumento &
Seguimiento bajo el Mecanismo y el Plan de Seguimiento se constuy
pnmordialmente para Centros que atienden nifios y nifas mediante subsidio &¢
IMAS. El informe de la Contraloria General de |a Reptiblica (diciembre 2019) i
dlsposplén 4.9, indica a la Comisién Técnica Interinstitucional aplicar mecanisme
Seguimiento para asegurar la Calidad de los Servicios.

-
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NTIL

i icios P . .

‘; SeMicrln iento, bajo el Mecanismo ¢
u do; por lo que se utiliza para q

‘: Gor:istuto preescolar Contemporaneo.

i InS

| . olar Contempora
| ituto Preesc poraneo, cumple g i ; :
| ”nj 2 instrumento (Salud y Nutricic’m;p cabalidad con las dimensiones que

Infraestruct i
¢ | Ctura y S
eV 2g0gicos ¥ Talento Humano). Dentro | Comision Ad-hoc?l Seig::r:idnaédé':;?ggsgg

r tres Unidades Ejecutoras (CENCINAI,

| MSC. Keneth Are;yaéAn.drade; senala, lo anterior forma parte del Mecanismo de
simiento para la Calidad de los Servicios que responde a disposicién de

oraloria General de la Repiblica. Existe obligator .
i(r:nplementacmn y sostenibilidad del mismo. igatoriedad de continuar

La MSc. Cynthia Aguilar Soto; expresa que la Comision Ad-Hoc recomendara que se
continie trabajando el Modelo (involucra puesta en practica del instrumento; guia de

splicacion y marco .tec_‘:rico para cada estandar de calidad
Micanismo de Seguimiento 2018. it

EIMSc. Keneth Araya Andrade; indica, es un insumo importante; es una posicion de
sub-comisién que se traslada a CUDECA. Agrega; se deleg6 participacion de la
construccion técnica a la MSc. Cynthia Aguilar Soto; se conocieron avances y se
obtuvo comunicacion de cada una de las personas delegadas por los miembros de la
Comision Técnica Interinstitucional.

Eltema del Tribunal Supremo de Elecciones (las propuestas de acuerdo) y el tema
que corresponde a los estandares de calidad (tema que se incorpord); se dio en
parte en discusion en la Comisién Técnica Interinstitucional. Sefala; del tema

Tribunal Supremo de Elecciones surgi6 la solicitud.

La Ley 9220 es clara; es importante se visibilice la tipologia de alternativa. Existe
interés de la Licda. Ana Lorena Flores, se clarifique si es posible que la alternativa
Instituto Preescolar Contemporaneo forma parte de la Red de Nacional de Cuido y
Desarrollo Infantil,

ACUERDO N° 39-11-2017

POR TANTO,
SEACUERDA:

qu Por conocidas las acciones ejecutadas por a Secretaria Técnica de la Red de
Uido para atender la peticion formulada por el Tribunal Supremo de Elecciones para
Ul Centro de Cuido y Desarrollo Infantil para los nifios y nifias de las funcionarios
funcionariag que operan dicha institucion formen parte de Ia REDCUDI esto
"amentado en el articulo 4 de la Ley 9220 que crea la REDCUDI.

€l Preg; i6n el anteri do. L
. 'ESidente de | ision Técnica, somete a votacién €l anterior acuerdo. Las
orag y seﬁoresam(i;;;jt;?;? MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de la
Liecremria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente,
a, Jall'a MEZa Lézarusy representante del PANl, LiCda. Moénica Cordoba
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Quesada, representante del INA, Licda. Adelaida Mata Solano, represents
C.CSS. Licda. Sara Delgadillo, representante de DINADECG € de
afirmativamente el anterior acuerdo. ’ an

A solicitud del sefior Presidente de la Comisién Técnica Interinstituciona) dec|
firme el anterior acuerdo. o

ACUERDO N° 40-11-2017
POR TANTO,

SE ACUERDA:

Autorizar al Sefior Keneth Araya Andrade en su calidad de Director Ejecutivg dq la
Secretaria de la Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil para que
analice y extienda la invitacion cuando lo amerite a los y las funcionarias del Tribung
Supremo de Elecciones que trabajan el Tema de Cuido y Desarrollo Infangj a
participar en calidad de invitados a las Sesiones de la Comisién Técnica

Interinstitucional REDCUDI.

Por otra parte, el sefior Keneth Araya indica que en este mismo marco de articulacign
de la institucionalidad publica para el fortalecimiento permanente de la coordinacign
entre actores institucionales de la Red de Cuido da la palabra a la Licda. Ménica
Cérdoba quien solicita momentos estimados para la presentacién de los informes dej
mecanismo de referencia de Instituto Nacional de Aprendizaje, para la primer sesién
del afio 2018 y en la sesion del mes de agosto del afio 2018, en las cuales el Instituto
Nacional de Aprendizaje estara presentando sus informes al mecanismo de

referencia.

ACUERDO N° 41-11-2017
POR TANTO,

SE ACUERDA:

Se solicita al Instituto Nacional de Aprendizaje la presentaciéon semestral de los
informes del mecanismo de referencia, especificamente en la primera sesion del afio

2018 y en la sesién del mes de agosto del ano 2018.

El Presidente de la Comisién Técnica, somete a votacion el anterior acuerdo. Las
sefioras y sefiores miembros: MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de la
Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente,
Licda. Jalila Meza Lazarus, representante del PANI, Licda. Mdénica Cérdoba
Quesada, representante del INA, Licda. Adelaida Mata Solano, representante de
C.C.S.S., Licda. Sara Delgadillo, representante de DINADECO, votan

afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente de la Comisién Técnica Interinstitucional declaran
firme el anterior acuerdo.

ARTICULO OCTAVO: PLAN DE TRABAJO DE LA C.T.I.

El Lic. Danny Esquivel Lobo menciona que cada quien cuenta con el documento €n
fisico del Plan Anual de la Comisién Técnica Interinstitucional REDCUDI 2017.

REDCUDI 2017:

les prioritaria; El
n naciond

Expresa que el Plan Anual Comisién Técnica Interinstitucional
primera linea estratégica: articulacién con las politicas naciona

objetivo es favorecer las condiciones en la oferta de servicios de atencio
13
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de Pri Ly ' ; .
otros); 1 fecha de ejecucion: febrero 2017:y ¢ iNj‘_CIOnal de Discapacidad, entre
aspectos clave socializada; ' Ndicador de evaluacién: Lista de

cuanto al avance de acciones realiza ‘

) Accion de la Politica de Primera el '4 pendiente la presentacion del Plan

encuentrawlls'(o, por lo cuaI se aclaré que 'no e t(;lmn de PONADIS no se
resentacion )_"Ia presentacion del Plan de Accién de |§ Pol't? en este momento su

ealiz0 en seslon ordinaria N°6 del 19 de setiembre de 2017I ica Nacional de Salud se

L accion dos: diseno y socializacién del lineamiento interinsituci iall

Of _ institucional para oficiali
aspectos clave .de. las pght'lcas vinculados con REDCUDI para su inte pracic’m en ::sr
acciones estratégicas, tacticas y operativas. -

La fecha de ejecucion: marzo 2017, el indicador de evaluacion: Lineamiento
elaborado y socializado ~en las instituciones. El avance de acciones realizadas:
sujetoa la presentacion de los planes de accion de las politicas.

La linea estratégica dos: articulacion de la prestacién de servicios de atencion inter
institucionales e intersectoriales: modalidades de atencion, evaluacion y seguimiento

(extension de cobertura).

mediante una vision estratégica articulada la prestacion de
s e intersectoriales: modalidades de atencién,
extension de cobertura) con vision de
s y la creaciéon de una oferta
eres jefas de hogar y

El Objetivo: garantizar
servicios de atencion inter institucionale
gestion de calidad, evaluacion y seguimiento (
red, favoreciendo la maximizacion de los recurso
nacional adaptada a las necesidades de nifias, ninos, muj

familias en general.

condiciones técnicas y operativas para generar

La accion uno: favorecimiento de las '
os siguientes productos:

los insumos necesarios para elaborar I S | :
a) Proyecto de politicas Yy lineamientos estrategicos orientados al logro de la
articulacién de la REDCUDI y de la optimizacién de su fun_cnongmlgnto (Disposicion
410 Informe N° DFOE-SOC-IF-18-2015, Division de Fiscalizacién Operativa 'y
Evaluativa, Area de Fiscalizacion de Servicios, Contraloria General de la Republica).

017: indicador de evaluacion: Proyecto validado por

|éaT lfecha de ejecucion: Junio 2

de mayo del 2017, se

fecha 19
nstruccion del PEIl de la

ealizadas: en
ara la co

Bl cuanto al avance de acciones T

Materializ6 la contratacion de la firma consultora p :
R ntratacion : anizacional, mismo qué contendra
EDCUDI y el Marco Conceptual, Operativo ¥ Or?culacién de la REDCUDI.

% politicas y lineamientos estratégicos para la art
para la REDCUDI (mision,

; lazo
mediano Y largo P fortalecer las modalidades

Agre .
JI%da; b) Plan Estratégico de i
vs;:tne, Obetvos, metas ¥ acciones) en a;adseg:r;'ﬁ'gl:,lﬁ;:til sonsiderando los aportes
cién directa del sistema de culd®
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de cada institucién (Disposicién 4.11 Informe N° DFOE-SOC-IF-13-2015 Divia;
Fiscalizacion Operativa y Evaluativa, Area de Fiscalizacion de Servicios: Cor'imn da
General de la Republica). falori,

La fecha de ejecucién: Junio 2017: Indicador de evaluacién: Pjan Estrata..

validado por CTI. Expresa; avance de acciones realizadas: en fecha 19 ¢g ategicq
2017, se materializ6 la contratacion de la firma consultora para la construCcigO el
PEI de la REDCUDI y el Marco Conceptual, Operativo y Organizacional. N dej

Indica; ¢) Marco Conceptual, Operativo y Organizacional de la REDCUD| incly
criterios para fortalecer modalidades de cuido y desarrollo que se brin
desarrollo social, psicomotriz, aprendizaje, promocion de la salud,
mobiliario, juegos didacticos, gestion educativa-curricular y
profesionalizacién y capacitacion del personal, beneficiarios, nivel g
esperado considerando fases de avance.

Yendg
dan (garantiza,

infraestructura
r eCUI‘SosI
€ caligag

Agrega; cuido, atencion integral, desarrollo infantil de calidad. (Disposicign 412
Informe N° DFOE-SOC-IF-18-2015, Divisidn de Fiscalizacién Operativa y Evaluatiya
Area de Fiscalizacién de Servicios, Contraloria General de la Republica). L

La fecha de ejecucion: Junio 2017: Indicador de evaluaciéon: Marco Conceptya
Operativo y Organizacional validado por CTI y Avance de acciones realizadas: en
fecha 19 de mayo del 2017, se materializ6 la contratacién de la firma consultora para

la construccion del PEI de la REDCUDI y el Marco Conceptual, Operativo y
Organizacional.

Agrega; d) Analisis Integral de Proyectos de Inversién en infraestructura alineado
con priorizacién de necesidades (Disposicion 4.13 Informe N° DFOE-SOC-IF-18-
2015, Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa, Area de Fiscalizacién de
Servicios, Contraloria General de |a Republica). Fecha de ejecucion: Junio 2017:
Indicador de evaluacion: analisis socializado en sesion de la CTI.

En lo correspondiente al avance de acciones realizadas: en el oficio UEP-2054-2017

se sefala: “Fortalecimiento y Ampliacién de la Cobertura de la Red Nacional de
Cuido y Desarrollo Infantil, REDCUDI.

El estado: En contratacion. Avance: el 19 de octubre se realiza la reunién de
representantes de la empresa PROCESOS y de la UEP para |a apertura de la oferta
economica y negociacién del contrato.

Se procedid a abrir la oferta econémica, la cual resultd aproximadamente un 40%
mas alta que la prevision presupuestaria.

Por ese motivo, se ha iniciado un proceso, aun en marcha, para revisar alcances y
disminuir costos, sin que esto llegue a restringir el logro de los objetivos principales y
considerando las orientaciones y restricciones que en estos casos imponen las
normas y politicas del BID que rigen a este programa.

Se espera que para diciembre 2017 se haya resuelto entre la posibilidad de

formalizar esta contratacién o la necesidad de declarar desierta su adjudicacion.

Cumplimiento cronograma: Retrasado 45 dias. Finalizacién prevista: 21 de abril de
2018.”
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e) Estrategia de Insercion de p
e (Disposicion 4.14  Informe N?
eV acion Operativa y Evaluativa, Area de
ral de 2 Republica).

dres y Madr.
es al mercado laboral
5 : ral o
Fi:glE_ SOC-IF-18-2015, Division de
Izacion de Servicios, Contraloria

sa,

Gene

gjecucion: Febrero-
cha de & ro- Marzo 2017. Indicador de evaluacién: Estrategia de

La fech
6n de Padres y Madres al mercado laboral o educativo validada por CTI

|nserc
a: avance de acciones realizadas: E 02
’ i : - En sesion ordinari -
izada ordinaria 2
ltiva, TT;"S' padrei‘l 35m C;Zr::rlllde 2017 se aprobé la Estrategi: Zr:amgtcg:}: Igg
al mercado laboral y educativo de acuerdo con la

gefial
consy!
insercion de

accion dos: nombramiento de una Comisién Ad h

a d ; oc para analisis, definicion
gisefio d€ '”Str:lmg;:ga:‘:r??ogadp para el seguimiento del funcionamiento de la:
anematlvas y _ nterinstitucional para el expediente del nifio y la nifa
tilizado en Jas alternativas de atencién directa. 4 4

La

ga; enfocado en el desarrollo infantil (Dimensién 5, Accién Macro 5.1 Matriz de

Agre > s
Acciones  para el Seguimiento) (Oficio STRC-191-07-2016 certificacion de
cump:jlm)lentO/ Oficio STRC-205-08-2016, ampliacién de la certificacion previamente
envia a).

ecucion: setiembre 2017; Indicador de evaluacion: Instrumento de

La fecha de €j
do y formato de expediente definido.

sequimiento disena

El avance de acciones realizadas: nombramiento de la Subcomision mediante oﬁci6
STRC-031-02-2017 del 06 de febrero de 2017; formato de expediente definido e

instrumento de seguimiento definido.

La accion tres: nombramiento de una Comision para la Revision de procedimientos,
quias, y/o protocolos institucionales para la atencion de denuncias por supuesta
violacion de derechos de nifios y ninas.

7; Indicador de evaluacion: propuesta de

la fecha de ejecucion: diciembre 201
Protocolo, Guia y/o Procedimientos para la atencion.
a del protocolo para la atencion de

propuest : ‘
cional en sesion ordinaria

El avance de acciones realizadas: la pre
Tecnica Interinstitu

denuncias es presentada a la Comision
N8, del 21 de noviembre de 2017.

la accion cuatro: socializacion de s exitosas desarrolladas por las
iidades ejecutoras para compartir las mejoras practicas (Dimension 6, Accion
Macro 6.1, Matriz de Acciones para el Seguimiento- OﬁCIo.C.GR-aprobgmén del
Mecanismo) (Oficio STRC-191 -07-2016, certificacion de cumpllmlento/ Oficio STRC-
05~08-2016, ampliacién de la certificacion previamente enviada).

indicador d
acciones réa

experiencia

e evaluacion: un evento de

La fech
a de ejecucion: seti 17, i
ejecucion: setiembre 20 lizadas: evento no se realiza;

Socializacic ;
Alizacién realizado. Agrega; avance de

Sepr
Proyecta desarrollarlo en 2018
mes de seguimiento con base en acciones

y como miembro de la Comision Técnica

L2 ann:
ACEIEn .
izcgljon cinco: solicitud y disefo de infor
as seglin competencia institucional
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Interinstitucional. Agrega; fecha de ejecucién: febrero- diciembre 2017; indicador ¢
evaluacion: informes de seguimiento presentados. ?

El avance de acciones realizadas: no se han solicitado informes de seguimientg alog
miembros de la CTI. En el marco del mecanismo de seguimiento de las alternatiyag
de atencién directa (disposicién 4.9, Informe CGR), se les solicité informacién, par,
la realizacién del Informe de seguimiento | semestre 2017.

Sefala; linea estratégica tres: gestion Integrada de la informacion (variables ¢
indicadores sociales).

Agrega; objetivo: Gestionar intersectoriaimente la produccién de un sistema de
informacién integrado (variables e indicadores sociales) que favorezca el seguimientg
individual de nifios y nifias atendidas, asi como, la produccién de informes con
enfoque poblacional que favorezca la toma de decisiones  operativas, técnicas,
estratégicas y politicas.

La accién uno: nombramiento de una Comisién Ad Hoc como alianza estratégica
interinstitucional entre unidades ejecutoras para la construccién de indicadores
comunes para un sistema de informacién interinstitucional asociado a la atencién del
nifio y la nifia en las alternativas de atencién directa.

La fecha de ejecucién: junio 2017; indicador de evaluacion: propuesta de indicadores
definida. Avance de acciones realizadas: se cuenta con un sistema de informacién de
la poblacién beneficiaria. Cuenta con informacién de variables de la poblacién IMAS
y CENCINAI.

La linea estratégica cuatro: Desarrollo del Talento Humano. Objetivo: Crear una
propuesta de articulaciones intersectoriales de los recursos nacionales invertidos
para el desarrollo del talento humano (sensibilizacion, capacitacién, asesoria,
acompafamiento, investigacién) vinculadas con la atencién de nifios y ninas,
estableciendo alianzas estratégicas con instituciones académicas y profesionales.

La acciéon uno: Revision de la oferta tematica de capacitaciones de las instituciones
miembros de la CTI, con implicaciones para el funcionamiento de la REDCUDI.

La fecha de ejecucion: Enero 2017; indicador de evaluacion: propuesta disenada.
Avance de acciones realizadas: propuesta disefiada, previa coordinacién con otras

instancias.

La accién dos: disefio de propuesta de capacitacién conjunta considerando la oferta
disponible en las instituciones y las necesidades identificadas en el personal de las
alternativas de atencién directa de nifios y nifias.

La fecha de ejecucion: marzo 2017; indicador de evaluacién: propuesta disefiada.
Avance de acciones realizadas: propuesta disefada, previa coordinacién con otras
instancias.

La accion tres: nombramiento de una Comisién Ad Hoc para la definicion de
estandares adecuados para la atencién del nifio y nifias en relacién con el talento
humano, horario de atencién a nifios y nifias (Dimensién 1 , Accién Macro 1.1:
Dimension 2, Accion Macro 2.2 de Matriz de Acciones para el Seguimiento- Oficio
CGR-aprobacién del Mecanismo) (Oficio STRC-191-07-2016, certificacion de
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a certifi

yrpli : :
gnviada)- cacién previamente
ejecucion: [ L
fecha d¢ 2 noviembre 2017, Indicador de evaluacion: estand
. ares

ados con talento humano definidos

on
relac! finid i Avance : :
i s definidos (ver instrum 2t e de accio :
gstandare ( ento de Seguimiento). nes realizadas:

. a estratégica cinco: S ibili
resa: linea €s - Sostenibilidag i :
ExFé' Objetivos cinco: crear los mecanismos de jc’)‘;n‘?!erg 'de las modalidades de la
a1a garantlzar la spstenlbllldad financiera de las al i !

Jucacion, proteccion y salud vinculadas a |3 R

& igario, transferencias, “superavit’). ed (financiamiento y el sistema

Indica; ?_‘;C'(‘;” f?::r-wﬁi\grmbgclonl de la Propuesta de estrategias que coadyuven en la
sostenibilidad financiera de alternativas de atencion directa de nifios y nifas
consid?faf‘do expenenmas_ex.utosas en marcha. Fecha de ejecucion: Junio- Julio
2017; indicador de evaluacion: Propuesta analizada y aprobada

Sefiala: avance de acciones realizadas: la identificacién de estrategias que
coadyuven en 1a sqstenlbllldaq financiera de alternativas, esta considerada como
parte de la contratacion denominada Fortalecimiento y ampliacion de cobertura, en lo
corespondiente a fuentes complementarias de financiamiento. '

Agrega; mediante el oficio UEP-2054-2017 se sefala: “Fortalecimiento y Ampliacion
de la Cobertura de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, REDCUDI.

Indica; Estado: En contratacién. Avance: Se espera que para el diciembre de 2017 se
haya resuelto entre la posibilidad de formalizar esta contratacion o la necesidad de
declarar desierta su adjudicacion. Cumplimiento cronograma: Retrasado 45 dias.

Finalizacion prevista: 21 de abril de 2018".

EIMSc. Keneth Araya Andrade indica quese procede con la revisién y aprobacion del

Plan Anual de la Comisién Técnica 2018.
la MSc. Adelaida Mata Solano; comenta: Plan Anual Comisién Técnica
Interinstitucional REDCUDI 2018:

DI. Sefala; primer objetivo estratégico de
torial normativo, conceptual, operativo y
Desarrollo Infantil, necesario para
blicos y privados de atencion,

Indica; objetivos estratégicos de la REDCU
la REDCUDI: establecer un marco interseq
organizacional de la Red Nacional de Cuido Yy

fecutar el sistema nacional que articula servicios pu
tidado y desarrolio infantil.

cuerdo a objetivo: articulacion con

Agre a . . A1 CTI de a
ga; primera linea estratégica de 13 r las condiciones en la oferta de

':S po_liticas nacionales prioritarias para fgvorepe
®NVicios de atencion, cuidado y desarrollo infantil.

Sresa; primera accion: Identificacion de aspectos clave (tje Iasr pgrl]Itic:usswgzlé:gg::

" REDCUDI que todas las instituciones gaben_lntograr_on Sus Actione

:\Sftratégicas. tacticas y operativas. Fecha de ejecucion: anual; af-8e
Aluacion; lista de aspectos clave socializada.

imera linea estratégica: disefio y socializacion del

Sef
ala: se . f
e o o, Pare B prﬁcializar aspectos clave de las pollticas

€3 . )
Miento interinstitucional para o
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vinculados con REDCUDI para su integracion en sus acciones estratégica

y operativas. 8, téctiCas
Agrgga; fecha de ejecucién: anual; indicador de evaluacién: lineamiento elah
socializado en las instituciones. °fadoy
Menpipna; segunda linea estratégica de la CTI: articulacién de Ia Prestaci
servicios de atencion, cuidado y desarrollo infantil (extensién de cobertyra n de
de calidad, seguimiento y evaluacion) con vision de red, favoreci'egssnén
maxmzacién de los recursos y la creacién de una oferta nacional adaptada 0 la
necesidades de nifas, nifios, mujeres jefas de hogar y familias en general, 2 las

Sefiala; primera accion para segunda linea estratégica; de acuerdo a objetivo:
Favorecimiento de las condiciones técnicas y operativas para generar los insum: :
necesarios para elaborar los siguientes productos: E

Expresa: a) Coadyuvar en el ambito de sus competencias, en la implementacién del
P_Ian de accion del Plan Estratégico de mediano y largo plazo (PEI). Fecha de
ejecucion: anual; indicador de evaluacién: plan de accién disefiado.

Agrega: b) Socializar a los actores politicos y técnico nacionales de la REDCUD) el
Marco Conceptual, Operativo y Organizacional de la red (Disposicion 4.12 lnfor;ne
N° DFOE-SOC-IF-18-2015, Divisién de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa, Area de
Fiscalizacion de Servicios, Contraloria General de la Republica).

Indica; fecha de ejecucion: | Trimestre. Indicador de evaluacién: Entrega técnica
realizada a la Comisién Consultiva e Instancias técnicas miembros de la REDCUD.

Senala: c) Andlisis Integral de Proyectos de Inversion en infraestructura alineado con
priorizacién de necesidades (Disposicién 4.13 Informe N° DFOE-SOC-IF-18-2015,
Divisién de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa, Area de Fiscalizacion de Servicios,
Contraloria General de la Republica).

Expresa; fecha de ejecucion: |l Trimestre. Indicador de evaluacion: Documento
entregado y presentacion realizada.

Indica, segunda accién para segunda linea estratégica: analisis, definicion y disefio
de manual homologado para el seguimiento del funcionamiento de las alternativas y
el instructivo para la aplicacion del formulario de expediente del nifio y la nifia
utilizado en las alternativas de atencion directa a cargo de comisién AD-HOC
nombrada en el 2017 (enfocado en el desarrollo infantil).

Agrega; fecha de ejecucion: | Semestre; indicador de evaluacion: 1.- manual de
aplicacion del Instrumento de seguimiento disefiado y 2. Instructivo para formulario
para expediente disefiado.

Expresa; tercera accién: Socializacion de experiencias exitosas desarrolladas por las
unidades ejecutoras para compartir las mejores practicas (Dimensién 6, Accion
Macro 6.1, Matriz de Acciones para el Seguimiento-Oficio CGR-aprobacién del
Mecanismo) (Oficio STRC-191-07-2016, certificacion de cumplimiento/ Oficio STRC-
205-08-2016, ampliacién de la certificacion previamente enviada).

Sefala; Fecha de ejecucion: agosto; indicador de evaluacién: un evento de
socializacién realizado.
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o rta accién: solicitud isef ;
jndio® suraealizadas segun comp)étg:-?an de informes de seguimient
260 " | terinstitucional. Fech ' Institucional y como mi T oo o
Tecnica T a de ejecucion: anua| | VOMBIO de-fa Comision
'nformes de seguimiento presentados. all indicador de evaluacion:

. 1o quinta accion: revision 'y actualizaci
gefiala; 9U! A" 1alizacion del "Mecani imi
a5 alternal\Pva:rgeSile:.CuI:tned|recta a nifias y nifios que Se‘;’:;iséﬂgge se?mmento de
REDCUD P ) Yy recepcion de Informes de seguimi::tg 31: rc?adg_:_a

REDCUDI-

(ega; Disposicion 4.9. Definir y ordenar |a aplicacion del mecanismo de

uimiento que utilizaré esa Comision para as - b
:Zgbrindan en la REDCUDI. egurar la calidad de los servicios que

presa; fechactﬁ ejec':ufcmn: junio y diciembre; indicador de evaluacién: mecanismo
ajustado por e Informes semestrales de seguimiento recibido de la ST-

REDCUDI.

indica; segundo objetivo estratégico de la REDCUDI: establecer condiciones de
planificacion Y gestion mtersec?c'mal para el fortalecimiento de la articulacion y la
prestacion de servicios de atencion, cuidado y desarrollo infantil.

Expresa; tercer linea t_ast(atéglca de la CTI: Gestion de un sistema de informacion
integrado (variables e indicadores) para favorecer el seguimiento individual de nifios
y nifias atendidas, asi como, la produccion de informes con enfoque poblacional que
favorezca la toma de decisiones operativas, técnicas, estratégicas y politicas.

6n: Nombramiento de una Comision Ad Hoc como alianza
entre unidades ejecutoras para la implementacion del
de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil
del nifio y la nifia en las alternativas de atencién

Sefiala; primera acci
estratégica interinstitucional
"Sisiema de Informacién
(REDCUDI)" asociado a la atencion
directa.

Agrega; fecha de ejecucion: anual; indicador de evaluacion: nombramiento de la
comision.

ndica; cuarta linea estratégica de la CTl Desarrollo del Talento Humano
(sensibilizacién, capacitacion, asesoria, acompaﬁ_amlento,_lnvestlgacmn)’v!nculados
con la atencién de nifios y nifas, estableciendo alianzas estratégicas con
instituciones académicas y profesionales.

6n de la oferta tematica de capacitaciones de las
ciones para el funcionamiento de la

Seflala; primera accién: revisi
tre; indicador de evaluacion: revision

instituciones miembros de la CTI, con implica
FEEPCUDI. Agrega; fecha de ejecucion: | Trimes
alizada, ;
Expresa: s iser de capacitacion conjunta
. sequnda accion: Diseno de pro A : 8

considerandogla oferta disponible en as instituciones Y Ias‘r_1eceS|d_eldes |de.nt|f|cadas
¢l personal de las alternativas de atencion directa de ninos y nlr:jas. Indica; fecha
© &jecucion: | Trimestre; indicador de evaluacion: propuesta disefiada.

puesta

DI: Establecer un sistema financiero

Indicg. ATiA o4 U
: tercer objetivo estratégico de 2 REDC " 6 los recursos, que permita la

$estion, asignacion y fiscalizacion intersectoria
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cobertura progresiva, sostenible y la mejora continua de la calidag de log Séni
con participacién publica y privada. Iciog,

Senala; quinta linea estratégica de la CTI: Sostenibilidad f
alternativas de cuido y desarrollo infantil de la REDCUDI. Expres
aprobacién de la propuesta de estrategias que coadyuven en
financiera de alternativas de atencién directa de nifios y nifia
experiencias exitosas en marcha. Agrega; fecha de ejecucién: an
evaluacion; propuesta aprobada.

Nanciera & Iy
a; primera aCCif)ns'
la Sosten;

bilidaq

ual; indic;gdor de

Expresa; segunda accién: disefio e implementacién de la estrategia conjunt, par

Insercién de nifios y nifias de clase media en los CEN-CINA| y Centros de Cuiad[a
mediante la alternativa de pago solidario. Sefiala: fecha de ejecucién; anuoﬁ
indicador de evaluacién: estrategia diseflada e implementada. al,

Indica; cuarto objetivo estratégico de la REDCUDI: Promover
social de los cuidados y el enfoque de derechos de la nifiez co
de la red de atencion, cuidado y desarrollo infantil.

la corresponsabilidad
Mo parte de |3 gestion

Sefala; sexta linea estratégica de la CTI: fortalecimiento de la corresponsabilidag

social en el cuido desde el aporte del Estado, las municipalidades, las familias y las
empresas, como actores esenciales.

Expresa; primera accién: capacitacion de facilitadores de la Academia
mediante el trabajo articulado del PANI/ ST-REDCUDI para la atencion
ninas subsidiados por IMAS. Agrega; fecha de ejecucién: anual
evaluacién: cantidad de facilitadores capacitados.

s de Crianza
de las nifigs y
i indicador de

ACUERDO N° 42-11-2017

POR TANTO,
SE ACUERDA:

Se aprueba el informe sobre el alcance de resultados del Plan de Trabajo de la

Comision Técnica Interinstitucional 2017: la evaluacién de las acciones que se
realizaron,

El Presidente de la Comisién Técnica, somete a votacion el anterior acuerdo. Las
sefioras y sefiores miembros: MSc. Keneth Araya Andrade, Director Ejecutivo de la
Secretaria Técnica de la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente,
Licda. Jalila Meza Lazarus, representante del PANI, Licda. Mébnica Cérdoba
Quesada, representante del INA, Licda. Adelaida Mata Solano, representante de

C.CSS., Licda. Sara Delgadillo |, representante de DINADECO, votan
afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente de Ia Comisién Técnica Interinstitucional declaran
firme el anterior acuerdo.

ACUERDO N° 43-11-2017

POR TANTO,
SE ACUERDA:

- ica
Se aprueba el Plan de Trabajo para el afio 2018 de la Comision TECN'C

i Pl ica dos:
Interinstitucional; con dos modificaciones, una que refiere en la linea estrategicd
2
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- ue diria revision y actualizacié

. ¢incos f IZacion del mecani imi

gion P 1€ canismo de seguimiento y lo
20%". conforme esta anotado y se elimina la accién nimero seis de es% mI isma li?lea

gl presi emeﬁg;;amci:grr::r'oog I;IA—%CC”i;a' somete a votacion el anterior acuerdo. Las
5fiord® 0 ica de la Red N - Keneth Af?ya Andrade, Director Ejecutivo de la
a Tecn! s acional de Cuido y Desarrollo Infantil y Presidente
lila Meza Lazarus, repre_sentante del PANI, Licda. Monica Cérdoba'
Quesada' ri?;g:entgr;t; dell)elllzg\aill'_;cda. Adelaida Mata Solano, representante de
S., . : , representante
gﬁr@itivame"te el anterior acuerdo. de DINADECD, velan
ud del sefor Presidente de la Comision Técnica Interinstitucional declaran

soliCit
A or acuerdo.

ﬁrme el antel'i

|0 SETIMO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA. OFICIO ~DFOE-SD-

ARTICU
0053-2017. CORREO: CECUDI CONSTRUIDO SIN INICIO DE

1695. OFICIO CAI-
oPERACION.
Arayq Andrade; expresa, el oficio DFOE-SD-1695, la Contraloria
publica comunica al Director Ejecutivo de la Secretaria Técnica
cién del proceso de seguimiento de disposicion 4.9 (mecanismo
la calidad de los servicios) emitido por la Contraloria.

El MSc. Keneth
General de la Re
REDCUDI; la finaliza
de seguimiento para

-2017, mediante el que Consejo de Atencion Integral
suscrito por Director Ejecutivo de la Secretaria
municacion de avances y alcances de oficios
cto a informes o denuncias de diversos

senala que en el oficio CAI-0053
responde el oficio 275-10-2017
Técnica REDCUDI; en el que solicita co
enviados en afos anteriores con respe
Centros Infantiles.

bidos y analizados por el Consejo; en
6 a Area Rectora de Salud,
Al. En Centro Infantil
ta (presidenta de CAl

eron perci
da Centro. Se solicit
ormativa; informar a C
alizo visita conjun

El CAl informa que los informes fu
acuerdo firme correspondiente a ca
realizar visita al Centro Infantil; aplicar n
Happy Kids y Centro Sonrisas y Suefos se e
y PANI).

ue los expedientes de cada

las denuncias ¥ 9
taria Ejecutiva — CAl; para

EI CAl informé que dio seguimiento a
cuentran en Secre

u s
no de los Centros en mencion; se en
consulta,

funcionaria de la Secretaria

ros Madrigal; _
d del Director Ejecutivo.

E : . '
XPresa; la Licda., Maria Gabriela Qu! !
rtir de solicitu

®tnica REDCUD, traslada correo, apa
ECUDIS construidos que no se

lice visita @ C
e los CECUDI no se

laDj
ireccion Fi . i
eccion Ejecutiva solicitd que se red .
quiere garantizar qu

ne

ncz:ntran funcionando, ya que se red¥t
ntren invadidos o en proceso de deterioro.

Gobigrp " lar por buenas condiciones de

os Loc sponsabilidad de velar p . A .

visri?.eSt’“CtUra i Eélgsé B%SIt;enEffpl%sa; la Licda. Maria Gabriela Quirés Madrigal,

VergeCECUDIS de e Chiles: Dota; Paralso (Birrisito especlficamente); Monte

L2 Cruz; Barrio iniing, Limén; Cerro Mogho; Santa Ros® Fogasel

Loy
Inf
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208 INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
39 COMISION TECNICA INTERINSTITUCIONAL
RED NACIONAL DE CUIDO Y DESARROLLO INFANTYL,

milio Arias Rodriguez; Ministro de Desarrollo Human,
tivo de la Secretarla Técnica de la REDCUp; se .I'?C'Usién
timacién de apertura de CECUDI. + Solicitarg, 2

Sefala; el MSc. E
Social; y el Director Ejecu
cada alcalde- alcaldesa es

La Ingeniera Maria Gabriela Quirdés Madrigal; representante de la Secﬂ‘-taria

REDCUDI, informa que las alternativas poseen buena conservacién estrUCtu.-T Chiga

de los seis CECUDIS visitados, no cuentan con focos de contaminacigp. as": Cingg
K COmo

riesgos en diametro mayor a cien metros.

Agrega que en el caso de CECUDI - Cerro Mocho, se brinda recomendagiq
tratamiento en aguas residuales y aguas estancadas; ya que el dia de i €S pary
visualiza escurrimiento tanto en talud colindante y en pared que pertenege E;ll'suta S
ubicado entre la alternativa; ambas en sector oeste. Menciona; se determina tan
residuales; ya que horas anteriores a visita no hubo presencia de precipitac; 6;? aQuas

Expresa; lo anterior se comunicara formalmente a Comisién Consultiva; pary .
de afio 2017; se enviara corte de CECUDIS en funcionamiento (se indicara e::lerre
Que

lugares se ubican y cuando iniciaron)

Agrega; ademas, cuantos CECUDI se encuentran en proceso de construceig
cuantos CECUDIS se encuentran ya construidos pero no en operacién )
equipamiento; habilitacion o contratar la operadora). Expresa; se traslad(po,r
informacién via correo electrénico a los miembros de la  Comision Ta o
Interinstitucional. i

Sin otros asuntos por tratar, se concluye la sesion al ser las trece horas, de| dia 2
de Noviembre del 2017. L

I\

KENETH ARAYA ANDRAD{ ADELAIDA MATA SOLANO
PRESIDENTE SECRETARIA
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